SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL

PRIMARULUI MUNICIPIULUI CALAFAT
Stabilite conform Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, incepand cu data de | ianuarie 2018

Functia Grad/treapta | Nivel | Gradatia | Coeficient Salariul de
profesionala | studii corespunzator | baza
Functii demnitate publica
Primar mun.categ I1 S 6,5 12350
Vicep. mun.categ 11 S 5.5 10450
Functionari publici
Secretar mun.categ [1 S 355 10450
Director executiv 11 S 4.9 9310
Sef serv 11 S 4,85 9215
Sef serv I S 4,25 8075
Sef birou [l S 4,00 7600
Sef birou I S 3,75 7125
Auditor S 5 3 7098
SUpGI’iO]' S 4 3 6925
Inspector, Consilier S 5 2,42 5726
juridic, Consilier, superior S 4 242 5585
Poltist local -
S 3 2,42 5450
Inspector, Consilier S 5 1,82 4305
juridic, Consilier, principal S 4 182 4200
Politist local
S 3 1.82 4098
Inspector, Consilier S 5 1,63 3856
jUI’idiC, COHSiIiCI‘, S 4 1.63 3762
Politist local i
BSTSERE S 3 1,63 3670
S 2 1,63 3495
S 1 1,63 3329
S 0 1,63 3097
Inspector, Consilier S 3 1.4 3153
juridic, Consilier, debutant S ) 1.4 3003
Politist local =
S 0 1.4 2660
Referent, politist M 5 1,6 3785
local superior M 4 1.6 3693
M 3 1,6 3603
Referent, politist M 5 1,15 2720
local principal M 3 115 7589
M 2 1,15 2466
Referent, politist debutant M 4 1 2308
local




Functii contractuale
Administrator S 3,5 10450
public
Director I S 2,6 4940
Inginer sef I S . 2.4 4560
Sef birou 11 S 2,35 4465
Sef birou I S 2.20 4180
Consilier 1A S 5 1,76 4165
Consilier juridic IA S 5 1.75 4141
I1 S 5 1,20 2840
Consilier,insp spec. | I S + 1,20 2771
11 S 1 1.20 2451
Referent I[A M 5 1.15 2720
M 5 1,15 2720
Magaziner, casier M 4 LI5S 2654
M 3 1.15 2589
M 0 1.15 2185
Arhivar M 3 1,15 2589
Bibliotecar M 5 1,56 3690
I M:G |5 1,147 2713
Sofer I MG |4 1.147 2647
I M:G |3 1,147 2582
Sofer II M:G |5 1.145 2709
I1 M:G |2 1.145 2456
Ingrijitor M:G |5 1,149 2718
Muncitor calificat I M:G |5 1,14 2696
Muncitor califificat | II M:G 5 1.09 2578
11 M:G |3 1.09 2454
Muncitor calificat v M:G 5 1,02 2412
I M:G |5 1 2366
Muncitor necalificat | I M:G 4 1 2308
I MG |3 1 2252
| MG |2 1 2145
Munc. nec.fara spor | Il M:G 0 1 1900
MG |5 1,01 2389
M:G |4 1,01 2331
Asistent personal M:G |3 1,01 2274
MG |2 1,01 2166
M:G 1 1,01 2063
M:G [0 1.01 1919
Nota:

I.In salariul de baza stabilit conform Lg.153/2017 sunt incluse contributiile angajatorului in coti de 35% .Acestea
sunt retinute din salariu de bazi si virate la CAS si CASS. Dupa aplicarea acestei cote se retine impozitul pe salariu de
10% si alte retineri.

2.Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu
10%.Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara de 50% din nivelul
salariului minim brut pe tara garantat in plata , daca isi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul.
3.Sporul pentru conditii vatamatoare este in procent de 15%, iar pentru functia de director executw procentul este
13% si pentru functia de sef'serviciu II este in procent de 12%.

4 Pentru functiile de conducere, indemnizatia de conducere si sporul de vechime sunt mcluse in salariul de baza.
Pentru functiile de executie, in salariul de baza este inclus si sporul de vechime aferent fiecarei gradatii. §
5.Salariul de baza rezultd prin inmultirea coeficientilor din anexa cu salariul minim brut garantat in piata 5: se
modifica corespunzator acestuia.



. nn ROMANIA .
_ CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CALAFAT
JUDETUL DOLJ

HOTARARE '
pentru modificarea anexei la Hotararea nr. 99/14.07.2017, privind stabilirea salariilor de baza pentru
functiile publice si functiile corespunzatoare personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, serviciului public comunitar pentru evidenta persoanelor, cabinetul primarului,
aparatului permanent al consiliului local, precum si asistentilor personali ai persoanelor cu handicap

Consiliul Local al municipiului Calafat, intrunit in sedinta ordinara la data de 28.08.2017;

Analizand Proiectul de hotarare pentru modificarea anexei la Hotararea nr. 99/14.07.2017
privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice: si functiile corespunzatoare personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului, serviciului public comunitar pentru
evidenta persoanelor, cabinetul primarului, aparatului permanent al consiliului local, precum si
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, raportul corespunzator inregistrat  la
nr.30190/22.08.2017, din initiativa primarului municipiului Calafat.

Avand in vedere :

-rapoartele comisiilor de specialitate;

-prevederile art.36, alin.(9) din Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala,

_ republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; ale Legii nr. 273/2006, privind finantele publice

locale, cu modificarile si completarile ulterioare; prevederile art.11 din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice. ‘

In temeiul art.45 si art. 115 alin.(1), lit.b) din Legea nr.215/2001, privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l.- Anexa la Hotararea nr. 99/14.07.2017, privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile.
publice si functile corespunzatoare personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al*
primarului, serviciului public comunitar pentru evidenta persoanelor, cabinetul primarului, aparatului
permanent al consiliului local, precum si asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, se modifica
si devine conform anexei la prezenta hotarare. K

Art.Il.-Primarul municipiului Calafat, prin compartimentele aparatului de specialitate si structurile
interesate vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari

Art.lil.-Hotararea se comunica catre Primarul municipiului Calafat si Institutia Prefectului
judetului Dolj. ’
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CALAFAT
JUDETUL DOLJ

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru unele functii corespunzatoare personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului

Consiliul Local al municipiului Calafat, intrunit in sedinta extraordinara la data de 18.09.2017;

Analizand Proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru unele functii
corespunzatoare personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului,raportul
corespunzator inregistrat la nr.30283/11.09.2017, din initiativa primarului municipiului Calafat.

Avand in vedere :

-prevederile art.36, alin.(9) din Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; ale Legii nr. 273/2006, privind finantele publice
locale, cu madificarile si completarile ulterioare; prevederile art.11 din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

In temeiul art.45 si art. 115 alin.(1), lit.b) din Legea nr.215/2001, privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1(1).-Salariile de baza ale personalului contractual pentru unele functii corespunzatoare
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului, respectiv, ingrijitor;
ingrijitor debutant; sofer treapta | si sofer treapta Il sunt cele care rezulta din inmultirea coeficientilor
prevazuti in anexa care face parte integranta din hotarare, cu salariul de baza minim brut‘pe tara
garantat in plata in vigoare.

(2).-Orice alte prevederi contrare cuprinse in hotarari ale consiliului local, isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.2.-Prezenta hotarare se aplica incepand cu luna iulie 2017.

Art.3.-Primarul municipiului Calafat, prin compartimentele aparatului de specialitate si
structurile interesate vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari

Art.4 -Hotararea se comunica catre Primarul municipiului Calafat si Institutia Prefectului
judetului Dolj.

Presedinte de sedinta,
Rosu Sandu Gonstantin Ik
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