ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULU CALAFAT
JUDETUL DOLJ

HOTARARE
privind desemnarea comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al municipiului Calafat pe anul 2019.

Consiliul Local al municipiului Calafat, intrunit in sedinta ordinara la data de 19.12.2019;

Analizand Proiectul de hotarare privind desemnarea comisiei de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al municipiului Calafat pe anul 2019, referatul inregistrat
sub nr.10596/11.12.2019 si raportul intocmit de catre serviciul resurse umane, inregistrat sub
nr.31725/12.12.2019, din initiativa viceprimaruiui municipiului Calafat

Avand in vedere:

-avizele comisiilor de specialitate;

-prevederile art.129, alin.(14), ale art.485, alin.(5) din 0.U.G.nr.57/2019, privind Codul administrativ;
ale art.20 ind 1-20 ind10, din Legea nr. 188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.139,alin.(1), art.196, alin.(1), lit.a) din 0.U.G.nr.57/2019, privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1(1).-Se desemneaza pentru a face parte din comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al municipiului Calafat, in urmatorii-

-d-1 Rusu Viorel, consilier local:

-d-I Afrenie Leontin Stefanica, consilier local:

(2).-Persoanele desemnate prin prezenta hotarare a consiliului local si primarul municipiului Calafat
vor proceda la evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al municipiului
Calafat, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art.2 -Primarul municipiului Calafat si membrii comisiei de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al municipiului Calafat, vor aduce la indeplinire prevederile acestei
hotarari.

Art.3.-Aceasta hotarare se comunica catre Primarul municipiului Calafat, membrii comisiei si
Institutia Prefectului judetului Dolj.
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Vizat pentru legalitate,
Miadin Florin
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