BAREM CORECTARE
VARIANTA 1
la concursul din data de 14.12.2020, pentru
ocuparea unei (1) functii contractuale de executic vacanta pe perioada nedeterminata de
magaziner in cadrul Directiei Servicii de Utilitati Publice, Biroul Gospodarie comunala,
Protectia mediului

1. Care este valoarea garantiei constituite gestionarului si detaliati raspunderea materiala,
disciplinara, administrativa, penala sau civila conform prevederilor Legii 22/1 969, privind
angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea
bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice? -35 puncte

BAREM CORECTARE

Art. 12 si art. 23-37

-constituirea garantiei = 2.5 puncte

-raspunderea materiala, disciplinara, administrativa, penala, civila :15 x 1.5 puncte =32.5 puncte

2. Cum se clasifica functiile ce pot fi ocupate de personalul contractual si care este rolul si
atributiile personalului contractual, conform QUG 57/2019, privind Codul administrativ? — 25
puncte

BAREM CORECTARE

Art.539 si art 541

-3 categorii de functii x 3 puncte= 9 puncte

-rolul personalului contractual: 2 x 4 puncte= 8 puncte
-atributiile personalului contractual: 2 x 3,5 puncte= 7 puncte
-modul de prezentare, coerenta= 1punct

3. Cat poate fi si cum se retine garantia in numerar, conform Legii nr. 22/1969, privind angajarea
gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autoritatilor sau institutiilor publice?- 15 puncte

BAREM CORECTARE

Art.12 siart 13

- cuantum garantie (art 12) = 7 puncte
- retinere garantie (art 13) =7 puncte
- mod de prezentare = 1 punct

4. Care sunt drepturile si obligatiile salariatului conform Legii 53/2003, privind Codul muncii? -
25 puncte.

BAREM CORECTARE

Art 39

-14 drepturi salariat x | punct = 14 puncte
- 7 obligatii salariat x 1 punct. =7 puncte

- modul de prezentare, coerenta= 4 puncte



BAREM CORECTARE
VARIANTA 1
la concursul din data de 14.12.2020 pentru ocuparea unei (1) functii
contractuale, pe perioada determinata, de referent grad debutant in
cadrul Comp.Programe finantate din fonduri externe nerambursabile si
monitorizarea serviciilor, utilitatilor publice

1. Enumerati categoriile de atributii ale Consiliului local si detaliati fiecare categorie,
conform OUG 57/2019, privind Codul administrativ, actualizat. — 30 puncte

Barem corectare

Art.129

-enumerare categorii: 5 categorii x 3 puncte = 15 puncte

-detaliere categorii: 5 categorii x 3 puncte = 15 puncte

2. Prezentati aprobarea si centralizarea bugetelor locale, conform Legii nr.273/2006,
privind finantele publice locale, actualizata. — 30 puncte

Barem corectare
Art.39
-alin.(1)-alin.(10) x 3 puncte = 30 puncte

3. Descrieti controlul de prim nivel, conform Ordonantei Guvernului nr.29/2015
privind gestionarea si utilizarea fondurilor externe nerambursabile si a cofinantarii
publice nationale, pentru obiectivul ‘Cooperare teritoriala europeana’, in perioada
2014-2020. — 40 puncte

Barem corectare
Art.24
-alin.(1)-alin.(8) x 5 puncte = 40 puncte
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