ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CALAFAT
JUDETUL DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentuiui de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
primarului municipiului Calafat si Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului Politie Locala

Consiliul Local al municipiului Calafat, intrunit in sedinta ordinara la data de 05.08.2021;

Analizand Proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al aparatului de specialitate al primarului municipiului Calafat si Regulamentul de organizare si
functionare al Serviciului Politie Locala, insotit de referatul primarului municipiului Calafat inregistrat sub
nr.29843/20.07.2021 si raportul corespunzator inregistrat sub nr. 29844/20.07.2021, din initiativa
primarului municipiului Calafat.

Avand in vedere :

-avizele comisiilor de specialitate;

-prevederile art.129, alin.(2), lit.a), alin.(7), lit.f), alin.(14) din O.U.G.nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, ale Legii nr. 155/2010, a politiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare; ale H.C.L.
nr. 35/29.04.2021, pentru reglementarea unor aspecte privind organigrama si statul de functii ale
apratului de specialitate al primarului, cabinetul primarului si Serviciului Public Comunitar Local pentru
Evidenta Persoanelor Calafat.

In temeiul art.139,alin.(1), art. 196, alin.(1), lit.a) din ©.U.G.nr.57/201 9, privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1.-Se aproba Regulamentu! de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Calafat, conform anexei nr. 1, care face parte integranta din hotarare.

Art.2.-Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al serviciului Politie locala, conform
anexei nr. 2, care face parte integranta din hotarare.

Art.3.-Primarul municipiului Calafat, prin compartimentele aparatului de specialitate, va aduce Ia
indeplinire prevederile prezentei hotarari

Art.4.-Aceasta hotarare se comunica catre compartimentele interesate aie aparatuiui de
specialitate al primarului municipiului Calafat, Primarul municipiului Calafat si Institutia Prefectului
judetuiui Dolj.

Presedinte de

1%, 4 : Vizat pentru legalitate,
Florica Viorel ' | \ Nz W Secretar general, Colina Maria
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Anexanr.! la 1LC.Lar. 30, / 45 5"r2f9¢7/
REGULAMENTUL DL ORGANIZARE SIFUNCTHONARE AL
APARATULUIDE SPECIALITATE AL PRIMARULUIMUNICIPIULUI CALAFAT

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Arto |- (H) Municipial Calafat este unitate administrativ - teritoriala cu personalitate juridica, care detine un
pririmoniu si aee initiativa in ceea ce priveste administrarea intereselor publice locale.
£2) Adimnnisteatia publica a municipinlui Calafat se intemeiaza pe principiile descentralizarii, autonomiei locale,
deconcentranii serviciilor publice, eligibilitatii autoritatilor administratici publice locale, legalitatii si al consultarii
cetatenilor i solutionarca problemelor locale de interes deosebit.
(%) Auntoritatile administratici publice prin care se realizeaza autonomia locala la nivelul municipiului sunt
Consiliul Lecal al Municipiului Calafat, ca autoritate deliberativa si primarul municipiului Calafat ca autoritate
éxcentiva, alesi conform legii.
(- Consiliul local.si primarul functioneaza ca autoritati ale administratici publice locale si rezolva treburile
publice din municipiu, in conditiile prevazute de lege.
(3) Primaria Municipiului Calafat este o structura functionala, cu activitate permanenta, constituita din primar,
viceprimar, sceretarul general al municipiului, administrator public, impreuna cu aparatul de specialitatc al
primarului municipiului Calafat, a carei misiune principala este de a aduce la indeplinire hotararile consiliului
local si dispozitiile primarului, solutionind problemele curente ale colectivitatii locale.
{6) Primarul coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prestate prin intermediul aparatului de
spectalitate san prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes
local,
Art. 2 (DAparatul de specialitate al primarului este structura de lucru pe care o conduce acesta si care asigura
puncrea in aplicare a activitatilor date in competenta primarului prin acte normative si hotarari ale consiliului
local.

(2) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale, in conditiile legii,
Compartimentele functionale ale acestuia sunt incadrate cu functionari publici si personal contractual.

(3) Aparatul de specialitate isi desfasoara activitatea in baza prevederilor prezentului regulament si in
baza prevederilor legale in vigoare.

(4) Structura organizatorica a aparatului de specialitate al primarului cuprinde, in functie de valumul,
complexitatea, importanta si specificul activitatii, urmatoarele tipuri de structuri functionale:

a) directie;

b) serviciu:

¢) birou;

d) compartiment independent
Art. 3 Primarul este scful administratiei publice locale si raspunde de buna organizare a compartimentelor de
specialitate din aparatul de specialitate. Primarul reprezinta municipiul in relatiile cu celelalte autoritati publice,
cu personac fizice si juridice din tara si din strainate, precum si in justitie.
Art. 4 Recrutarea. numirca si cliberarca din functie a functionarilor din cadrul aparatului de specialitate se face in
conditiile legii. de catre primar. Personalul din cadrul aparatului de specialitate isi desfasoara activitatea sub
protectia acordata de OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ, dupa cum acestia sunt functionari publici, si
Legea nr. 53/2003, republicata, Codul muncii, dupa cum acestia sunt personal contractual, precum si a altor acte
normative in vigoare.
Art. 5 (1). Functionarii publici si personalul contractual care isi desfasoara activitatea in cadrul aparatelui de
specialitate. pe langa sarcinile de serviciu ce le au prin prisma functiei corepunzatoare postului sunt obligati In
urmatoarele:
-sa completeze si sa semneze declaratia de avere in conformitate cu prevederile legale;
-sa pastreze secretul de serviciu in exercitarea atributiilor de seviciu. sa sc¢ abtina de la exprimarca wwi
manifestarea convingerilor politice:



-sa nu accepte direct sau indirect daruri sau alte avantaje in legatura cu indeplinirea atributiilor de serviciu
-sa indeplineasca cu profesionalism. calitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle de serviciu si sa se¢
abtina de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii instituitiel in care isi desfasoara activitatea;
-sa-si perfectioneze in permanenta pregatirea profesionala;
-sa dea dovada de disciplina atat in relatiile cu cetatenii, cat si in cadrul institutiei:
-sa fie calm, politicos si respectuos pe intreaga perioada de realizare a relatiei cu publicul;
-sa manifeste o atitudine pozitiva si rabdare in relatia cu cetateanul;
-sa foloseasca un limbaj adecvat si corect din punct de vedere gramatical;
-sa nu primeasca direct de la petitionar petitia, in vederea rezolvarii, fara sa fie inregistrata si fara sa fic
repartizata de conducatorul ierarhic;
-sa formuleze raspunsuri legale. complete si corecte, si sa se asigure ca acestea sunt intelese de cetatean la
petitiile acestuia si primite spre solutionare, in termenul stipulat de legislatia in vigoare;
-sa se ingrijeasca de expedierea raspunsruilor;
-sa claseze petitiile pentru al caror continut s-a formulat deja un raspuns urmare a unei petitii anterioare;
-sa intrerupa activitatea cu publicul numai in situatia folosirii de catre cetatean a unui limbaj triavial, a
formularii de amenintari la adresa sa ori a utilizarii de catre cetatean a violentei verbale /fizice;
-sa asigure conservarea si pastrarea in bune conditii a documenteior pe care le primesc si pe care le produc. dupa
ce acestea sunt inregistrate si sunt semnate de catre conducatorii institutiei;
-sa comunice din oficiu. atunci cand sunt imputerniciti sa constatate si sa aplice sanctiuni, sau numai sa propuna
aplicarea sanctiunii, la comp.Impozite si taxe locale din cadrul aparatului de specialitate al primarului, procesel~
verbale de constatare a contraventiilor si de aplicare a sanctiunii. neatacate cu plangere in termenul legal, i.
termen de 30 de zile de la data expirarii acestui termen;
-sa comunice din proprie initiativa compartimentului juridic procesele verbale de constatare a contraventiilor si
de aplicare a sanctiunii pe care le-au intocmit sau pentru care au propus aplicarea sanctiunii si care sunt atacate
cu plingere in termenul legal:
-5t cunoasca si sa aplice intocmai prevederile prezentului regutament in partile ce-l privesc.

(2) Functionarii publici st personalul contractual sunt obligati sa respecte prevederile Codului
administrativ precum si oricare alte reglementari care privese activitatea acestora.
Art. 6 (DPentru realizarea atributiilor stabilite, compartimentele aparatndui de specialitate colaboreaza intre ele.
cu serviciile similare de specialitate ale Consiinlui judetcan Dolj si cu serviciile deconcentrate din judet, dupa
cing

(1) Fiscle de post se vor intocmi co respectares prevederilor prezentului regulament si al sarcinilor care
reies dinactele normative i vigoare seaplicabile iimctonarilor din cadral aparatului de specialitate.
Art 7 Legatura dintre Primar st compartimentele functionale ale aparatului de specialitate, precum si dintre
acesten se realizeza prin sctiv acestorn, iar co Governal, ministerele. serviciile deconcentrate la nivel judetean.
Prefect, Consiliul judetean, celelalic consilii judetene, regii si socictali comerciale prin primar, viceprimar si
scoretiral general al numicipiului.
Art. 8 Campartimentele functionale ale aparatalui de specialitate, sprijina activitatea societatilor comerciale
institutitlor publice bugetare st exteabugetare din subordinea Consiliului local, sau de interes local, in vedere.
rezolvarie operative st oportune aosarcinilor ce e revin.
Art. 9 T probleme de specialitate. compartimentele din componenta aparatului de specialitate. intocmesc rapoarte
de specuitite fa proiectele de hotarari initiate de catre primar sau consilieri, precum si expunerii de motive,
referate pe care le prezinta primarului, viceprimarului sau secretarului general, dupa caz. care le coordoneaza
activitaten e vederca avizarii sio parcurgerit procedurii pentru  emiterea/adoptarea actului administrativ
corespunzator,
Art. 1) Compartimentele aparatului de specialitate raspund in fata primarului de aplicarea stricta a prevederilor
cuprinse in hotararile consiliului local. dispozitiile primarului.Documentele care sunt solicitate de catre consilieri
tn vederea informarii pot fi puse la dispozitia acestora. daca nu constituie secrete de serviciu, iar pentru alte
organe interesate in consultarea unor documente, aceasta devine posibila cu aprobarea prealabila a primarului
sau viceprimarului, cu exceptia cazurilor prevazute de lege cand acestea vor fi puse in mod obligatoriu la
dispozitie.
Art. 11 Compartimentele aparatului de specialitate sunt subordonate primarului, fiind conduse de acesta prin
viceprimar, secretarul gencral si sefi de compartimente sau in mod direct.
Art. 12 Actele care se elibercaza de Primaria Municipiului Calafat, vor fi semnate de regula de catre primar sau
inlocuitorul acestuia, contrasemnate de setul compartimentului de la care provine si de cel, sau cel care l-a
intocmit, acesta raspunzand in totalitate pentru veridicitatea datelor cuprinse in actul eliberat.

Corespondenta si actele adresate autoritatilor publice judetene. autoritatilor publice locale, institutiilor si
agentilor economici de interes local si judetean referitoare la probleme care privesc activitatea serviciilor publice
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foeute, v fosemnat de primar, ori dupa caz, de viceprimar sau secretarul general al muanicipiului_si functionarul
gsres b intocmit, cand acesta, de asemenea, raspunde de veridicitatea informatiilor cuprinse ihcorespondenta,
seeeisl procedum se vicaplicn si corespondenter adresata membrilor comunitatii logale.

Rednctien/itocmiren avizelor, certilicatelor, autorizatiilor, contractelor, indiferent care este obiectul
acestorn, s orcara alt mseris siope care trebuie sa-l prezinte spre semnare setilor ierarhici se realizeaza de
cabre funetionarii publici sau personalul contractual numai dupa ce acestia au'eféctuat. verificarile /lucrarile
fecesdtre prn enre seconstata temeinicia si legalitatea continutului acestora, “eiv raspunzand intrutotul de
veridicitaten continutului acestora,

Art. 13 Apnratul de specialitate al primarului este organizat si functioneaza potrivit prevederilor hotararii
consiliuln local. Organizarea si functionarea aparatului de specialitate pot fi modificate numai prin hotarare a
Congiliuhui focal la initiativa primarului.

Art. 14 Conducatorii comp/birou/serv. ale aparatului de specialitate organizeaza activitatea si urmaresc
mdepliniren sarcinilor de catre personalul din subordine, indiferent ca acesta are statut de functionar public sau
contractunl, sens in care indeplinese urmatoarele atributii:

-pol primi corespondenta specificd stucturii pe care o coordoneaza, repartizata compartimentului de catre
conduceren primariet pe care o distribuie personaiului din subordine;

urmgreste respectarad termenclor legale de solutionare a corespondentei:

-informeaza de cate ori este nevoie conducerea primariei asupra activitatii desfasurata in cadrul structurii, precum
st despre probleme din activitatea primariet. institutiilor si agentilor economici de interes local:

-participn obligatorin la sedintele consiliului in care sunt prezentate materiale intocmite de cei in cauzi, dupa ce
in preadabil aw depus diligente pentru aflarea datei de tinere a sedintei de consiliu local;

-nstgura cunoasterea siostudierea de catre personalul din subordine a legislatiei in vigoare, utilizarea deplina a
timpului de lucrn, cresterea aportului fiecarui angajat. la rezolvarea cu competenta si de calitate a tuturor
sarcindor incredintate conform fisei postului in raport cu pregatirea,experienta si funciia ocupata:

-nlocmeste si supune aprobarii rapoartele de evaluare anuala asupra activitatii fiecarei functionar din subordine:
-asigura concursul necesar. daca e cazul. pentru rezolvarea in termen si respecatarea legislatiei in vigoarc a
cererilor , sesizarilor si scrisorilor cetateniior;

-realizeaza colaborarea si conlucrarea pentru solutionarea unor probleme complexe cu toate compartimentele de
specialitate, inclusiv a materialelor care se prezinta spre analiza comisiilor de specialitate ale Consiliului local;
-urmmareste mtocmirea fisei fiecarui post, pentru personalul din subordine;

-participa la asigurarea abonamentelor de specialitate, realizarea colectiilor de acte normative, precum si
urmarirca aplicarii dispozitiilor legale de catre personalul din subordine;

-indephneste orice alte sarcini dispuse de catre conducerea primariei;

Art. 15 Conducatorii directi ai structurilor raspund de intreaga activitate care le-a fost repartizata spre coordonarc
m conformitate cu prezentul regulament, inlocuitorii de drept vor fi stabiliti prin fisa postului sau prin dispozitia
primarului. Ii raspund in ordine ierarhica fata de primar, viceprimar sau secretarul general, dupa caz.

Art.16 Programul de lucru al personalului din aparatul de specialitate va (i stabilit prin dispozitie a primarului.
Art. {7 Personalul Primariet raspunde, dupa caz, material, civil, administrativ sau penal pentru faptele savarsite in
exercitarca atributiilor ce le revin.

Art. 18 Conducerca Primariei va putea stabili pentru personalul din subordine si alte sarcini decat cele prevazute
in prezentul regulament, in raport de sarcinile care vor rezulta din noi prevederi legale sau stari de fapt .

CAPITOLUL 1.
PRIMAR, VICEPRIMAR, ADMINISTRATOR PUBLIC. SECRETAR GENERAL

Art. 19 (1) Primarul indeplineste o functie de autoritate publica.

(2)Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor
Constitutici, precum si puncrea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotararilor si
ordonantelor Guvernului. a hotararilor consiliului local; dispune masurile necesare si acorda sprijin pentru
aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale Prefectului Judetului Dolj, precum si a
hotararilor Consiliului Local, in conditiile legii.

(3) Primarul reprezinta Municipiul Calafat in relatiile cu alte autoritati publice, cu persoancle [izice sau
juridice romane ori straine.

(4)Primarul indeplineste. in principal, urmatoarele atributii:

*atributii exercitate n calitate de reprezntant al statului, in conditiile legii, respecti v
-indeplineste functia de ofiter de stare civila;
- asigura functionarea serviciilor publice locale de profil:

“
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-exercitaatributiile privind organizarca si desfasurarea alegerilor, referendumului si recensamantului.
*atributiLreteritoare la bugetul local, respectiv:
-exercita functia de ordonator principal de credite;
-intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune spre aprobare
consiliului-local;
-initiazac in wnditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi;
<werifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala a contribuabililor la organul fiscal
teritorial.
*atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, respectiv:
-coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de
interes local;
-ia masuri pentru prevenirea si,dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;
-ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, controlului efectuarii serviciilor publice de interes
local, precum si a bunurilor aflate in administrarea municipiului Calafat:
-numeste. sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz.
a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum s
pentru conducatorii institutiilor siserviciilor publice de interes local;
-asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului local si
actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;
-emite avizele. acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative;

(5) Primarul. prin semnare. investeste cu formula de autoritate executarea tuturor actelor administrative
emise in exercitarea atributi ilor care 11 revin potrivit legii (dispozitii, certilicate de urbanism, autorizatii de
construire si desfiintare. avize. cte.). intocmirea si semmarea actelor preparatorii care fundamenteaza din

punct de vedere tehnic

si al legalitatii emiterea actclor administrative respective (rapoarte. referate, note de fundamentare etc.).
precum si semnarea anterioara a unor acle administrative de catre personalul din cadrul aparatului de
specialitate sau din cadrul scrviciilor publice locale, angajeaza raspundcrea administrativa, civila sau penala,
dupa caz. a semnatarilor. in cazul incalcarii degii, in raport cu atribuliile specifice stabilite prin lege si prin
prezentul regulament.

Art. 20 Viceprimaral  municipiului este subordonat primarului si-l poate inlocui pe acesta in caz de
indisponibilitate. Viceprimarnl contribuie la executarea hotararilor Consilinlui local si a celorlate sarcini ce reies
din actele normative in vigoare in colaborare cu primarul,

Art. 21 Vieeprimarul indeplineste ca atributii specifice urmatoarcle:

-coordonceaza activitatea de orientare generala privind organizarca si dezvoltarea urbanistica a municipiului si
amenajarca teritoriubui, asigurdnd - efectuarca propunerilor pentru adoptarea actelor  administrative
corespunzitoare .

-urmareste realizarca noilor obiective de investitii:

-coordonearza activitatea de conservare,restaurare si revitalizare a monumentelor istorice;

-urmareste realizarea stadiului fizie in conformitate cu fondurile locale la investitiile finantate partial sau integral
de la buget. precum sia proiectelor in conformitate cu avizele si acordurile obtinute pentru investitiile de la
buget.

-coordoncaza activitatea de reparatii a strazilor si urmareste receptia lucrarilor executate;

Viceprimarul coordoneaza activitatea compartimentului protectie civila si protectia mediului si compartimentul
protectia si inspectia muncii.

Ar.22 Secretarul general al municipiului indeplineste atributiile prevazute de OUG nr.57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Secretarul general al municipiului coordoneazéd direct activitatea compartimentelor: juridic-achizitii publice,
administratie publica. protocol si arhiva. directiei de asistenta sociala, cadastru-registrul agricol si prin delegatie
directia urbanism, disciplina in constructii.

Indeplineste si alte atributii prevazute in legi, ordonante sau hotarari de Guvern, hotarari ale Consiliului local sau
sarcini primite de la primar .

Art.23 Administratorul  Public este un post infiintat in conformitate cu prevederile art.244 din OUG
nr.57/2019, privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare si indeplineste in baza
unui contract de management, incheiat in acest sens cu primarul. atributii de coordonare a aparatului de
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spevinlitse o primarului sioa serviciilor  publice  de  interes  local. Administratorul public asigura
elicientizuren sistemulul de management pentru buna desfasurare a activitatii Pramaciei ’\4unn.np|u|m Calafat.
Arributiile admmistratoralui public sunt urmatoarele:

||ulvplnwu|v ateibugri de coordonare, delegate de catre primar in baza contractului de; many u.cmenl cu
priviee i

aparatul de specinlitnte (unul say mai multe compartimente functionale din cadiu ) aparatului de specialitate)
propune solutii pentru imbunatatirca functionarii aparatului de specia litate al Priznarului;

monitorizenzn implementaren strategiilor si programelor in domeniile de responsahlllratc

represintn institutia in raporturile cu tertii, conform mandatului dat de primar;

promovenza relntii de colaborare cu parteneri locali, regionali si internationali:
sponte exercita, prin delegare, atributia de ordonator principal de credite;

APITOLUL 111
COMPARTIMENTELE APARATULUI DE SPECIALITATE
Sectiunea a I-a
Compartimentul protectia si inspectia muncii

Arl 21 Compartimentul protectia si inspectia muncii este coordonat de catre viceprimar si se subordoncaza in
niod nemiplocit acestuia .
Art. 25 (1) Potrivit Legii 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, angajatorul arc obligatia de a asigura
sceuritien st sanatatea lucratorilor in toate aspectele legate de munca.

{2} Atributiile pe care le exercitd compartimentul sunt urmitoarelc
-sit asigure instruirea si informarea personalului in probleme de protectia muncii, atat prin ccle trei forme de
mstructic (instructiv general, la locul de munca si periodic ), cat si prin cursuri de perfectionare organizate n
colaborare cu institutii abilitate ; evalueaza cunostintele dobandite in procesul de instruire prin examene, teste,
probe practice, ete.;
-controleaza la toate locurile de munca aplicarea cu strictete a normelor privind protectia muncii;
-intoemeste impreuna cu celelalte compartimente functionale din unitate proiectul de masuri si propuneri privind
fondurile necesare pentru protectia muncii;
-analizcaza cvolutia si cauzele accidentelor de munca si ale imbolnavirilor profesionale;
-clectucaza controalelor interne la locurile de munca, cu informarea, in scris, a angajatorului asupra deficieniclor
constalale $1 asupra misurilor propuse pentru remedierea acestora;
-raspunde de intocmirea obligatorie a fisei individuale si colective privind sanatatea in munca:
-informeza operativ conducerea unitatii asupra accidentelor de munca colective, mortale sau cu invaliditate |
precum i Inspectoratul Teritorial de Munca Dolj ;
- asigurd evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala la locurile de munca, precum si
reevaluarca riscurilor ori de cate ori sunt modificate conditiite de munca si  propune masurile de prevenire
corespunzatoare, ce vor alcatui programul anual de protectie a muncii: evaluarea riscurilor presupune
identificarea factorilor de risc de accidentare si imbolnavire profesionala si stabilirea nivelului de risc pe loc de
munca si unitate:
- elaboreaza instructiuni proprii de securitate si sanatate in munca pentru toate locurile de munca din institutie;
-claboreaza lista cu dotarca personalului cu echipamente individuale de protectie si de lucru, cand e cazul,
participa la receptia mijloacclor de protectie colectiva si a echipamentelor tehnice inainte de punerea lor in
functiune:
-participa la cercetarca accidentelor de munca si tine evidenta acestora;
-colaboreaza cu medicul de medicina muncii pentru efectuarea controlului medical periodic si pentru
identificarea factorilor de risc din institutia Primariei si propune masuri corespunzatoare;
-colaboreaza cu medicul de medicina muncii pentru fundamentarea planului de prevenire si protectic:
-colaboreaza cu reprezentantii angajatilor si ai sindicatelor pentru imbunatatirea conditiilor de munca.
- asigura arhivarea actelor pe care le instrumenteaza
- indeplineste alte atributii stabilite de secretar, viceprimar cu aprobarea primarului respectand legislatia in
vigoare,



Scctiunca a [l-a
Compartimentul proteciie civila si protectia mediului

Art. 26 Compartimentul protectie civila si protectia mediului este coordonat de cétre viceprimarul municipiului si
se subordonedza in mod nemijlocit acestuia.
Art 27 Attibutiunile principale ale compartimentului protectie civila si protectia mediului sunt urmatoarele:
Lexereita-controlul aplicarii prevederilor legale privind protectia civila pe plan local,
-elaboreaza proiectul Planului pentru prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta;
-organizeaza, coordoneaza si indruma activitatea de pregatire pe linie de protectie civila in municipiul Calafat si
intocmeste planurile operative, de pregatire si planificare a exercitiilor de specialitate;
-executa exercitii, aplicatii si activitati de pregatire privind protectia civila;
-asigura mentinerea in stare de functionare a punctului de comanda;
-urmareste modul de intretinere a spatiilor de adapostire colectiva de catre administratorii acestora;
-asigura alarmarea. protectia si pregatirea populatiei pentru situatiile de protectie civila,
-urmareste aplicarea actelor normative in acest domeniu. inclusiv a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor
primarului:
-asigura evaluarea si centralizarea datelor privind solicitarile de ajutoare si de despagubiri In cazul situatiilor de
protectie civila;
-propune evacuarea populatiei din zonele afectate in caz de dezastre sau alte situatii de protectie civila si
stabileste masurile necesare pentru asigurarea hranei. a cazarii si alimentarii cu energie si apa a populatie’
evacuate;
-coordoneaza activitatile de interventie si evacuare in situatii de pericol iminent, dezastre, situatii de accident si
efectueaza primele cercetari privind cauzele si nmprejurartle producerii acestora :
-stabileste masuri pentru asigurarca ordinii publice in zona sinistrata:
-coopereaza cu Serviciul de protectic civila din cadrul Inspectoratulut Judetean pentru Situatii de Urgenta si cu
Celulele de urgenta ale institutiilor st agentilor ecconomici din municipi.
-gestioneaza, depoziteaza, intrctine si conserva tehnica, aparatura si materialele de protectie civila;
- indeplineste orice alte atributii stabilite prin hotarari sau dispozitii ale primarului .
-probleme operative si de pregatire de protectie civila pentru organizarea evacuarii populatiei si bunurilor
materiale in situatii de urgenta si de conflict armat:
-organizarca pregalirit si interventici in situatin de protectic civila provocate de fenomene naturale distructive.
accidente tehnologice, cte. pe bazin Planului de analiza st acoperire a riscurilor specifice Municipiului Calafat :
- instiintarea. prealarmarea si alarmarea populatict in situatii de protectic eivila si de conflict armat;
-gestionarea bazet de date si documentelor apartinand Conmnitetului Local pentru situatii de urgenta al municipiului
Calatat. Centradui operativ pentru situatii de urgenta al municipiului Calafat si indeplinirea atributiilor specifice
seeretariatului tehnie al Comitetului local pentru sivati de urgenta:
- prevenirea situatiilor de protectie civila prin executarca controalelor de la institutiile publice si operatorilor
ceonomict din subordinea consiliului local si la gospodaritle,  locuintele populatiei, asociatiile de proprietari
precum si cu veazia adunarilor publice: .
-astgurarca conlucrarii si cooperarii cu operatorii economici surse potentiale de risc, cu institutiile care au
stabilite functii de sprijin in situatii de protectie civila;
- coordonarea. controlul st verificarea activitatilor desfasurate de prestatorii de servicii in domeniul securitatii si
sanatatin in munca. precum si avizarea documentelor de plata. conform contractelor incheiate in acest sens;
-organizarea  si executarea, prin personalul propriu. a serviciului de permanenta. ziua si noaptea pe pericada
situatitlor de urgenta;
-claborcazi documentele operative pe lina apardrii impotriva incendiilor §i participd la aplicarea planului de
apirare impotriva incendiilor la nivelul Primiriei municipiului:
-urméreste depistarea si inlaturarea operativa a pericolelor si cauzelor de incendiu. precum si a conditiilor pe care
le genereaza la obiectivele Primariei;
-controleaza respectarea legislatiei in vigoare in domeniul aparrii impotriva incendiilor la obiectivele apartinind
Primariei. propune masuri concrete pentru inlaturarea neajunsurilor constatate;
-stabileste necesarul de materiale si sumele necesare asiguririi cu mijloace de aparare impotriva incendiilor, atat
la obiectivele subordonate Primariei municipiului cat si in Primarie;
-propune includerea in bugetul institufici. a fondurilor necesare organizarii activitatii de apdrare impotriva
incendiilor. dotarii cu mijloace tehnice pentru apérarea impotriva incendiilor §i echipamentelor de protectie
specifice;
- prezinta conducerii. semestrial sau ori de cate ori situatia o impune, raportul de evaluare a capacitatii de aparare
impotriva incendiilor;
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intoemegte documentafia necesard pentru instructajul introductiv general, efectueazi instructajul introductiv
genernl i domeniul situagiilor de urgentd persoanelor nou incadrate in munca.
-aaigorn si rdspunde de punerea in aplicare a legislatiei in materie de protectia mediului, efectueaza periodic
cantroide in tevitoriu pe linia protectici mediului, combaterii poluarii si propune masuri-adecvale pentru
cambateren fenomenclor care condue la degradarca mediului ambiant si propune-adoptirea de acte normative in
neest domeni,
-ilentiticn sursele de poluare si informeaza conducerea primariei si serviciile descentralizate in téritoriu ;
-insugiren legisiatici privind protectia mediului ;
-propune masnrt pentrir colectarca selectiva a deseurilor si reciclarea acestora ¢

asigied arhivarea actelor pe care le instrumenteazi

Sectiunea a Ill-a
Serviciul Resurse Umane-Administrativ

A28 Scrviciul resurse umane-Administrativ este condus de catre un sef de serviciu, care se subordoneaza in
mod direet primarului. Seful serviciului raspunde de buna functionare si reprezentare a acestui serviciu,
indeplineste orice alte atributiuni date de conducerea primariei si consiliul local.
Servicinl Resurse umane-Administrativ are in componenta sa:

Compartimentul Salarizare

Compartimentul Resurse umane, pregatire profesionala si relatii cu publicul
- Compartimentul Statistica-Administrativ
- Compartimentul Biblioteca
Atributiunile serviciului sunt urmatoarele :

a) in domeniul resurse umane, pregatire profesionala si relatii cu publicul

-raspundce de organizarea exameneior/concursurilor privind incadrarea si promovarea personalului
- verilicare a indeplinirii de catre solicitanti a conditiilor prevazute de lege pentru numirea in functic in cadrul
aparatului de specialitate al primarului si structurilor fara personalitate juridica din subordinea consiliului local:
-cfectucaza lucrarile legate de incadrarea, redistribuirea, transferarea, detasarea, pensionarea persoanelor din
aparatul specialitate si alte categorii de personal din institutii si servicii aflate in subordinea consiliului local:
-raspunde de aplicarea reglementarilor legale privind salarizarea muncii pentru personalul mentionat mai sus si
propune masurt pentru aplicarea corecta a acestora;
-raspunde de asigurarea necesarului pe functii, specialitati si meserii pentru aparatul de specialitate al primarului;
-intocmeste dispozitiile de numire, angajare, promovare, avansare, mutare, detasare, suspendare, transfer, incctarc
a activitatii, pensionare. reincadrare, terminarea stagiului si orice alte modificari aparute in raporturile de
servicin/ munca
-Intocmeste contracte de munca si tine evidenta fiselor postului ce cuprind sarcinile de serviciu ale fiecarui
angajat
- propunc masuri pentru repartizarea si utilizarea mai judicioasa a personalului de specialitate din aparat in urma
consultarii cu scfii structurilor din aparatul de specialitate;
-raspunde de intocmirea dosarului personal al functionarilor;
-colaborcaza cu delegatiile de control in intocmirea rapoartelor de verificare;
-ctectucaza lucrarile privind evidenta si miscarea personalului;
-urmareste si sprijina redistribuirea personalului atunci cind este cazul;
-intocmeste si tine condica de prezenta a personalui, planificarea, evidenta si realizarea concediilor de odihna.
din cadrul aparatului de specialitate;
-intocmeste raportul de specialitate privind propunerile de proiecte de hotarare prin care se solicita aprobarca sau
modificarea organigramei si statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului;
-intocmeste raportul de specialitate privind propunerile de proiect de hotarare prin care se propune aprobarca sau
modificarea organigrama si statul de functii ale institutiilor din subordinea consiliului local;
-intocmeste si administreaza baza de date cuprinzand evidenta functiilor publice si a functionarilor publici;
-colaboreaza cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici in vederea gestionarii curente a resursclor umanc si a
functiilor publice;
-intocmeste, completeaza, dupa caz, registrele specifice de evidenta a salariatilor, indiferent de formatul acestora:
-consemneaza declaratiile de interese ale functionarilor publici in Registrul declaratiilor dc interese:
-tine evidenta declaratiilor de avere si interese ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului
-transmite citre A.N.I declaratiilor de avere si interese ale functionarilor publici
-monitorizeaza posturile vacante, gestioneaza si organizeaza, la propuncrea conducitorilor  structurilor
organizatorice, cu aprobarea primarului, concursurile pentru ocuparea acestora, in conditiile legii:
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Aintocimeste. lucrarile privind numirca si eliberarca din functie a personalului, modificarea si suspendarea
raportului de serviciu/munca, sanctionarea, acordarea unor sporuri prevazute de lege;

~coordoneaza si monitorizeaza procesul de evaluare a performantelor profesionale ale functionarilor publici si
acorda asistenta d¢ specialitate evaluatorilor si functionarilor publici care urmeaza sa fie evaluati;

-'gestioneaza cariera in functia publica a personalului din cadrul Primariei Municipiului Calafat;

-intocmeste la cerere si elibereaza adeverinte privind vechimea in munca si in specialitate pentru angajatii
institutiei;

-colaboreaza cu Inspectia Teritoriala a Muncii si Directia de Sanatate Publica in vederea evaluarii necesitatii
acordarii sporului pentru conditii nocive de munca;

- asigura secretariatul tehnic al comisiilor de concurs si al comisiilor de solutionare a contestatiilor;

-coordoneaza activitatea de evaluare anuala a performantelor profesionale individuale ale salariatilor institutiei si
de acordare a gradelor profesionale:

-intocmeste documentatiile necesare obtinerii avizelor(unde este cazul) Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici pentru functiile publice utilizate de aparatul de specialitate al Primarului municipiului Calafat

- intocmeste si gestioneaza permanent baza de date privind functiile publice si functionarii publici din cadrul
aparatului de specialitate si raspunde de comunicarea informatiilor catre Agentia Nationala a Functionarilor
Publici conform cerintelor legale:

- gestioneaza si aplica politicile din domeniul resurselor umane asistentilor personali ai persoanelor cu handicap:
Atributii privind salarizarea

-stabileste drepturile salariale ale personalului, fa incadrarca in munca si calculeaza drepturile salariale lunare
pana la venitul brut;

-intocmirea statelor de plata pentru salariati si consilieri locali in baza pontajelor si a referatelor de ore
suplimentare si a altor drepturi salariale. in conformitate cu prevederile legale.

-calculul drepturilor banesti aferente concediilor de odihna si a concediilor de boala pentru salariati, ori de cite ori
este nevoie.

-eliberarea de adeverinte de venit angajatilor institutict, la cererca acestora

-intocmirea si predarea declaratiilor privind virarca CAS-lui. fond sanatate, somaj si impozit pe salarii.

-tine evidenta cererilor de concedit de odihna, medicale, de studii, fara plata, de maternitate si intocmeste
comunicart serviciului cconomic in vederea caleularii deepturilor banesti :

-verifica lunar sporurile de vechime ale personalului angajal si intoemeste dispozitii privind acordarea gradatiilor:
-verificarea foilor de prezenta pentin toate compartimentele functionale ale autoritatii. a concediilor medicale. de
odihna. ete.

-caleuleaza drepturife salarinle ale functionarilor. functic de periondele efectiv lucrate si colaboreaza la
intocmirea statelor de plata:

Atributii privind accesul L informatii.

-furnizeaza informalii cu caracter general. referitoare la acuivitatea Primarici si a Consiliului Local, alte informatii
de nteres pubhic solicitate de cetateni:

-asigura arhivarca publicatitlor din mass-media locala pentru anunturi concurs/examen:

~face totul posibil pentru scurtarea timpului si a efortului atectat de cetatean rezolvarii unei probleme personai
sau comune unui grup;

-face 1ot posibilul pentru e evita stresul cetateanului. generat de cele mai multe ori de imposibilitatea lui de a
depista modalitatea de a obtine unele drepturt legale sau informatii utile, indrumandu-| catre institutia. serviciul
sau persoana care it poate rezolva problema;

-1n situatia in care informatiile solicitate se inscriu in lista informatiilor pe care autoritatea publica are obligatia sa
le comunice din oficiu (art. 5, Legea 544/2001), se va elabora raspuns scris sau verbal solicitantului cu
informatiile cerute. indicandu-se si sursele oficiale de informare (afisaj, pagina de web etc);

-In situatia in care informatia solicitata se inscrie in prevederile Art. 12. Legea 544/2001 (informatii exceptate de
la accesul liber al cetatenilor), se va elabora raspuns solicitantului. conform legit;

- in situatia in care informatia solicitata tine de competenta altor institutii publice, cererea se transmite institutiilor
sau autoritatilor competente st se va informa si solicitantul despre aceasta:

Atributii specifice activitatii de dispeceral.

-asigura serviciul de secretariat la cabinetul primarului:

-executa lucrari de dactilografiere si multiplicare |a aparatele xerox a diferitelor materiale;

-asigura relatia cu structurile asociative ale autoritatilor administratiei publice locale;

-asigurarea managementului documentelor primite sau predate spre solutionare compartimentelor de specialitate
ale institutiei, transmiterea sau retransmilerea acestora catre cetateni sau altor servicii sifsau institutii;

-asigurarea de relatii cu publicul referitoare la documentele care sunt destinate instiintarii publice, sau care sunt
supuse publicitatii ori cu privire la documentele sau informatiile cuprinse in baza de date care fac dovada
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predarii/primirii Jor catre serviciile de specialitate din cadrul institutiei (pe suport—de-hartic sau in format
electronic ) / R

-asignenren de relativ cu publicul referitoare la solicitarile personale ale cetatenilor, depusesspre solutionare la
Primarin Municipinini Calafat, cu respectarca legilor referitoare la informatiilesde intergs-public sau a legilor cu
privire ln managementul informatiilor clasificate;

-aniguraren nunagementului documentelor  clasificate  prin - aplicarea \legilor privitoare: la  manipularea,
transtiteren informatiilor ¢lasificate; _

-asiguraren managementului documentelor rezultate prin si din utilizarea serviciilor postale'dé orice tip;
-asiguraren repartizarea si gestionarea documentelor rezultate din activitatea compartimentelor de specialitate ale
Primarici Municipiului Calafat, pentru acele servicii sau birouri care nu se afla in sediul principal al institutiei,
-asigurarea activitatii de predare/primire de documente catre alte servicii subordonate Primariei Municipiului
Calafat sau cu alte institutii si organizatii;

-nsiguraren aplicarii stampilelor Primariei Municipiului Constanta numai pe acele documente care indeplinesc
crileriife: mentionate in prezentul regulament, in capitolul referitor la manuirea si aplicarea stampilelor sau
sigiliilor Primaries.

~asiguraren relatiilor cu publicut prin intermediul unei linii de telefonie fixa, care isi desfascara activitatea in
servicio de permanenta;

-prefuarea si inregistrarea informatiilor. sesizarilor si reclamatitlor prin intermediul liniei de telefonie si
transmilerea lor catre serviciile sau institutiile competente in vederea solutionarii acestora;

-transmiterea cu rapiditate a informatiilor si sesizarilor care presupun interventia de urgenta a unor institutii de
utilitate publica in vederea solutionarii lor (Politia, Jandarmeria, societati de salubrizare si igiena publica,
socictati de iluminat public si dotari urbane, societati de telefonie, Politia Locala, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta, etel) indiferent de ora preluarii sesizarii, informatiei sau reclamatici de la. contribuabili, catre
dispeceralele sau serviciile permanente asigurate de institutile respective.

-asigurarca colaborarii cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta prin acordarca de sprijin in preluarea
sesizarilor sau a informatiilor de orice tip care sa conduca la inlaturarea pericolului. prin intermediul linici de
teletonie fixa si a serviciului de permanenta;

-centralizarea datelor care rezulta din preluarea informatiilor prin serviciul de permanenta in situatii de criza sau
urgenta (inundatii, inzapeziri, furtuna. canicula, evenimente rutiere de natura sa puna in pericol alti cetateni sau
bunuri ncimplicate in evenimentul respectiv. incendii sau orice alta situatie care poate punc in pericol
comunitatea.

Atributii privind deservirea

-asigura intocmirea referatelor prin care se solicita aprovizionarea cu materialele necesare pentru mentinerea
curatenier in cladirile institutiei ;

- asigura clectuarea curateniei in cladirile in care isi desfasoara activitatea institutia, fara a afecta aranjamentul
documentelor intocmit de catre functionarii care le gestioneaza ;

- informeaza de indata conducerea institutiei sau persoana desemnata de aceasta, despre orice deficiente ale
instalatiilor existente in institutie si despre care ia cunostinta cu ocazia efectuarii curateniei;

- colaborcaza la definitivarea dosarului cu documente pentru a fi efectuata casarca bunurilor degradate (bunuri ce
au fost propuse la casare in urma inventarterii patrimoniului P.M.C.);

Atributii privind biblioteca

-coleciioneaza, organizeaza si conserva documentele din patrimoniut sau conform prevederilor legale referitoare
la patrimoniul bibliotecilor:

-achizitioncazd i dezvoltd baze de date, intoemegte cataloage si alte instrumente de comunicarc asupra
colectiilor, Tn format traditional §i clectronic, puse la dispozitia utilizatorilor;

-oferd servicii de lecturd si documentare pentru populatic prin imprumut si salile de lecturi ;

-conservd bibliografia locald curenta si retrospectivii;

-organizeaza centru de informare comunitard pentru a raspunde nevoilor tot mai complexe de cunoastere ale
membrilor colectivitagii locale:

-initiaza si colaboreaza la activitafi culturale specifice pentru dinamizarea interesului public fatd de informare si
lecturd si pentru sublinierea rolului bibliotecilor publice in cadrul comunitatii locale;

-verificd si elimind periodic documentele perimate fizic, moral sau stiintific, cu exceptia documentelor de
patrimoniu, conform prevederilor legale;

-efectueazi imprumut interbibliotecar intern sau international de documente;

-rcalizeaza completarea curenta §i retrospectiva a colectiilor prin achizitii, abonamente, schimb interbibliotecar,
donatii, transfer, depozit legal, alte surse;

- organizeaza sistemul de cataloage :



a)catalogul general de serviciu in cadrul compartimentelor de completare si prelucrare a colectiilor pentru
uz intern: catalogi/l alfabetic pe nume de autori si titiuri :

b)catalogul sistematic; descrierile documentelor sunt grupate dupd continutul lor, pe domenii de
cunoastere. conform indicilor specifici;
-prezentarea colectiilor prin: expozitii. intalniri cu autori. prezentarea noutdtilor editoriale, simpozioane si alte
actiuni specifice :
-semnalarea noilor aparitii, elaborarea periodicd a bibliografiei publicatiilor editate si tiparite in judef, pe baza
depozitului legal:
-efectuarea statisticii de bibliotecd. ce include evidenta utilizatorilor, a frecventei acestora si a documentelor
eliberate spre lectura;
-intreprinderea de operagiuni de avizare a restantierilor, recuperare fizica sau valoricd a documentelor deteriorate
ori pierdute de utilizatori si aplicarea de sanctiuni pentru nerestituirea la termen a documentelor de biblioteca. in
conditiile legii:
-initierea de proiecte, programe. parteneriate si forme de cooperare cu alte biblioteci sau institutii, din {ard si
strdindtate, pentru dezvoltarea serviciilor de biblioteca. pentru formarea continud a perscnalului si pentru
atragerea unor surse de finantare:
-efectuarea demersurilor pentru contractarca unor lucrdri de conservare, igiend si patologie a cartii, lucriri de
compactare pentru carti si colectii de publicatii seriale. operatiuni de conservare si restaurare , cand e cazul :
-igienizarea spatiilor de biblioteca st asigurarca conditiilor microclimatice de conservare a colectiilor;
Atributii privind statistica
-asigura culegerea, verificarea, prelucrarca si analiza datelor statistice de la urmatoarele birouri: urbanisi:
asistenta sociala, resurse umanc-administrativ. programe europene-investitii si monitorizarea serviciilor.
utilitatilor publice:
-transmite anual formularul 153 la Agentia Nationala de Administrare Fiscala:
-semestrial transmite situatia privind fondul de salarti st numarul de personal ta LN.S
-trimestrial transmite Ancheta locurilor de munca vacante;
-transmite lunar Ancheta castigurilor salariale;
-transmite situatia castigurilor anvale st costul fortei de munca:
-furnizeaza catre Institutul National de Statistica datele si informatiile statistice la perioadele si formele prevazute
in graficul anual de cercetar statistice;
-intocmeste dart de scama statistice si orice alte situatin solicitate pe linie de personal /salarizare:
-transmite funar Autorzatitle de constraire eliberate pentru eladir
~transmite trimestrial Constructii de Tocuinte, Modilicans ade Tondului de locuinte
Fransmite anual:
-cheltuieli efectuate pentru deplasarile oficiale
-cheltuielile pentru protectia mediului in unitatile administratici publice locale
-cereetaren statistica referitoare la utilizarca produsclor tchnologici informatici si comunicatiilor in administratia
publica
-ancheta Registrul Agricol Romén
-transmite on-line Programul Operational “Dezvoltarea Capacitatii Administrative™-EDEMOS
-asigurd arhivarea actelor pe care le instrumenteaza

Sectiunea alV-a
Compartimentul audit intern

Art.32 Functionarii din cadrul compartimentului audit intern se subordoneaza in mod direct primarului si raspund
de buna functionare si reprezentare a acestui compartiment, indeplinesc si orice alte atributiunii date de
conducerea primariei si consiiiul local.
Art.33 Atributiunile compartimentului audit intern sunt urmatoarele :
-elaboreaza norme metodologice specifice Primariei Municipiului Calafat, cu avizul Unitatii Centrale de
Armonizare pentru Auditul Public Intern:
-elaboreaza proiectul Planului anual de audit public intern:
-efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si control ale
primariei si ale institutiilor finantate din bugetul local sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, cficienta si eficacitate . in acest sens :
-verifica validitatea si corecta aplicarc a procedurii financiar-contabile interne.stabilita de conducerea primariei:
-verifica situatia patrimoniului si situatia financiara a Consiliului local si Primariei;
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~verifica si certifica bilantul contabil anual:
-neorda asistenta privind organizarea si tinerea contabilitatii;
~acorda consultanta si asistenta pentru lucrari de analiza economico-financiara sauevaluari patrimoniale;
-verifica respectarea angajamenteior contractuale, normele de realizare a angajamentelor contractugaic;
-verifica contarilor folosite conform bilantului contabil si corelarea lor cu a bugetului dé veniturt si cheltuieli;
~verifiea existenta graficului de organizare a circuitelor documentelor si stabilirea responsabilitatii pe persoane;
-verifica modul de organizare a controlului financiar de gestiune;
-verifica conturile bilantului trimestrial si anual;
-verfica contul de executie (rimestrial sau anual;
-verifica modul de acoperire cu surse de finantare a cheltuielilor facute de institutie;

-verifica modul de efectuare a inventarierilor periodice si anuale, verificarea inventarelor si inregistrarea lor in
contabilitate; _
-urmarirca miscarilor fizice. pe teren. prin evidenta tehnic-operativa si concordanta dintre teren si evidenta
seripiici;
-verifica respectarea legalitatit in efectuarea platilor st cheltuielilor;
-verifica modul de urmarire a debitorilor din pagube materiale, modul de evaluare a pagubelor si stadiul
recuperarii acestora:
-verilica sursele de finantare a cheltuielilor;
-verifica modul de control al stadiului fizic al lucrarilor de investitii executate de terti si concordanta cu sitatiile
de lucrari platite;
-vertfica modul de constituire si folosire a mijloacelor extrabugetare si a fondurilor speciale;
-verifica achitarea obligatiilor fiscale;
-clfectucaza analize permanente privind incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli a sumelor destinate platilor:
-verilica asigurarea surselor de finantare |
-verilica gestionarea patrimoniulut;
-verifica analiza debitelor, debitorilor, creditorilor, furnizorilor, cheltuielilor de deplasare in tara si strainatate:
-informeaza Unitatea Centrala de Armonizare pentru Auditul Public Intern despre recomandarile neinsusite de
catre conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele acestora;
-raporteaza periodic primarului, despre constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatile de
audit;
-claboreaza Raportul anual al activitatii de audit public intern;
-informeaza conducatorul institutiei publice despre iregularitatile si prejudiciile constatate;
-indeplineste si alte sarcini trasate de conducerea unitatii;
- asigurd arhivarca actelor pe care le instrumenteaza

Sectiunea a V-a
Serviciul Economic

Art.34 Serviciul Economie este condus de un sef de serviciu care se subordoneaza in mod nemijiocit primarului.
Seful de serviciu raspunde de buna functionare st reprezentare a serviciului, indeplinind in acest sens orice alte
sarcini dispuse de conducerea primariei si consiliul local.
Serviciul Economic are In componenta sa:
- Compartimentul Financiar Contabil
- Compartimentul Impozite si taxe locale
Atributiile Compartimentului Financiar Contabil sunt urmatoarele :

-intocmeste proicetul de buget si bugetu! de venituri si cheltuielt, inclusiv raportul de specialitate afcrent
proiectului de hotarare corespunzator ;

-intocmeste raportul de specialitate cu privire la bugetele institutiilor din subordinea consiliului local;

-intocmeste contul de exceutie bugetara, raportul explicativ la bilantul contabil;

-intocmeste darile de scama trimestriale st anuale;

-urmareste executia bugetara, incasarea cheltuielilor in prevederile aprobate, intocmeste referatul pentru
virarile de credite bugetare;

-asigura alimentarea bugetului local cu fonduri banesti la nivelul creditelor acordate si repartizate pe
{rimestre;

-asigura alimentarea cu fonduri banesti la nivelul creditelor aprobate si repartizate pe trimestre a
ordonatorilor secundarti ;

-urmareste veniturile incasate si platile efectuate din fondurile cu destinatie speciala .

-usigura deschiderea finantarii pentru investitii ;
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-intocmeste inregistrarile contabile in baza documentelor prevazute de lege;

-asigura desfasurarea lucrarilor de inventariere, valorificarea acesteia, precum si scoaterea din functiune
si casarea bunurilor patrimoniale ;

-cfectueaza analize, stabileste veniturile proprii, propune majorari de taxe potrivit competentei consiliului
focal’;

-angajeaza unitatea prin semnatura alaturi de primar in toate operatiunile de patrimoniu ;

-asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza inregistrarilor
contabile ;

-intocmeste si verifica actele de plata ale salariilor in colaborare cu compartimentul salarizare;

-ia masuri de alimentare a conturilor ordonatorilor secundari si tertiari de credite, la solicitarea acestora -

-elaboreaza impreuna cu comp. impozite si taxe studii privind impozitele si taxele locale ;

-verifica modul de evidenta si urmareste realizarea veniturilor din impozite, taxe, chirii, concesionari.

-verifica documentele pentru plata ajutoarelor si indemnizatiilor sociale, in vederea respectarii si
efectuarii legale si in termen a platilor drepturilor banesti ;

-prezinta lunar si ori de cate ori este nevoie rapoarte privind realizarea atributiilor proprii ;

-intocmeste lunar darea de seama statistica si raspunde de exactitatea datelor statistice in legatura cu
aplicarea legii privind ajutorul sociai ;

-verifica permanent si exercita controlul financiar preventiv asupra drepturilor de personal pentru
salariatii aparatului propriu si ai serviciului public fara persoanlitate juridica, precum si asupra oricaror operatiuni
supuse acestui control ;

-primeste si include in proiectul bugetului anual fundamentarile de cheltuielile ale compartimentelo
aparatului propriu si serviciului public fara personalitate juridica ;

- verificarea intocmirii corecte. conlorm contractului/comenvii. a situatiilor de plata, a proceselor verbale
de receptie a lucrarii si a ordinclor de lucru. primite de citre serviciile/birourile care urmaresc executarea
prestatiilor;

- verificarea aplicarii corecte a preturilor unitare la materiale. conform facturilor de achizitic de la
prestatori;

- verificarea aplicarii corecte a sporurilor, cotelor si normelor de deviz, conform legislatiei in vigoare:

- centralizarca situatitlor de plata, fizie si valorie. astlel incat sa nu se depaseasca contractul sau comanda
sub care au fost exceutate:

- verificarea aplicarii corecte a clanzelor contraciuale:

- timerea evidented facturilor in functic de prestatori, de activitati, de perioada efectuarii prestatiei;

- intocmirca centralizatorului cheltuiclilor de servicii publice:

- urmarirca incadrarii cheltuielilor de servicti publice in prevederile bugetare:

clectuarea de incasari si plati in numcrar pentru persoanc fizice si juridice pe baza de documente legal
infocmite.

- intoemirea ordinelor de plata pentru virarea la buget a impozitului pe salariu, CAS, fond somaj, fond de
sanalate. cte.atdt pentru salariatii institutici cat si pentru asistentii persoanelor cu handicap.

- constituirea. retinerea si eliberarca garantiilor materiale pentru salariatii care au calitatea de gestionari.

- acordarea vizei de control financiar-preventiv pe toate documentele care stau la baza angajarii platilor
de catre institutie, precum si a altor documente care necesita aceasta viza.

-intocmirea si predarea decontului privind taxa pe valoare adaugata in baza documentelor legale, conform
legii care reglementeaza aceasta taxa , virarea ei catre buget la termenul stabilit de lege. cand e cazul :

- evidenta analitica si sintetica a tuturor conturilor, conform Legii contabilitatii nr.82/1991, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

-inregistrarea in contabilitate a documentelor care au stat la baza operatiunilor contabile, in mod
sistematic si cronologic.

- intocmirea ordinelor de plata pentru efectuarea de plati catre furnizori, intocmirea dispozitiilor de plata
si incasare, privind acordarea de avansuri spre decontare, precum si urmarirea decontarii acestora,

- intocmirea filei cec pentru ridicari de sume din banca, respectand plafoanele de plati, conform legislatiei
in vigoare.

- primirea si inregistrarea in contabilitate a documentelor care au stat la baza intrarilor si iesirilor din
magazie.

- intocmirea balantei de verificari lunare, avandu-se in vedere concordanta dintre conturile analitice si
sintetice.

- intocmirea si inaintarea catre DGFP a documentelor prevazute de legislatia in vigoare

-participarea si valorificarea inventarieri mijloacelor fixe, materialelor, obiectelor de inventar si a
mijloacelor banesti ori de cite ori este nevoie. .
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-infoemeste, detine si completeaza registrele prevazute de legislatia  {inanciar-contabita in vigoare:

- elabornren si redactarca corespondentei specifice, repartizata serviciuiui.

- asigurd arhivarca actelor pe care le instrumenteaza

-indeplineste si alte atributii prevazute de lege, de H.C.L, dispozitii ale primarului/ afte sarcini date de

viceprinnir, seerctarul genceral

Atributitle Compartimentului Impozite si taxe locale sunt urmatoarele :

A.

Constatarea si impunerea contribuabililor

constala si stabileste impozitele si taxele prevazute de lege si datorate de persoanele fizice si juridice ;
intocmieste borderourile de debite si scaderi, urmareste operarea lor in evidentele sintetice si analitice si
transmiterea spre executare la organele de incasare ;

urmareste intocmirea si depunerea in termenele cerute de lege a declaratiilor de impunere de catre
contribuabili;

gestioncaza documentele referitoare la impunerea fiecarui contribuabil, grupate intr-un dosar fiscal unic :
aplica sanctiunile prevazute de actele normative tuturor persoanelor fizice care incalca legislatia fiscala si ia
toate masuriic ce s¢ impun pentru infaturarea deficientelor constatate;

tine cvidenta debitelor din impozite si taxe si din modificari de debite iniiiale. analizeaza fenomenele
rezultate din aplicarca legislatiei fiscale si informeaza conducerea asupra problemelor deosebite, propunand
masurile ¢e s¢ impun;

stabitirca impozitelor si taxelor, rezultate din actiunea de verificare si impuncre.propun masuri pentru
nerespectarea legislatiei fiscale si pentru imbunatatirea legislatiei de impozite si taxe:

analizcaza si prezinta conducerii in limita competentei propuneri in legatura cu acordarea de amanari sau
csalonari, reduceri. scutiri si restituiri de impozite si taxe, majorari de intarzicre:

pastreaza confidentialitatea lucrarilor executate si a informatiilor detinute;

verifica agentii economici persoane juridice asupra determinarii materiei impozabile reale, precum si asupra
stabilirii impozitelor si taxelor datorate bugetului;

asigura activitatea de verificare si stabilire a impozitelor si taxelor, a tuturor persoanelor juridice repartizate
in cadrul termenului de prescriptie la constatare;

mtocmeste planul de control lunar, trimestrial si anual astfel incat sa asigure cuprinderea in control a tuturor
persoanclor juridice agentilor economici;

indeplineste si alte sarcini primite de la conducerea unitatii.

13.Gestionarcea declaratiilor si dosarelor fiscale si evidenta pe platitori:

preia declaratitle de impozite si taxe asigurand verificarea si valorificarea acestora potrivit reglementarilor in
vigoare ;
transmitc instiintari contribuabililor care nu au depus declaratii sau ale caror declaratii contin erori ;.
verifica borderourile de debite si scaderi. urmareste si asigura operarea lor in evidentele sintetice si analitice
dupa care le transmit spre executare la organele de incasare ;
cfectucaza impunerea din oficiu in cazul contribuabililor care nu si-au corectat, in urma instiintarii, declaratia
depusa initial, precum si in cazul contribuabililor care nu au depus declaratiile :
tinc evidenta obligatiilor fiscale pentru fiecare platitor de impozite si taxe in parte, precum si a platilor
cfectuate de cditre acestia in contul obligatiilor bugetare :
stabileste majorari pentru nedepunerea la termen a declaratiilor de impozite si taxe ;
constata contraventiile si aplica amenzile pentru faptele prevazute de legislatia in vigoare pentru intocmirea si
depuncrea declaratiilor privind impozitele si taxele ;
transmite catre contribuabili instiintarile de plata pentru sumele stabilite din oficiu :
asigura si raspunde de gestionarea documentelor referitoare fa impunerea ficcarui contribuabil grupate intr-un
dosar fiscal unic ;
asigura preluarca, in baza de date. a informatiilor din dosarele fiscale ;
asigura respectarca reglementarilor legale privind accesul la dosarul fiscal ;
asigura si raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele continute de
fiecare dosar fiscal ;
urmareste incasarca veniturilor fiscale si nefiscale in termen, transmite debitele restante; propune muasuri de
recuperare a debitelor restante;
centralizeaza si evidentiaza sumele date in debit sau la scadere si propune masuri de urpinrire si incasare a
acestora la termen
urmareste permanent situatia sumelor restante pe contribuabil si propune masuri pentru incasares aeestorn ;
intocmeste pe baza datclor detinute centralizatorul de ramasite si de suprasolviri, pe feluri de imposite si taxe
indeplineste orice alte atributii din domeniu stabilite de conducerea unitatii.
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C.Calectarea veniturilor

[-xécutarea silita si stingerea creantelor bugetare

organiz¢aza si desfasoara activitatea de executare silita a persoanelor juridice si fizice si cea de stingere prin
alte modalitati a creantelor bugetare ;

verifica /respectarea conditiilor de infiintare a popririlor pe veniturile realizate de debitori, urmareste
réspectarea popririlor asupra tertilor, precum si societatilor bancare si stabileste, dupa caz, masurile legalce
pentru executarea acestora ;

evidentiaza si urmareste debitele restante primite spre urmarire ;

intocmeste dosare pentru debitele primite spre executare silita de la unitati si asigura respectarea prevederilor
legale privind identificarea debitorilor si confirmarea titlurilor executorii de la entitai ;

asigura incasarea creantelor bugetare in termenul de prescriptie si propune masuri de recuperare a celor
prescrise din culpa organelor de executare ;

calculeaza cheltuielile de executare silita si majorarile de intarziere, dobanzile penalitatile sau alte sume cand
cuantumul acestora nu a fost stabilit in titlul executoriu prin care au fost acordate ;

pe baza datelor detinute, analizeaza si hotaraste masurile de executare silita, in asa fel incat realizarea creantei
sa se faca cu rezultate cdt mai avantajoase, tinind seama de interesul imediat al statului, cét si de drepturile si
obligatiile debitorutui urmarit :

intocmeste actele necesare aplicarii procedurii de executare silita, inclusiv titlul executoriu pentru creantelc
constatate de organeie competente ;

asigura si organizeaza, atunci cind este cazul, ridicarea si depozitarea bunurilor sechestrate;

efectueaza sau solicita evaluarea bunurilor sechestrate:

organizeaza si asigura in conditiile legii valorificarea bunurilor sechestrate;

colaboreaza cu Ministerului de Interne. Oficiul registrului comertului, Ministerului Justitiei si alte institutii
ale administratiei publice. precum si cu institutii bancare. in vederea realizarii creantelor bugetare prin
executare silita sau alte modalitati;

solicita instantelor judecatoresti competente, inceperea procedurii de reorganizare judiciara si faliment pentru
creantele bugetare datorate de comerciantii persoance fizice si societati comerciale;

intocmeste dosarul cuprinzind documentele necesare efectuarii compensatiilor si restituirilor de obligatii
bugetare ale debitorilor in vederca inaintarii spre aprobare:

intecmeste nota de constatare si nota privind compensarea obligatitlor bugetare varsate in plus la buget:
dispune. pe baza conventiilor inchetate cu debitorii sau cu terte persoane juridice ori fizice, transmiterea sau
stingerca obligatitlor bugetare prin modalitatile prevazute de lege :

intocmeste documentatiile si propuncrile privind debitorit insolvabili cu avizul oficiului juridic ;

verifica periodic contribuabilii inserist in evidenta separata si urmareste starea de insolvabilitate pentru
acestia in cadrul termenului de prescriptic:

repartizeaza sumele realizate prin exceutare silita potrivit ordinii prevazata de lege, in cazul in care, la
executaren sifita participa mai multi creditori:

participa impreuna cu juristii. la solutionarca contestatiile de executare, infiintarea masurilor asiguratorii
aplicarca dispozitiilor privind legale. precum si in alte cauze care au ca obicet realizarea creantelor bugetare: .
solutioncaza cererile platitorilor prin care s¢ solicita relatii referitoare la aplicarea executarii silite si a
moedalitatilor de stingere a creantelor bugetare:

claboreaza. pe baza datelor detinute. informari si situatii privind realizarea creantelor bugetare, solicitate de
organcle icrarhic superioare;

D. Gestionarea formularelor

analizeaza si stabileste necesarul de formulare privind constatarea, impunerea, controlul, urmarirea, incasarea
impozitelor, taxelor si altor venituri ale bugetului local;

asigura respectarea prevederilor legale privind circuitul documentelor ce intra in sfera de activitate a
compartimentului si formuleaza propuneri pentru imbunatatirea acestuia ;

E. Incasari si evidenta veniturilor

verifica documentele de incasare in numerar si prin virament a veniturilor bugetelor locale, incadrarea corecta
pe subdiviziunile clasificatiei bugetare;

urmareste incadrarea corecta pe surse de venituri si bugete componente in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu conturile deschise in acest sens. pe platitori :

conduce evidenta veniturilor incasate pe surse conform subdiviziunilor clasificatiei bugetare aprobate, pe
bugete componente si fonduri. precum si evidenta analitica pe platitori prevazute in norme ;

raspunde de pastrarea si evidenta tuturor documentelor ce fac obiectul activitatii desfasurate urmarind
circuitul acestora in cadrul legal ;
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- verilica si avizeaza prelevarea din veniturile bugetare incasate a sumelor pentru wnsmunczl fondurilor de

stimulare a personalului potrivit reglementarilor legale ;
- intoemeste jurnalul privind incasarea veniturilor, inregistrand in ording cronelogicaZsl sistematica,

operatiunile cfectuate numai pe baza documentelor justificative indicandu-sc ‘corect conturile sintetice si
analitice | _
- verilica operatiunile inregistrate in conturile de venituri cu debitul conturilor, Casa si.Cont ¢orespondent al
trezorerici ;
- preda sub semnatura, compartimentului financiar-contabil jurnalul de inregistrare a veniturilor si
documentelor care au stat la baza inregistrarit ;
- analizeaza si verifica documentele privind compensarea intre unele impozite si taxe aprobate si transmise de
organcle fiscale si inregistreaza operatiunile respective in evidenta sintetica si analitica ;
- indosariaza si arhiveaza toate documentele ce au facut obiectul activitatii desfasurate ;
- urmareste implementarea notlor reglementari pe linia executiei de casa la partea de venituri ;
- indeplineste si alte atributii stabilite prin H.C.L, acte normative, sau repartizate de conducerea primariei
- asigurd arhivarea actelor pe care le instrumenteaza
Sectiunea a Vl-a
Directia urbanism. disciplina in constructii
Art. 36 (1) Directia urbanism, disciplina in constructii este condusa de catre arhitectul sef al municipiului, care se
subordoncaza in mod nemijlocit primarului, raspunzand de buna functionare a acesteia.
(2) Arhitectul sef indeplineste orice alte sarcini dispuse de conducerea Primariei si Consiliului local.
{3) In cadrul directiei functioneaza urmatoarele compartimente :
- Compartimentul Autorizatii constructii ;
- Compartimentul Avize, impuneri, incasari agenti economicl si persoane fizice ;
- Compartimentul Administrare si monitorizare piete ;
- Compartimentul Programe europene-investitii $i monitorizarea serviciilor, utilitailor publice;
- Compartimentul Administrare si monitorizare iluminat public ;
Art. 37 Atributiunile directiei urbanism, disciplina in constructii sunt:
i domeniul urbanismului, amenajarii teritorisdui:
- coordoncazi ¢laborarea strategiilor de dezvoltare urbani, propune nominal proiectele de urbanism si amenajare
a leritoriulut necesare Municipiului ;
- inifiazd proicete de hotarari, dispozitii ale Primarului in problemele de specialitate de care raspunde, pregitind
expuneri de motive, rapoarte de specialitate, informari si referate;
- asigurdl inregistrarea i revzolvarea corespondentei primite din domeniul autorizirii executdrii lucraritor de
constructii cu respectarca prevederilor legale si in termenele legale stabilite:
- asigurd caracterul public al actelor de autoritate pe care le emite atat la sediul institutiei cat si pe pagina de
internet a institugiet;
- tine evidenta actelor ce le instrumenteaza;
- transmite comp. impozile si taxe locale, procesele verbale de constatare §i sanctionare a persoanelor
fizice/juridice;
-astgurd refatia cu publicul interesat n probleme specifice activititii compartimentului pe care-1 coordoneaza;
-colaboreazd cu membrii Comisici tehnice de urbanism st amenajarea teritoriului;

-organizeazi dezbateri publice pentru consultarea populatici in proiectele de dezvoltare urbani:

-participd la sedin(ele organizale de Agentia pentru Protectia Mediului pentru avizarea studiilor si
cumentatiilor de urbanism ale Municipiului;

-tine evidenta actelor ce le instrumenteazd

-asigurd arhivarcea actelor pe care le instrumenteaza;

-transmite Comp.Cadastru-registru agricol hotararile de consiliu local privind aprobarea documentatiilor de
urbanism prin care terenuri din extravilan au fost trecute in intravilanul localititii;

-supravegheaza elaborarea si implementarca regulamentului de urbanism, precum si a documentatiilor de
urbanism si amenajarea teritoriului;

-efectueaza periodic controale in teritoriu pe linia protectiei mediului. combaterii poluarii si propune masuri
adecvate pentru combaterea fenomenelor care conduc la degradarea mediului ambiant si propune adoptarca de
acte normative in acest domeniu;

-participa la organizarea si desfasurarea licitatiilor pentru executarea lucrarilor si serviciilor de utilitate
publica si a licitatilor privind inchirierea, concesionarea bunurilor din patrimoniul public si privat al municipiului;

-controleaza stadiul executiei lucrarilor de interes public local indiferent de sursa de finantare si propunc
musuri corespunzatoare pentru respectarea termenelor de executie;
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-propune masuri de imbunatatire a activitatilor de constructie :

- _analizeaza si propune consiliului local atribuirea sau schimbarea de denumiri unor strazii, piete, obicetive

de interes-local, in conditile legii.

- »verifica documentatia privind obtinerea autorizatiei de constructie de catre persoanele fizice si juridice si

solicita obtinerea avizelor necesare ;

=vi yerifica respectarea disciplinei in constructii de catre cetatenii persoane fizice si juridice in municipiul

Calatat’;

- constata contraventiile in domeniul urbanismului si propune aplicarea de sanctiuni ;

-supravegheaza modul cum este folosit fondul funciar impreuna cu comp. Cadastru, registrul agricol in
teritoriu si propune masuri pentru utilizarea rationala si eficienta a acestuia ;

-identifica bunurile care pot face obiectul inchirierii, concesionarii si care apartin domeniului public si privat
al municipiului;

- participa la inventarierea anuala a patrimoniului public si privat al orasului si controleaza modul in care
acesta este utilizat :

-efectueaza studii pentru identificarca de noi surse la bugetul local, propune consiliului local stabilirea unor
taxe locale si a unor servicii speciale pentru realizarea unor obiective sau servicii de interes local si care tin de
punerea in valoare a domeniului public si privat :

-initiaza studii de urbanism comercial :

-initiaza si coordoneaza studii, analize pentru fundamentarea programelor de organizare si dezvoltare
urbanistica locala, precum si pentru amenajarea teritoriutui;

-tine evidenta autorizatiilor de construire. atat a celor pentru care a fost regularizata taxa, cat si a celor pentr.
care a expirat durata executarii lucrarilor, pentru ca beneficiarii acestora sa regularizeze in termen taxa;

-intocmeste si transmite adrese de atentionare bencficiarilor de autorizatii de _construire, Tn vederea
prezentarii acestora pentru regularizarca taxet de autorizare:

-elaboreaza documentatia pentru regularizarea taxei de autorizare constructii $i urmareste incasarea acesteia;

-indruma persoancele [izice sipersouncle juridice care si-aw regularizat taxa de construire, in vederea
intocmirii si depunerii documentelor necesare pentru impunerea constructulor la rolul financiar;

-colaboreaza cu Inspectoratul Judetean in Constructii Dolj referitor la activitatea desfasurata in domeniul
specific, disciplina in constructii;

- intoemeste rapoartele de specialitate alerente proiectelor de hotarare prin care se propune reglementarea
concesionarii, inchirierti - darii m folosinta sau stabilirea altor raporturi juridice in legatura cu imobilele
proprictatea muncipiului:

- claboreaza documentatii de amenajare a teritoriului si de urbanism. dezvoltarea infrastructurii urbane

- urmareste situatia incadrarii terenurilor in intravilanul sau extravilanul orasului

- avizeasza documentaiile depuse in vederea acordarii certificatului de urbanism si a autorizatiei de construire

- realizeaza harta orasuiui, pe baza masuratorilor topografice efectuate in teren

- contribuie la realizarea planului urbanistic general. a planurilor urbanistice de detaliu. urmareste respectarea
acestora in feren

- colaboreaza la intocmirea caietelor de sarcini aferente documentatiilor de urbanism aprobate pe lista
obicctivelor de mvestitii ale consiliului local, in vederea pregatirii documentatiilor pentru contractarea lucrarilor
de realizare a acestor obiective

- intocmeste rapoarte de specialitate si proiecte de hotarari ce privesc probleme de urbanism, amenajarea
teritoriului, ete

- intocmeste materiale informative pentru primar si consiliul iocal cu privire la urbanism st amenajarea
teritoriului

- verificarea si inregistrarea documentatiilor tehnice prezentate de beneficiari in vederea eliberarii
certiticatului de urbanism si a autorizatiei de construire

- verificarea pe teren a legalitatii documentatiilor tehnice prezentate:

- intoemirea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire, autorizatiilor de demolare ,autorizatiilor
pentru scoaterea temporara din folosinta a domeniului public si privat, certificatelor de urbanism pentru lucrari de
prima necesitate in cazuri de avarii;

- primirea spre avizare a cererilor privind intocmirea proceselor verbale de receptie si a notelor de
regularizare a taxelor la autorizatia de construire;

- participarea la receptia lucrarilor autorizate;

- inregistrarea in registrele de evidenta a lucrarilor eliberate (autorizatii de construire, autorizatii de demolare,
certificate de urbanism, procese verbale de receptie, note de regularizare a taxelor la autorizatiile de construire.
note de constatare a demolarilor);
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- intoemirea procesclor verbale de receptie la terminarea lucrarilor in cadrul comisici-de receptie dp!‘obdld
conform legii;

- asigura masuri pentru aplicarea normelor legale si tehnico-edilitare pentru dmcnajaua s folmnrca chuunla
a terenurilor intravilane, respectarca perimetrului construibil si a regimului constructiilor

- intoemirea situatiilor statistice privind stadiul fizic al lucrarilor autorizate pentrw’ Diréctia Statistica a
Judetulu, Inspectoratul Penrru Calitatea in Constructii ;

- inventarierca lucrarilor autorizate si prcgltuea documentatiilor tehnice in vederca arhivarii;

- eliberarea raspunsurilor la cereri, sesizari ale cetatenilor cu privire la unele aspecie:de legalitate a
autorizatici de construire, proceselor verbale de receptie eliberate;

- verificarca continutului planurilor urbanistice de detaliu Tnaintate spre avizare si aprobare tindnd seama de:
teritoriul din care face parte terenul situat, amplasamentul in cadrul zonei si vecinatatile terenului, actul de
proprictate si servitutile terenului(in cazul in care exista);

- urmarirea si verificarea lucrarilor de constructie (daca au fost executate conform documentatiilor si
proicctelor de executie care au stat la baza autorizatiei de construire):

- urmarirea si verificarea in teren a legalitatii lucrarilor de construire ;

- constatarea contraventiilor si propunerea de masuri administrative, conform reglementarilor in vigoare,
pentru nerespectarca regimului de autorizare a constructiilor;

- verificarea respectarii amplasamentelor constructiilor cu caracter provizoriu;

- participarca la actiunile de desfiintare pe cale administrativa a constructiilor aplasate fara forme legale pe
domeniul public si privat ;

- atribuirea si verificarea numerelor stradale;

- atribuirea de numere pentru solicitanti, proprietari de imobile situate in zone nou infiintate ce cuprind
parcelart care s-au format:

- confirmarea de adrese la cererea solicitantilor persoane fizice si juridice:

- cliberaren adeverintelor privind situatia intravilanului, in conformitate cu planurile de urbanism aprobate

- colaboreaza cu unitatile specializate ia elaborarea Jucrarilor de amenajare a teritoriului, precum si pentru
aclualizarca acestora

- avizarc cadastru in vederea intocmirii documentatiei pentru obtinerea autorizatiei de construire;

- pregatirea documentatiilor necesare pentru aprobarea P.U.D.-urilor de catre Consiliul Local ;

Atribugiile pe care le exercitd comp. Avize, impuneri, incasdri agen{i economici si persoane fizice

- intoemeste contractul de inchiriere pentru spatiile cu destinatie de locuinta aflate in administrarea
consiliului local, conform criteriilor in vigoare ;

- intocmeste anexele la contractul de inchiriere si stabileste cotele de folosinta comuna pentru spatiile de
locuit sau cele cu alta destinatie decat locuinta ;

- caleulenza si incaseaza chiriile aferente spatiilor cu destinatia de locuinta;

- Intocmeste informart cu privire la situatia derularii contractelor,

- propune masuri corespunzatoare in cazul beneficiarilor de locuinte care nu respecta clauzele
contractuale sau nu isi achita obligatiile de plata conform contractului ;

- urmareste st se asigura ca fiecare contract sa fie insotit la dosar de documente ce fac parte integranta
din acestea sau sunt de lolos in derularea contractului: date despre beneficiari, procesele verbale de predare -
primire ete;

- tine evidenta solicitarilor de locuinte si urmareste actualizarea permanenta a acestora;

- tine evidenta spatitlor cu destinatia de locuinta aflate in patrimoniul public si privat , precum si a
evidentelor privind predarca-primirea locuintelor:

- propunc nmasuri pentru repararea si mentinerea in stare de siguranta in exploatare si functionalitate a
cladiriior de focuit din patrimoniul municipiului;

- urmareste intretinerea in bune conditii a instalatiilor comune proprii cladirii;

- efectueaza actiuni pentru verificarea locuirii efective a apartamentelor si participa impreuna cu alic
organe competente la efectuarca sondajelor de verificare sau la punerea in executare a hotararilor de evacuare;

- elibereaza adeverinte de domiciliu sau privind achitarea locuintelor cumparate cu respectarca
prevederilor legale;

-tine evidenta, urmireste si rispunde de incasarea debitelor din chirii, concesiuni, avize lucrdri, pentru persoanele
fizice si juridice, in acest sens tinand evidenta executarii contractelor corespunzatoare ;
-urmareste obtinerea si executarea titlurilor executorii ;

- calculeaza, conform dispozitiilor legale, si transmite spre incasare valoarea de vianzare a locuintelor;

- primeste, verifica, tine evidenta si analizeaza documentele inaintate de persoancle fizice si juridice prin
care acestea solicita inregistrarea vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii si informeaza icrachic situatia
acestora;
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-wintocmeste si asigura aducerea la cunostinta opiniei publice a documentelor necesare derularii
procesului inregistrarii vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii;

- ‘verifica si pune in concordanta cu evidentele proprii documentele inaintate de solicitanti in vederen
inregistrarii-vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii;

+ deschide, tine evidenta si actualizeaza Registrul cu evidenta vehiculelor carora Ii s-au atribuit numere de
inregistrare, elibereaza certificate de inregistrare pentru vehiculele inregistrate;

- primeste, verifica, tine evidenta si solutioneaza sesizarile, cererile si propunerile cetatenilor referitoarc
la-inregistrarea vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii, tine evidenta documentelor primite si, ori de catc
ori este nevoie, executa inventarierea si indosarierea acestora;

- intocmeste documentatiile necesare tiparirii, gestiunii si distribuirii certificatelor de inregistrare
necesare inregistrarii vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii;

- gestioneaza, distribuie si asigura evidenta modului de eliberare si achitare a contravalorii certificatelor
de inregistrare a vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii;

- primeste cererile si documentatia legala cu privire la radierea din circulatie a vehiculelor care nu fac
obiectul inmatricularii;

- intocmeste referate care stau la baza efectuarii operatiunilor privind anularea certificatelor de
inregistrare atribuite vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii;

- tine evidenta computerizata a vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii, elaboreaza proiecte
referitoare la actualizarea legislatiel privind inregistrarea vehiculelor care nu fac obiectul inmatricularii.

- primirea si inregistrarea diverselor cereri de la taximetristi si redactarea raspunsurilor adecvate

- tinerea unei evidente computerizate a autorizatiilor taxi si a autorizatiilor transport persoane/bunuri i.
regim de taxi si in regim de inchiriere. a termenelor de viza si de
completare dosar, precum si a persoanelor inscrise in histele de asteptare

- elaborarea de proiecte referitoare la  actualizarea legislatiei din  domeniul transportului  de
persoane/bunuri in regim de taxi st in regim de inchiriere. in baza propunerilor asociatiilor profesionale ale
taximetristilor independenti/operatorilor taxi, eliberarea de adeverinte care certifica autorizarea, cu valabilitate 3
luni, operatorilor taxi/taximetristilor independenti pana la data semnarii autorizatiilor taxi

- aplicarea hotararilor Consiliului Local Municipal Calafat cu privire la transportul de persoane/bunuri in
regim de taxi si in regim de inchiriere

- elibereaza awtorizatii taxi si autorizatii de transport persoane/bunuri in regim de taxi;

- primeste, verifica, tine evidenta si solutioneiiza sesizarile, cererile si propunerile cetatenilor referitoare
la transportul de persoane/bunuri in regim de taxi si in regim de inchirierce:

- intocmeste documentatiile necesare tparirit, gestiunii si distribuirit autorizatiilor taxi si autorizatiilor de
transport persoanc/bunuri in regim de taxi si in regim de inchiricere

- intoemeste referate care stau la bavza dispovititlor de primar privind anularea autorizatiilor taxi si
autorizatiilor de transport persoance/bunuri in regim de taxi st in regim de inchiriere

- primirea, verificarea. tinerea cvidentel si analizarca documentatitlor inaintate de persoanele fizice sau
Juridice in vederea eliberarii. modificari si prelungirii autorizatiilor de transport persoane/bunuri in regim de taxi
siin regim de inchiriere;

- derularea tuturor activitatilor necesarc suspendarii sau retragerii  autorizatiilor de  transport
persoane/bunuri in regim de taxi si in regim de inchiriere:

- deschiderea. tinerea evidentei si actualizarea permanenta a registrelor speciale de evidenta a operatorilor
de transport persoane/bunuri in regim de taxi si in regim de inchiriere

- sa asigure intocmirea unor studii de specialitate asupra cerintelor de transport public local in prezent si
pentru o perioada de minimum 5 ani pentru evaluarea fluxurilor de transport de persoane ;

- sa propuna stabilirea traseele principale si secundare, precum si autogarile , dupa caz . si statiile
publice aferente acestora:

- propune stabilirea si aprobarea programele de transport public local de persoane prin curse regulate,
precum si capacitatile de transport necesare;

- propune stabilirea modalitatii de atribuire a gestiunii pentru executarea serviciului de transport public
local de persoane;

- intocmeste periodic traseele si programele de transport cuprinse in caietul de sarcini al serviciului de
transport public local de persoane. anexa la regulamentul pentru efectuarea transportului public local, prin
modificarea acestora in functie de cerintele de deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public
interjudetean, international, feroviar. aerian sau naval;

- intomeste inscrisurile necesare pentru hotarilor de consiliuf local prin care se reglementeaza
organizarea procedurilor de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de transport public local de
persoane si a infrastructurii tehnico-edilitare aferente sau din proprietatea publica ori privata a localitatilor;
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- infoemeste raportul de specialitate privind proiectul de hotarare pentru atribuirea lieentclor de trascu
pentru efectuarea transportului public de persoane prin curse regulate si a transportului public depetsoane prin
curse regulate speciale, dupa caz. |

- organizarca si realizarca activitatilor necesare atribuirti contractelor-de delegare a-pestiunii serviciilor
de transport public local '

- primirea, verificarea, tinerea evidentet si analizarea documentatiilor inaintate.de persoanele fizice sau
juridice in vederea eliberarii, modificari si prelungirii autorizatiilor de transport pentru sérviciile de transport
public local;

- derularca tuturor activitatilor necesare suspendarii sau retragerii autorizatiilor de transport pentru
serviciite de transport public local de calatori;

- primirea, verificarea documentelor pentru eliberarea autorizatiilor de circulatie;

- primirea, verificarea documentelor pentru eliberarea avizelor cap linie operatorilor de transport care
executa servicii de transport public judetean, interjudetean si international si tinerea evidentet;

- verificarea si indrumarea modului in care respecta operatorii de transport cerintele si criteriile stipulate
in contraciele de delegare a gestiunii serviciilor de transport public local .iar in cazul unor neconcordante initierea
oportuna a masurilor ce se impun pentru corectarea acestora;

- primirea si solutionarea oportuna a solicitarilor (cereri, reclamatii si sesizari) referitoare la serviciile de
transport public local ce au fost inaintate de catre contribuabili;

- deschiderea, tinerea evidentei si actualizarea permanenta a registrelor speciale de evidenta a operatorilor
de transport, precum si a bunurilor ce sunt utilizate in realizarea serviciilor de transport public local:

Acorda informatii de specialitate compartimentelor functionale in legatura cu problemele specifice
transportului public local de calatori

I ddomeniul administrarii si monitorizdrii pietelor si a iluminatului public

- intocmirea programului de realizare a lucrarilor si a graficului de executie privind reabilitarea,
intretinerea si mentinerea sistemului de iluminat public al orasului, urmareste si raspunde permanent de buna
functionare a instalatiilor retelei de iluminat public a orasului

- colaboreaza cu compartimentulele de specialitate ale institutiei, pentru verificarea starii de intretinere a
elementelor de protectie rutiera (garduri de protectie, stalpi, bariere fixe si mobile), marcajelor rutiere, parcajelor
ruticre i stabilirea in teren a elementelor deteriorate,sustrase si realizarea propunerilor de instalare a unora noi in
functie de dinamica structurii urbanistice a orasului, montarea-demontarea, reconditionarea si inlocuirea acestora:

- urmarirea executiei lucrarilor de reabilitare, intretinere si mentinere a sistemului de iluminat public prin
controale pe teren, verificarea si semnarea situatiilor de plata, oferte de pret,etc. intocmite de prestatorii acestor
servietl

- verificarea si semnarea documentelor privind consumul de energie electrica rezultat din activitatea de
intretinere in functionare a sistemului de iluminat public;

- intocmirea de rapoarte, informari, adrese, referate, raspunzand pentru exactitatea si corectitudinea
datelor consemnate:

- intocmirea evidentei autorizatiilor unice, permanente sau sezoniere eliberate, intocmirea situatiilor
tunare privitoare la numarul acestora, sumele incasate si completarile sau modificarile realizate;

- verificarea sesizarilor populatiei, inclusiv documentarea in teren si rezolvarea acestora pentru fiecare
activitate in parte: _

- identifica solutii pentru dezvoltarea st amenajarca spatiilor publice in stransa concordanta cu necesitatile
comunitatilor focale st cu documentatiile de urbanism aprobate potrivit legii;

- propunce solutii pentru modernizarea pictelor agroalimentare, a targurilor, oboarelor si a bazarelor:;

- intocmeste studii privind infiintarea. modernizarea sau conservarea, dupa caz, a terenurilor si bazelor
sportive. salilor de sport, cladir destinate procesului de invatamant, cladiri destinate desfasurarii actului medical,
si in general obicctivelor de utititate publica, indiferent ca acestea apartin sau vor apartine domeniului public sau
privat;

-propunc solutii pentru valorificarca potentialului economic si turistic al bunurilor din patrimoniul pubic si
privat;

Atributiile compartimentului programe europene-investitii $i monitorizarea serviciilor, utilitatilor publice

sunt :

In domeniul programe finantate din fonduri externe nerambursabile .

- efectueaza demersuri in colaborare cu celelalte structuri functionale ale aparatului de specialitate pentru
promovarea de proiccte prin care se acceseaza fonduri nerambursabile de la U.E :
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- asigura promovarea si cunoasterea potentiatului cultural, turistic si social economic al municipiului in
vederea Cresterii interesului investitorilor straini si autohtoni in scopul determinarii acestora sa investeasca in
Zona ;

-realizeaza actiunea de implementare a proiectelor cu fonduri europene ale primariei, prin intocmirca
tuturor documentelor necesare realizarii acestora

- identifica proiectele de interes regional si efectueaza demersuri pentru identificarea partenerilor in
vederea realizarii, promovarii acestora si elaboreaza programe de dezvoltare regionala ;

- propune includerea in bugetul local a sumelor corespunzatoare pentru realizarea proiectelor si
programelor regionale, atrage surse de finantare externa si asigura documentatia necesara pentru elaborarea
cererilor de finantare ;

- propune proiecte culturale si de colaborare transfrontaliera ;

-intocmeste portofoliul de proiecte prioritare la nivelul municipiului in vederea accesarea fondurilor
disponibile si cu programe in derulare sau care se vor derula si pregitirea procedurilor de accesare a fondurilor
nerambursabile si aferente programelor corespunzitoare in derulare

- participa in procesul de elaborare a proiectelor cu finantare externa si rispund de implementarea
acestora. participd la initierea si derularea de programe de cooperare internd si international;

- asigurd primirea $i insotirea delegatiilor straine sosite la Primaria municipiului si exercitd activitatea de
traducere a convorbirilor si documentelor, traduce corespondenta primita si asigura activitatea de translator
pentru contactele oficiale

- constituie banca de date cu informatii utile pentru Consiliul local municipal, pentru Primar ;

- asigurd desfasurarea contactelor dintre conducerea institutiei si reprezentantii unor institutii
nonguvernamentale. departamentale, firme. asociatii, institutii, reprezentante diplomatice, cetateni striini;

- pregateste documentatiile proicctelor de colaborare cu alte municipalitdti sprijind actiunile de infratire si
stabilire de relatii directe Intre municipii si orase din {ard si striindtate:

- asigurd logistica des(@yurdrii unor cvenimente culturale. sociale. artistice sau sportive promovate de
municipalitate. in vederea stabilirii de relatii gtiingilice cu institutii de profil din tard si din striainatate, in primui
rand cu cele provenind din oragele infratite $i cu cele aflate in relatii de parteneriat;

In domeniul monitorizarii serviciilor., wtilitatilor publice

- Intocmeste documentatiile referitoare la organizarca si functionarea serviciilor comunitare de utilitati publice
prin care se asigura alimentarca cu apa. canalizarca si epurarca apelor uzate si pluviale, salubrizarea, transportul
pubiic local de calatori, precum si producerea, transportul, distributia si furnizarea energiei termice in sistem
centralizat si propune masuri de imbunatatire a activitatii sau indepartare a deficientelor ;

- intocmeste stourmareste derularca contractelor de concesiune a serviciilor publice de interes local
incheiate cu furnizorul de producerere a agentului termic | cand ¢ cazul

- monitorizeaza respectarca clauzelor contractelor de concesiune, ale actelor aditionale la acestea, precum
st a protocoalelor incheiate Tn legatura cu aceste contracte:

urmareste si verifica modul de calent si de achitare a redeventei a diverselor servicii publice ;

- analizeaza modul de formare si de stabilire a preturilor si a tarifelor la serviciile comunitare de utilitats
publice:

- urmareste respectarea regulamentelor de organizare si functionare de catre serviciile publice de
gospodaric comunala.

- verifica alocarea de sume de la bugetul de stat catre operatorii de servicii de utilitati publice pentru
diverse programe de dezvoltare;

- monitorizeaza activitatea depusa de beneficiarii locali si finali ai proiectelor cu finantare europeana din
domeniile serviciilor publice locale, efectudndu-se urmatoarele actiuni:

- studiaza si aprofundeaza legislatia aplicabila, precum si documentatiile aprobate pentru derularea
proiectelor:

- monitorizeaza etapele premergatoare aprobarii proiectelor, precum si pe cele de implementare propriu-
zisa a acestora;

- efectueaza informari catre secretarul general, primar si/sau catre consiliul local cu privire la derularea
proiectelor, asupra situatiilor in care au loc incalcari ale legislatiei, propunind masuri pentru intrarea in legalitate;

-fundamenteaza si coordoneaza elaborarea strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitati publice si monitorizeaza implementarea acestora;

- pregateste, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati publice, planurile de
implementare a strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice si le
prezinta autoritatilor administratiei publice locale. spre aprobare;

-asista operatorii si autoritatile administratiei publice locale in procesul de accesare si atragere a
fondurilor pentru investitii;
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-pregatese si transmit rapoarte de activitate catre birourile prefecturale, unitatea centrala de monitorizare,
precum si autoritatilor de management care gestioneaza instrumentele structurale si programele operationale cu
impact in domeniul serviciilor de atilitati publice: ~

~claborcaza si actualizeaza anual strategiile locale privind acelerarea dezvoltarii sérviciilor comunitare de
utilitati publice. precum si planurile de implementare aferente acestora ; N

Awributiile compartimentului cadastru, registru agricol sunt urmatoarele:

-evidenticrea si inventarierea terenurilor apartinand domeniului publie sau piivat;

-face propuneri de parcelare a terenurilor in vederea construirit de [ocuinte;

-intocmeste evidentele cadastrale necesare bunei desfasurari a activitatii-oficivlui;

-intocmeste schite conform masuratorilor si raportarilor pe planul cadastral:

-desfasoara activitatea impusa de legislatia privind fondul funciar:

-elibercaza adeverinte dupa registrul agricol;

-¢libercaza adeverinte pentru dosarele de somaj si pentru ajutor social;

-completeaza certificatele de producator, dupa efectuarea verificarilor corespunzatoare;

-participa la lucrarile privind aplicarea legislatiel fondului funciar, intocmind lucrarile care se supun
dezbaterti comisiel locale, sau se expediaza catre institutiile implicate in aplicare legislatiel fondului funciar;

-indeplineste operatiunile si intocmeste actele juridice, dupa caz si care intra in competenta sa, in forma
de proiect, ocazionate de instrainarea imobilelor ;

-verifica veridicitatea continutului contractelor de arenda si numat daca acestea corespund realitatii le
supunce inregistrarii si le prezinta spre vizare:

-intocmeste documentele tehnice ale cadastrului general in conformitate cu legisaltia in vigoare:

-verifica din punct de vedere tehnic terenurile apartindnd domeniului public si privat ale municipiului
Calalat propuse pentru.concesiune. inchiriere si/sau care fac obiectul asocierit, partencriatelor public-private;

-cfectueaza in conditiile legii, masuratori pentru documentatii de carte funciara. avand ca obiect imobile
(constructii si terenurt) apartindnd domeniului public si privat al municipiului ;

- intocmeste planuri de situatie pentru imobile aflate in patrimeniul municipiului.

- intocmeste corespondenta pentru aplicarea Legii nr.247/2005 ;

-rdspunde de aplicarea art.22-23 din Legea nr.18/1991, republicata

-rispunde de aplicarea art.36 din Legea nr.18/1991, republicata (Ordinul Prefectului si comunicarile)

- asigurd arhivarea actelor pe care le instrumenteaza

-organizeaza, conduce si tine evidenta la zi a Registrului Agricol, cu respectarea prevederilor legale n
vigoare si conform Nomenclatorului Stradal;

-intocmeste si elibereaza documente care atesta inscrierile si radierile din Registrul Agricol mentienand
obligatoriu Tncadrarea in zona si numarul postal conform Nomenclatorului Stradal;

- emite bilete de proprietate pentru animale pe baza evidentelor Registrului Agricol;

- alesta datele din evidentele Registrului Agricol persoanelor titulare, necesare in diferite situatii;

-instiinteaza crescatorii de albine pentru protectia acestora in perioada cand se fac tratamente chimice.

-verifica si semneaza documentatiile referitoare la subventiile si primele din agricultura, precum si
legislatia agricola 1n vigoare:

-intocmeste si elibereaza adeverintele de nomenclator stradal pentru solicitanti ;

-completeaza contractele de inchiriere. pasunat si le prezinta spre semnat .

- puncrea in posesie a persoanclor fizice si juidice care detin terenuri in municipiul Calafat ca urmare a

\\.

sentintelor civile, concesiuni, inchiriert, asocteri, schimburi de terenuri, vanzari, etc;

- participarea la expertize ichnico-judiciare

- participarca la masurare. verificare si realizari de planuri de situatie cu alte compartimente

- asigurarea raspunsurilor la corespondenta si orice sesizari adresate de contribuabili

- imoemire de planuri pentru imobile aflate in administrarea Primariei municipiuluiCalafat

- atribuirea si verificarca numerclor stradale A

- confirmarea de adresa la cererea solicitantilor- persoane fizice/juridice

- atribuire de adresa pentru solicitanti, proprictari de imobile situate in zone nouinfiintate ;

-exercita atributiunile necesare pentru aplicarea Legii nr. 17/2004 , respectiv primire cerere pentru afisare
ofertd si intocmirea inscrisurilor si corespondentei determinatd de aceasta ;

- indeplineste alte atributii stabilite de consiliul local, primar, secretar .

In domeniul administratici pictelor

- sectorizeaza piata, pe grupe de produse in functie de specificul local al ofertei de produse ce se
comercializeaza avand in vedere compatibilitatea vecinatii produselor:

-sa asigure conditii de igiena pentru desfacerea laptelui si a produselor din lapte:

-sa puna la dispozitia utilizatorilor pietii mijloace de masurare-cantarire verificate de organcle in drept:
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“-sa asigure echipament de protectie utilizatorilor pietii conform cerintelor normelor sanitar-veterinare:
-sa supravegheze corectitudinea cantaririlor precum si legalitatea mijloacelor de masura folosite;
-sa‘colaboreze si sa sprijine organele de control cu atributii de verificare a activitatilor ce se desfasoara in
piete;
: -sa efeCtueze taxarea si incasarea corecta a sumelor datorate de utilizatorii pietii conform tarifelor
aprobate;
-sa_solicite respectarea de catre utilizatorii pietii a obligatiilor acestora cu privire la justificarca
“provenientei marfurilor,a afisarilor preturilor practicate,respectarea curateniei la locul de vanzare;
-sa afiseze la loc vizibil programul de functionare al pietelor si targurilor si sa nu permita comercializarea
produselor decat cu respectarea normelor sanitar-veterinare ;
- sa fundamenteze si sa propuna spre aprobare taxele si tarifele pentru serviciile furnizate in cadrul
pietelor. targurilor si oboarelor .
-orice alte sarcini stabilite de catre conducatorii ierarhici ;

Sectiunea a VII- a
Serviciul de Utilitati Publice

Art. 40 (1) Serviciul de Utilitdti Publice este condus de catre un sef serviciu care se subordoneaza in mod direct
primarului.

(1) Seful de serviciu raspunde de buna functionare si reprezentare a serviciului astfel incat acesta sa presteze
activitatile specifice stabilitc prin regulament, indeplinind in acest sens sarcinile stabilite prin fisa
postului, precum si orice alte sarcini dispuse de conducerea primariei sau stabilite prin hotarari de
consiliu.

Art. 41 (1) Serviciul presteaza activitati de gospodarire si intretinerea domeniului public si privat, iar pentru
realizarea acestora exercita atributiile prin structurile sale functionale, respectiv :

-Comp.Gospodarie comunala

-Birou Gospodarie si intretinere domeniul public si privat

-Compartimentu! Gargy Aute

-Compartimentul Intrelinere zone verzi

-Compartimentul Deservire servicii publice

(2) Pentru realizarca activitatilor specifice serviciul exploateaza  in conditiile legii mijloace fixe si
circulante din patrimoniul municipiului,

(3)Dezvoltarea, modernizarca si scoalerea din functiune a mijloacclor fixe si circulante se face numai cu
respectarea legislatiet in vigoare.

Serv de Utilititi publice desfasoara urmatoarele principale activitati:

- construirea, madernizarea, exploatarea si intretinerea strazilor, drumurilor, podurilor

- amenajarea si intretinerea zonelor vexi. a parcurilor si gradinilor publice. a terenurilor de sport, a locurilor de
agrement st a terenurilor de joaca pentru copii;

-amenajarea. intretinerea si exploatarea lacurilor, a strandurilor si a bazelor de odihna si tratament;
-construirea, modernizarea, intretinerea. administrarea si exploatarea pietelor agroalimentare, a targurilor si
oboarelor:

- instalarea. intretinerea si functionarea sistemelor de semnalizare si dirijare a circulatiei urbane, in vederea
asigurarii sigurantei traficului si pentru fluidizarea acestuia;

- amenajarea, organizarea si exploatarea parcarilor, a locurilor publice de afisaj si reclame, a panourilor
publicitare, a mobilierului urban si ambiental;

- organizarea si exploatarea unor servicii de intretinere, reparatii curente si reabilitare a fondului locativ aflat in
proprietatea unitatilor administrativ-teritoriale;

- organizarea si exploatarea activitatilor de ecarisaj, administrarea cimitirelor, a WC-urilor publice;

-asigura punerea in aplicare a legislatiei in materie de protectia mediului ;

Art. 42 (1) Personalul Serviciului de Utilitati publice:

-executa imbracaminti stradale cu lianti bituminosi si de beton; executa santuri de beton; executa lucrari
de pavaj; confectioneaza pavele; demonteaza si monteaza borduri la cotele specifice fiecarei strazi;
reconditioneaza bordurile care prezinta degradari; executa santuri conform specificatiilor din proiecte cu turnare
pe loc; executa lucrari de reprofilare a strazilor, trotuarelor si santurilor balastate, fara a afecta ambientul sau
utilitatea acestora: executa lucrari de reparatii a strazilor, santurilor, gurilor de canal; executa lucrari de
canalizare conform proiectelor achizitionate in acest sens: executa lucrari de reparatie si intretinere la cladirile,
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asczamintele  care fac parte din domeniul public si privat al municipiilui® Calafat: fatocmestie documentatia
necesara, cu respectarea legislatiei in vigoare, colaborand in acest seéns“¢u compartimentele aparatului de
specialitate, pentru achizitionarea  materialelor necesare desfasurarii .activitatilor anterior | mentionate, dupa
includerea prealabila a respectivelor cheltuieli in bugetul local; executa-lucrart de reabilitare a marcajelor de
circulatie, iar unde se impune schimbarea acestora si se va ingriji de ©btinerca acordulii prealabil scris al
organclor de politie; '

Toate lucrarile care se pot executa urmare a exercitarii atributiilor specifice, precum-si-altele asemanatoare, se vor
efectua cu respectarea legislatiei in vigoare st a proiectelor dupa care se executa acestea;

-executa lucrari manuale de intretinere a curateniei care apartin doemeniului public sau privat al
municipiului;

-intretinerea mobilierului stradal;

-executa plantari de flori in raport cu sezonul;executa intretinerea spatiilor verzi existente prin prasile
manuale si rabatale cu flori si trandafiri; executa taiatul si ingropatul trandafirilor toamna; executa lucrari de
intretinere in parcurile orasului; executa lucrari de cosit a zonelor verzi fara tlori ; executa tunsul si intretinerea
gardului verde din parcuri; produce rasaduri de flori in vederea plantarii; produce material dendrologic prin
obtinerea de butasi sau material saditor de diferite specii vegetale; asigura desfacerea florilor si materialului
dendrologic: asipura administrarca si pastrarea spatiilor verzi; asigura protectia si conservarea fondului vegetal de
pe intreg terttoriul municipiului; asigura unitatea de conceptic si dezvoltare a zonelor verzi in scopul
infrumusctarii municipiului.crearea unor conditii optime de odihna si agrement pentru populatie prin realizarea
decorurilor florale care dau un aspect deosebit municipiului;

-incascazd laxele speciale stabilite de consiliul local de la posesorii de autovehicule, pentru toate
mijloacele de transport din categoriile prevazute in hotararea consiliului local; sa incaseze taxele datorate numai
in leiosi sa clibereze in toate situatiile document pentru incasarea sumelor; sa foloseasca la incasarea sumelor
modetil de imprimat pus la dispozitie de serviciul economic; sa depuna la casierie, in termenul legal, sumele
incasate si sa justifice in termenul stabilit de serviciul de specialitate imprimatele cu regim special pe care le are
in gestiune:

-fundamenteaza nivelul taxelor si tarifelor, dupa caz, care reprezinta contravalorea serviciilor pe care le
presteaza .

Sectiunea a Vlll-a
Cabinet primar

Art.43 Compartimentul cabinet primar este coordonat de catre primarul municpiului Calafat si se subordoneaza
in mod nemijlocit acestuia .
Atributiile compartimentului cabinet primar sunt urmatoarele :

- s¢ ingrijeste sa asigure secretariatul la audientele acordate de primar, viceprimar si secretar general si
urmareste solutionarca problemelor;

- urmareste modul de solutionare al petitiilor primite de Primarie si consiliul local, de la persoane fizice si
juridice si urmareste rezolvarea lor in termenele prevazute de lege:

- inregistreaza si transmite la compartimente solicitarile primite in baza actelor normative privind liberul
acees la informatiile de interes public; redacteaza si transmite raspunsurile la aceste solicitari. in baza datelor
furnizate de directitle si compartimentele independente;

- preta st transmite sesizarile primite de la cetateani si urmareste rezolvarea lor:

- asigura relatia cu mass media, pregateste conferintele de presa. realizeaza comunicate de presa,
MONILOrIZCZL Presa;

- asigura realizarea materialelor de promovare a municipiului Calafat, in scopul atragerii de investitori si
valorificarii potentialului local;

- asigura reahizarca site-ului Primariei Municipiului Calatat ; raspunde de modul de prezentare, de
continutul, acuratetea si actualitatea informatiilor prezentate pe pagina web, de colaborarea cu firme specializate
in gestionarea, intretinerca si actualizarea informatiilor;

- urmareste derularea relatiilor de infratiri cu localitati din tara si strainatate si intocmeste informari n
acest sens pe care le prezinta primarului municipiului Calafat;

- raspunde de derularea in conditii corespunzatoare a relatiilor internationale i care este parte sau
colaboreaza municipiul Calafat;

- asigura pregatirca desfasurarii in bune conditii a intdlnirilor oficiale:



- asigura realizarea materialelor promotionale cu ocazia diverselor sarbatori si evenimente ulc
municipalitatii; realizeaza materiale informative si urmareste realizarea materialelor de prezentare a activitatilor
desfasurate in-cadrul Primariei Municipiului Calafat;

- organizg¢azi diverse conferinte, simpozioane si intalniri de lucru interne si internationale, cu scopul de &
face cunoscute projectele lansate de municipiu in domeniul social §i economic i asigurarea unui sprijin logistic
finanCiar g1 material pentru realizarea acestor proiecte;

- asiguré difuzarea la cei nominalizati a invitaiilor primite de la organismele de stat, oficii diplomatice,
organizatii politice sau culturale, pentru a lua parte la diverse manifestari interne si internationale;

- tine evidenta si pastreaza documentatiile organizatiilor interne si internationale care colaboreaza cu
Primiria si Consiliul local municipal si participa la actiunile de obtinere a unor ajutoare din strainatate sau
sponsorizari diverse;

-organizeaza conferinte de presi si aduce la cunostinta tuturor celor interesati continutul proiectelor cu
finantare europeand, organizeaza emisiuni radio si televizate avand ca teme principale proiectele cu finantare
nerambursabila,

- participd la inifierea, promovarea si organizarea de evenimente speciale - seminarii, conferinte,
dezbateri publice, audieri publice, aduniri;

- elaboreaza documentatii necesare pentru vizite in striinatate:

Sectiunea a 1X-a
Compartimentul administratie publica. protocol si arhiva

Art. 46 (1)Compartimentul administratie publica, protocol si arhiva este coordonat de catre secretarul general al
municipiului si se subordoneaza in mod nemijlocit acestuia.

Atributiile pe care le exercita compartimentul cuprind urmitoarele :

a) in domeniul administratie publica

-intocmeste necesarul de materiale consumabile, obiecte de inventar si mijloace fixe pentru buna
desfasurare a activitatii Consiliului Local si Primariei municipiului Calafat

-raspunde de exploatarea si intretinerea mijloacelor fixe din dotare;

-organizeaza si asigura accesul publicului in sediul primariei in colaborare cu biroul politie locala ;

-cfectueaza inscriptionarea numerelor de inventar pe mijloacele fixe si obiectele de inventar;

-intocmestle impreund cu celelalte compartimente. nomenclatorul dosarelor, indicativul termenelor de
pastrare yi raspunde de depozitarea si péstrarea arhivei .a imprimatelor si documentelor cu regim special pentru
compartimentul administratie publica locala. juridic . transporturi , corp control primar ;

- electueaza afisarea documentelor sau informatiilor la avizierul institutiei

- lundamenteaza propunerile de cheltuieli din bugetul local necesare actiunilor de relatii interne,
internationale, cu mass-media si pentru redactarea publicatiilor;

- asigurd organizarea $i pregitirea conferintelor. seminarelor si diverselor intaIniri aprobate de
Consiliului local municipal si Primarie $i urmareste buna lor desfasurare:

b)in materie de informatica asigura procurarea serviciilor, cu respectarea prevederilor legale in vigoare,
necesare pentru :

- proiectarea, dezvoltarea, implementarea. operarea si intretinerea programelor software. atit a celor
rcalizate in primarie. daca e cazul. cat si a celor achizitionate. utilizate de catre compartimentele din cadrul
primariei i in colaborare cu acestea ;

- gestionarea, arhivarea. restaurarea, securitatea si integritatea documentelor in format electronic si a
bazelor de date;

- functionarea corecta a conexiunilor la INTERNET folosite de catre primarie;

-asistenta tehnica utilizatorilor echipamentelor din retelele de calculatoare;

- verificarea bunei stari a bazelor de date aflate in administrarea sa; semnalarea
oricaror defectiuni si luarea de masuri imediate;

- propunerea bugetelor in vederea achizitionarii produselor informatice in colaborare cu compartimentele
aparatului de specialitate;

- asigura intocmirea documentelor necesare derularii contractelor incheiate cu Compania Nationala
“Posta Romana™ sau alte societati de prestari servicii postale in vederea expedierii documentelor in sistem de
curierat rapid;

-intocmirea referatelor de necesitate privind achizitionarea serviciilor pentru :configurarea si intretinerea
in mod corespunzator a tehnicii de calcul. administrarea retelei de date ; planificarea. crearea si mentinerea
userilor si grupurilor de useri pentru ca fiecare utilizator care solicita sa se poata conecta la retea si sa acceseze
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resursele retelei la care are dreptulisetarea imprimantelor de retea si rezolvarea prohlemclur comune astfel ca
utilizatorii sa se poata conecta si sa poata utiliza resursele usor;

-planificarca, implementarca si propunerea politicii de protejare a ‘datelor si de folosire in comun a
resursclor incluzind foldere, fisicre si imprimante;

-evidenta caleulatoarclor, a aparaturii tehnice, imprimantelor si a aparatelor de acrconditipnat

-intretinerea siactualizarea paginii de web a Primariei, moniforizarea-si ef¢ctuarca actualizarilor
programului legislativ; % 4

-asigura indrumarea metodologica a asociatiilor de proprietari, la solicitarca acestora, in vederea
transformarii din asociatii de locatari in asociatii de proprietari, infiintarii si inregistrarii acestora conform
prevederilor legale in vigoare;

-asigura efectuarea demersurilor necesare pentru atestarea persoanelor fizice in vederea indeplinirii
functici de administrator de imobil, in baza legislatiei in vigoare, prin intermediul comisiei de atestare, constituita
potrivit legit;

-participa la inventarierea blocurilor de locuinte in vederea aplicarii prevederilor legale

- indruma si sprijina asociatiile proprietarilor in organizarea si functionarea acestora precum si pentru
indeplinirea obligatiilor locale ce le revin asupra proprietatii comune.

- asigura rezolvarea reclamatiilor sau a petitiilor primite de la cetateni in termenele si conditiile stabilite
de lege.

¢) in domeniul organizarii evenimentelor :

-intocmirea, realizarea si coordonarea programelor de activitati care se deruleaza in cadrul manitestarilor
organizate cu ocazia diferitelor evenimente;

-intocmirea documentatiei (referate de necesitate, bonuri de consum, dispozitii de incasare) ce stau la
basa realizarii activitatilor prevazute in programele de desfasurarea a manifestarilor organizate cu ocazia
diferitefor evenimente si asigurarea activitatii de protocol ;

- verificarea si avizarea documentatiei necesare decontarii contravalorii serviciilor asigurate de prestator,
precum si inaintarea acesteia compartimentului financiar;

- asigura aclivitatea de protocol, aprovizionarea cu produsele necesare prin intocmirea referatelor de
necesitate si a situatiilor justificative pentru protocolul cabinetului primarului

d) in domeniul gospodaresc

- controleazad modul de folosire a bunurilor, ia masuri pentru intretinerea $i repararea acestora, precum $i
scoaterca din inventar a celor uzate pe care le valorifica potrivit dispozitiilor legale;

- asigurd conform procedurilor legale, intocmirea referatelor de necesitate pentru incheierea contractelor
pentra lumind clectricd, apa si prestari servicii, telefonie fixd si mobila, prestdri servicii asistentd tehnica gi ia
mésuri pentra buna gospodarire a energiei electrice, combustibililor, apei. hartiei, rechizitelor si alte materiale dc
birotica si intre(inere

- avizeara plata facturilor ce reprezinta bunuri, lucrari si prestari servicii contractate: utilitati (energie
clectrica, apa-canal, telefonie fixd si mobila), reparatii instalatii interioare, imprimare, serviciul de multiplicare
documente

- face propuneri pentru planul de investitii in vederea bunei functionéri a tuturor instalatiilor aferente
care deservesc autoritatea publica locala;

- intocmeste si tine evidenta contractelor de asistentd tehnica, service si prestiri servicii incheiate de catre
autoritatea pubhica locala, raspunde de evidenta numaérului si a stérii de functionare a aparaturii tehnice si de
telefonie fixa si mobili

-tine evidenia autoturismelor ce deservesc autoritatea publica locald, (exploatarea, intretinerca
aprovizionare si repararea mijloacelor de transport auto).

-‘intocmeste situatii pentru mentinerea in cotele stabilite a cheltuielilor cu telefoanele si consumul de
carburan(i conform O.G.80/2001 modificatd $i propune mésuri de respectare a acestor cote;

- intoecmeste NIR-uri, bonuri de consum si deschide fisa de evidenta a obiectelor de inventar pentru
fiecare benceficiar de obiecte de inventar

- rAspunde de definitivarea dosarului cu documente pentru a fi efectuata casarea bunurilor degradate
(bunuri ce au fost propuse la casare in urma inventarierii patrimoniului P.M.C.) si valorificarea accstor bunuri

- depoziteaza in magazie bunuri ce se restituie din teren ca urmare a faptului ca nu mai sunt necesire la
locul de folosinta de pana atunci din diverse motive;

Atribufiile pe care le exercitd in domeniul arhivd sunt urmdtoarele :

- Initierea st organizarca activitatii de intocmire a nomenclatorului dosarelor in cadrul unitatii;

- verificarea si preluarca dosarele constituite de la compartimente, pe baza de proces verbal de predare-
primire
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- tonvocarea comisiei de seiectionare in vederea analizarii dosarelor cu termene de pastrare expirate si
propunerea pentru eliminare ca fiind nefolositoare;

-intocmirea formelor prevazute de lege pentru confirmarea lucrarii de catre Arhivele Nationale;

-asigurarea predarii integrale a arhivei selectionate la unitatile de recuperare;

- cercetarea documentelor din depozit in vederea eliberarii copiilor si certificatelor solicitate de cetateni
pentru dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in vigoare;

- punerea la dispozitie, pe baza de semnatura, si tinerea evidentei documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; verificarea la restituire a integritatii documentelor imprumutate; reintegrarea in fond
dupa restituirea acestora:

- organizarea depozitului de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform Legii Arhivelor Nationale:
mentinerea ordinii si asigurarea curateniei in depozitul de arhiva;

- punerea la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale a documentelor solicitate cu prilejul efectuarii
actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

- pregatirea documentelor si inventarelor acestora, in vederea predarii la Arhivele Nationale, conform
prevederilor Legii Arhivelor Nationale

-inventariazd documentele din arhiva Consiliului Local cét si a fostelor C.A.P. -uri Calafat, Ciupercenii
Vechi , Basarabi si Golenti, tine evidenta si elibereaza adeverinte in baza cererilor adresate institutiei ;

-asigurd folosinta documentelor yi eliberarea de certificate, copii si extrase de pe documente, pe care le
detine in conditiile prevazute de dispozitiile legale;

Sectiunca a X-a
Compartimentul juridic-Achizitii publice

Art.48 Compartimentul juridic-Achizitii publice cste coordonat de catre secretarul general al municipiului si se
subordoneaza in mod nemijlocit acestuia.

Atributiile pe care le exercita compartimentul juridic-achizitii publice sunt urmatoarele:

In domeniul juridic

-asigura reprezentarea Primarici  si autoritatilor administratiei publice locale, dupa caz, in fata instantelor
judecatoresti si notariale;

-asigura redactarea  cererilor cu caracter juridic in toate domeniile dreptului si incidente activitatii Primariei.
precum si a autoritatilor administratiei publice locale. dupa caz;

-redactarea de proiecte de confracte. acte juridice

-redacteaza Regulamentul de Organizare si functionare si Regulamentul de Ordine interioara impreuna cu
compartimentele din aparatul de specialitate al primarului :

-asigura consultanta, asistenta. apara drepturile si interesele legitime al Primariei in raporturile/litigiile cu terti si
in care are mandat de reprezentare ;

-avizeaza proiectele de dispozitii ale primarului si proiectele de hotararii ale Consiliului local:

-tine evidenta litigiilor proprii ale Primariei municipiului Calafat ;

-asigura asistenta juridica compartimenteior din cadrul Primariei;

-organizeaza si asigura cunoasterea actelor normative ce reglementeaza activitatea de administratic
publica ;

-avizeaza contractele incheiate de institutti cu celelalte parti contractante:

-avizeaza actele ce pot angaja raspunderea patrimoniala;

-verifica pentru legalitate actele cu privire la donatii;

-asigura rezolvarea problemelor ridicate de cetateni prin audiente sau petitii, in care sunt necesare
cunostinte juridice privind interpretarea. aplicarea si respectarea legilor;

-organizeaza documentarea juridica prin constituirea colectiilor de legi, ordonante si hotarari ale
guvernulut si publicatii periodice, literatura de specialitate si urmareste intocmirea si actualizarea formelor de
evidenta pe calculator a actelor normative structurate pe domenii, activitatii, atributii si ani;

- in calitate de reprezentant al institutiei, participa la dezbaterea succesiunilor vacante;

-asigura efectuarea lucrarilor prevazute de lege pentru organizarea alegerilor generale, locale, precum si
consultarea prin referendum cu privire la problemele locale de interes deosebit;

-dactilografiaza lucrarile din domeniul administratiei publice locale, specifice compartimentului;

-participa la comisiile numite pentru efectuarea de verificari, control. inventarieri si alte asemenea

actiuni;
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-ia masurile necesare pentru realizarea creantelor in baza inscrisrilor  cofunicate de catre
compartimentcle functionale ale aparatului de specialitate, obtinerea titluriloy exécutorii Si sprijinirea exceutarii
acestora;

-organizeaza scdintele Consiliului local, cand aceasta nu se poate realiza dé catre apardful permanent de
lucru al Consiliulut;

-tine evidenta hotararilor Consiliului local si a dispozitiilor primarului pe caré le'comunica la prefectura
in termenul prevazut de lege in vederea exercitarii controlului de legalitate;

-asigura arhivarea anuala a documentelor, face propuneri privind depozitarea, pastrarea si conservarea
materialelor de arhiva;

-elibereaza la cerere persoanelor interesate, sub semnatura conducerii primariei, copii de pe documentele
solicitate;

-tine evidenta sigiliilor si stampilelor;

-elaboreaza proiecte de hotarari de consiliul local si asigura avizarea acestora, in domeniile specifice
administratiei publice locale cu concursul celorlalte compartimente;

-reprezinta interesele auteritatilor locale in raporturile acesteia cu persoanele fizice sau juridice de drept
public sau privat, in limita mandatului acordat;

-consiliaza conducatorii institutiei in momentul elaborarii proiectelor de buget cu privire la cheltuielile
de capital ce urmeaza a fi efectuate in vederea includerii acestora in proiectele de buget ;

-¢laboreaza studii , analize , statistici privind fondul de arhiva al institutiei cu specific financiar st in
functie de corelarea acestora cu datele cotidiene specifice face propuneri de acte normative sau individuale ;

- colaboreaza la asigurarea publicarii anuntului referitor la adoptarea actelor normative. precum si a
parcurgerii complete si prealabile a procedurii privind adoptarea actului normativ ;

- colaboreaza la asigurarea indeplinirii atributiilor ce izvorasc din Legea nr. 544/2001, privind liberul
acces la informatiile de interes public, din Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionala :

In domeniul achizitii publice

-asigura pregatirea documentelor necesare pentru desfasurarea achizitiilor publice si raspunde de
desfasurarea acestora in conditiile prevazute de reglementarile legale in vigoare, in aceasta materie;

-transmite documentele de adjudecare a achizitiilor publice, factorilor mentionati in actele normative in
baza carora s-au organizat achizitiile;

-intacmeste pe baza propunerilor structurilor organizatorice planul anual privind achizitiile publice si-l
prezinta spre aprobare ordonatorului de credite ;

-asigura desfasurarea achizitiilor publice Tn termenele stabilite de lege;

-l masuri pentru protejarea proprietatii intelectuale si/sau a secretelor comerciale ale participantilor,
precum siopentra protejarca, in limitele legii, a intereselor institutiei si a confidentialitatii, la organizarea
licttatilor si pe parcursul desfasurarii lor;

-intoemeste procesele verbale ale comisiei de evaluare;

-verifica si avizeaza instructiunile pentru ofertanti in vederea organizarii procedurilor de achizitii publice
din bugetul municipal. de catre institutiile si serviciile publice finantate din bugetul local;

-anafizeazn, propune si urmareste incheierea, in conditiile legii, a contractelor de concesiune, inchiriere,
asocicre, inclusiv parteneriate public-privat, avand ca obiect bunuri apartinind domeniului public si privat al
municipiului Calafat ; :

-intoemeste in condithle prevazute de actele normative in vigoare , acordurile comerciale;

-¢laboreazn, imprewna cu o serviciile publice, institutiile finantate din bugetul local, directiilc - si
compartimentele  din cadrul Primarici Municipiului Calafat precum si cu societatile comerciale de sub
autoritatca consilinlui foenl. notcle de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea introducerii in
program/plan o obicctivelor propuse a se realiza prin programul/planul de investitii;

-participn la icitatiile obicctivelor de investitii cuprinse in lista de investitii a municipiutui - Calafat,
organizatc de calre instilutic publice finantate din bugetul local precum si de socictatile comercinle de
subordonare locala;

- asigura colaboraren cu Autoritatea Nationala pentru Reglementarca si Monitorizarea Achizititlor
Publice, Consiliul National de Solwionare a Contestatiilor, Ministerul Finantelor, in conformitate cu actele
normative in vigoare privind ntribuiren contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari
publice si a contractelor de concesiune de servicii;

-redacteaza contractele de achizitii pubice  si le prezinta spre semnare dupa ce a verifical en o Tost
parcurse toate - etapele necesare derularii procedurii de achizitic corespunzatoare, inr clonscle contmetelor
corespund cu cele constate si slabiite in cadrul acestor proceduri, vizand astfel pentru legalitaten contrag tnlui;

-indeplineste si alte atributii stabilite prin lege
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Sectiunea a X| -a
Directia de asistenta sociala

Adt. 53 Directia de asistenta sociala este coordonata de catre secretarul general al municipiului si se subordoneaza
nemtjlocit acestuia.

Directia de asistenta sociala are in componenta sa :

-compartimentul protectie sociala, autoritate tutelara

-compartimentul asistenta medicala comunitara

-compartimentul asistenta persoane handicap

Art. 54 Atributiile pe care le exercita Directia de asistenta sociala sunt urmatoarele;
1. in domeniul acordarii a diverse ajutoare

-acordarea ajutorului social persoanelor fara venituri sau cu venituri reduse;

-acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne. carbuni si combustibili petrolieri persoanelor
beneficiare de ajutor social,

- acordarea alocatiei familiale complementare si a alocatiei de sustinere a familiei al caror venit net
funar pe membru de familie nu depaseste plafonul maxim prevazut de lege:

- primirea. verificarea si inregistrarea cererilor pentru acordarca alocatiei pentru copilul nou-nascut:

- primirea, verificarea si inregistrarea cererilor pentru acordarea alocatiei de stat pentru copii;

- primirea, verificarea si inregistrarea cererilor pentru acordarea indemnizatiei pentru cresterea s
ingrijirea copilului.

- mntocmeste proiectele de dispozitii pentru acordarea/modificarea/suspendarea’ incetarea/ dreptului la
ajutorul social si la alocatia de sprijin a familiei :

- intocmeste si transmite borderourile , raportarile lunare catre institutiile prevazute de legislatia in
vigoare :

- comunica D.S.U.P persoanele obligate la efectuarea orelor de munca in folosul comunitatii, primeste si
verifica pontajele care atesta indeplinirea acestei obligatii;

- intocmeste si tehnoredacteaza anchetele sociale prevazute de lege sau la solicitarea organelor abilitate
de lege:

- intretine si actualizeaza baza de date privind beneficiarii de ajutor social si de alocatie de sprijin a
familiei :

2. in domeniul persoanclor cu handicap si varstnice

-realizarea diagnozei sociale la nivelul unita{ii administrativ-teritoriale respective, prin evaluarea nevoilor
sociale ale comunitatii. realizarea de sondaje i anchete sociale, valorificarea potentialului comunitdtii in vederea
prevenirii i depistirii precoce a situatiilor de neglijare. abuz. abandon. violentd. a cazurilor de risc de excluziune
sociala etc.;

-coordonarea masurilor de prevenire si combaterea situatiilor de marginalizare si excludere sociali in
care se pot afla anumite grupuri sau comunitafi:

-asigurarca strategiei, prin care asigurd elaborarca strategici de dezvoltare a serviciilor sociale §i &
planului anual de acfiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local:

-comunicarea si colaborarea cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor care au
responsabilitati in domeniul asistentei socialc. cu serviciile publice locale de asistentd sociala, precum si cu
reprezentantii societdtii civile care desfasoara activitfi in domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privati de
servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare:

-promovarea drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor vulnerabile.

- aplica prevederile legale in domeniul protectiei speciale a persoanelor cu handicap si a persoanelor
varstnice;

- intocmeste, administreaza si actualizeaza baza de date privind beneficiarii de abonamente gratuite pe
mijloacele de transport in comun, respectiv asistentii personali si beneficiarii de indemnizatie pentru persoana cu
handicap;

- desfasoara activitati specifice privind culegerea si prelucrarea datelor in vederea intocmirii de anchete
sociale pentru incadrarea intr-un grad de handicap. respectiv internarea in centre de ingrijire si centre medico-
sociale;

- acorda consiliere si asistenta persoanelor varstnice la incheierea de acte juridice in schimbul intretinerii:

- intocmeste documentatia si ia masurile necesare pentru inhumarea persoanelor decedate, lipsite de
sustinatori legali si a cadavrelor neidentificate:

- intocmeste raportari - cerute de institutiile abilitate si colaboreaza cu alte institutii. organisme si
organizatii care desfasoara activitati in domeniul protectiei speciale a persoanelor cu handicap;
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3.in domeniul asistenta sociala si autoritate tutelara
-asigurdl §i organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile d¢ asistenta smmla
-pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeaza’colectarca lunard a cererilor i
transmiterea acestora cétre agentiile teritoriale pentru plagi si inspectie sociald.
-verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asislen{d sociald: <contorm procedurilor
prevazute de lege sau. dupi caz, stabilite prin hotdrare a consiliului local, si preodtt.;te docunientajia necesara in
vederea stabilirii dreptului la masurile de asistenta sociala;
-intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/suspendare/inicetare a beneficiilor de
asistentd sociald acordate din bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare;
-comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care sunt indreptatiti, potrivit legii;
-urmireste si rispunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii i persoanele indreptitite la beneficiile
de asistenta sociali;
-efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluziune sociald sau a
altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitatii si, in functie de situatiile constatate, propune
mdsuri adecvate in vederea sprilinirii acestor persoane;
-realizcaza activitatea financiar-contabila privind beneficiile de asistenta sociala administrate;
-participd la elaborarea i fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea beneficiilor de asistentd sociald;
-indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare.
4-In domeniul organizdrii, administrdrii §i acorddrii serviciilor sociale sunt urmdtoarele:
-elaboreaza. in concordania cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale identificate, strategia
locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani,
pe care o propune spre aprobare consiliului local i raspunde de aplicare acesteia;
-elaborearzi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate $i finantate din bugetul consiliului
local si le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate privind numirul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare:
-inifiaza. coordoneaza si aplici masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;
-identificad familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile de risc de
excluziune sociala;
-realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
-propunc primarulut, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-public §i public-privat pentru
sustinerca dezvoltarii serviciilor sociale;
-propune infiinfarca scrviciilor sociale de interes local;
-colecteaza, prelucrcazi si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii publici si privati si
serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de asistenta sociald de la nivelul judetului,
precum si Ministerului Muncti si Justitiet Sociale, la solicitarea acestuia:
-monitorizeazd si evalucazi serviciile sociale;
-¢laboreazi si implementeazi proiecte cu finantare nationala si internationald in domeniul servicitlor sociale;
-elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu planul anual de
actiune, §i asigurd finantarea/cofinantarea acestora;
-asigurd informarca §i consilierca beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind drepturile sociale si
serviciile sociale disponibile:
~furnizeaza si administreazi serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanclor
varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute de lege, fiind responsabil de calitatca serviciilor
prestate.
-evalueaza gi monitorizeaza activitatea asistentilor personali in conditiile legii;
-sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit prevederilor art. 113
alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/26%1, cu modificarile si compietarile ulterioare, in claborarea
documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;
-planificd si realizeazad activitdfile de informare, formare i indrumare metodologicd, in vederea cresterii
performantei personalului care administreaza si acordi servicii sociale;
-colaboreazd permanent cu organizatiile societatii civile care reprezintd interesele diferitelor categorii de
beneficiari;
-sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legit nr. 7R/Z010 privind
reglementarea activitdtii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare:
-indeplineste orice alte atributii prevdzute de reglementarile legale in vigoare.

- aplica prevederile legale Tn domeniul protectiei copilului si a persoanelor adulte furir discernaniint;
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- desfasoara activitati specifice privind culegerea si prelucrarea datelor in vederea intocmirii de anchete
sociale cerute de instantele de judecata, in procesele de incredintare a minorilor, anchete sociale pentru minorii
cercetati penal precum si pentru minorii asupra carora urmeaza sa se ia 0 masura de ocrotire, conform legii si
anchiete sociale in vederea acordarii de burse scolare;

Jstabileste masurile legale privind protectia persoanelor lipsite de discernamant prin instituirea curatelei si
a tutelei:

- intocmeste si administreaza baza de date privind evidenta curatelelor si a tutelelor, ia masurile necesare
privind verificarea tutorilor si intocmeste raportul asupra modului in care acestia isi indeplinesc indatoririle;

- monitorizeaza situatia copiilor din municipiul Calafat , urmareste respectarea drepturilor acestora si
intocmeste planurile de servicii pentru prevenirea separarii copilului de familie;

- desfasoara activitati specifice pentru protectia copilului ai carui parinti sunt plecati la munca in
strainatate:

- colaboreaza cu Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului si desfasoara impreuna
activitati specitice in domeniul protectiei copilului;

- Consiliaza si informeaza familiile cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor acestora.

- distribuire lapte praf;

- intocmeste dispozitii si planuri de servicii in havza carora se realizeaza planificarea acordarii serviciilor
si prestatiilor in vederea prevenirii scpararii copilului de familia sa

- efectueaza in teren si intocmeste anchete sociale familiilor cu domiciliul in Calafat ai caror copii sunt
internati in institutii de recuperare si reabilitare din tara, in vederea reintegrarii lor in familia naturala sau *
familia extinsa.

- intocmeste dispozitii de nume/prenume pentru copiii care au fost gasiti sau parasiti de mame in
maternitate si inregistreaza la Scrviciul de Stare Civila nasterea acestora.

- elibercaza adeverinte conform. H.G.683/2006 pentru parintii care pleaca sa lucreze in strainatate si
notifica primaria in acest sens.

- monitorizcaza  minorii reintegrati in familiile naturale conform  prevederilor art.70 din Le
nr.272/2004 .

- efectueaza in teren si intocmeste anchete sociale pentru minorii cercetati penal la solicitarea politiei
pentru Serviciul de Medicina legala.

- efectueaza anchete sociale pentru minorii care dorese sa se casatoreasca inaintea implinirii varstei de 18

uca
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ani. pentru stabilirea conditiitor sociale care permit aceasta casatoric

- participa la programe si proiccte sociale pentru protectia copilului alaturi de institutii partenere.

- ofera consiliere parintilor cu privire la solutionarca problemelor privind minorii, probleme atat de ordin
moral cat si juridice, privind administrarca sau marirca patrimoniului acestora

- ofera consiliere partilor adverse aflate in proces de divort, cu privire la limitele implicarii unui minor in
procesul mentionat. atitudinea parintilor fata de minor. cat si pozitia avuta de fiecare parinte in procesul cresterii
si educarti copilului, pana la pronuntarea instantei. dar mat ales dupa ce va 17 stabilita incredintarea.

- verifica anual sau de cate ori este nevoie tutelele persoanclor puse sub interdictie.

- intocmeste documentatia necesara restituirii anumitor sume de bani. consemnate pe numele minorilu:
sau bolnavilor si controleaza modul cum acestia sunt cheltuiti.

CAPITOLUL IV

DISPOZITI FINALE

Art. 55 Prezentul Regulament de organizare si functionare este obligatoriu pentru tot personalul din cadrul
aparatului de specialitate al primarului .
Art. 56 (1) Regulamentul de organizare si functionare al aparatului specialitate poate fi moditicat de catre
consiliul local, in conditiile legii, ori de cate ori se impune acest lucru.

(2) Atributiunile izvorate din actele normative in vigoarea sau ulterioare adoptarii prezentului regulament
se vor pune in aplicare conform acestora, chiar daca nu sunt in regulament atributiuni specifice dupa caz, iar
fisele de post se vor modifica in mod corespunzator.
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AVER WF -2 (A4 CE WR.F6/05 0p 24,

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE A POLITIEI LOCALE CALAFAT

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

CADRUL LEGAL

Art. 1 Politia Locald a municipiului Calafat s-a infiintat. este organizata si functioneaza in
baza prevederilor Legii politiei locale 155/12.07.2010. a H.G. 1332/23.12.2010 privind
Regulamentul-cadru. Politia Locala Calafat functioneaza la nivel de serviciu in cadrul aparatului de
specialitate al primarului.

ACTIVITATEA POLITIEI LOCALE

Art. 2 Politia locala isi desfasoard activitatea:
a) in interesul comunitatii locale. exclusiv pe baza si in executarca legii. precum si a actelor
autorititii deliberative si ale celei executive ale administratici publice locale:
b) in conformitate cu reglementdrile specifice fiecarui domeniu de activitate, stabilite prin acte
administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale.

SUBORDONARE
Art. 3 Politia Locald a municipiului Calafut s¢ subordoncazi Primarului municipiului
Calafat.

COOPERARE

Art. 4 Politia Locala Calafat coopereaza cu Politia Municipiului Calatat, Inspectoratul
Judetean de Jandarmi Dolj. Inspectoratul Politiei de Frontierd Dolj. Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta Dolj si cu celelalte autorititi ale administratiei publice centrale si locale. in baza
protocoalelor incheiate, pentru indeplinirea misiunilor ce il revin.

COLABORARE
Art. 5 Politia Locali Calafat colaboreaza cu organizalii neguvernamentale. precum sicu
persoane fizice si juridice, in conditiile legii.

PERSONALUL POLITIEI LOCALE

Art. 6 Personalul Politici Locale Calafat s¢ compune din functionart publici care vcupd
functii specifice de politist local.

Functionarilor publici din Politia Locala Calafat hr se aphea replementirile din Statutul
functionarilor publici, ale Legii politici locale 19571107 2010 5 LG F3L23.12.2010 privind
Regulamentul-cadru de organizare $i functionare i polipien focale

Functionarii publici din cadrul Politici T.ocale sunt. sel serviciu-tfunejionar public de
conducere i functionari publici de executic,

Functionarii publici sunt numiti in funetia specificd de polifist local.

[n timpul serviciului. politistii locali ponta uniforma si exerciti atributiile prevazute in fisa
postului. potrivit prevederilor L. 155/2010.






AUTORITATEA FUNCTIEI PUBLICE \

Art. 7 Politistul local este investit cu exercitiul autoritatii publice, pe timpul’si in legatura cu
indeplinirea atributiilor si a indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin lege, si
beneficiaza de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care indeplinesc ‘o’functie ce implicd
exercitiul autoritatii de stat. '

DOBANDIREA/PIERDEREA CALITATII DE FUNCTIONAR PUBLIC IN
POLITIA LOCALA

Art. 8 Raporturile de serviciu ale politistilor locali se stabilesc, se modificd, se suspenda si
inceteaza in conditiile stabilite potrivit prevederilor Legii 155/2010 si ale 0.U.G. 57/2019-Codul
administrativ.

CAPITOLUL 11
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ATRIBUTIILE FUNCTIONALE

ORGANIZARE

Art. 9 Politia Locala Calafat este organizata la nivel de serviciu.

CONDUCERE-SEF SERVICIU

Art. 10 (1) Conducerea Serviciului Politiei Locale Calafat se realizeaza de catre seful de
serviciu si isi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea si controlul primarului
municipiului Calafat.

(2) Seful de serviciu are urmitoarele atributii:

a)organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a politiei locale:

b)asigura cunoasterea i aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor legale;

¢)raspunde de pregitirea profesionald continud a personalului din subordine;

d)intocmeste planurile de paza ale obiectivelor din competentd;

e)studiaza si propune primarului municipiului Calatat, pentru obiectivele asigurate cu paza
de cartre politia locald. introducerea amenajarilor tehnice i a sistemelor de alarmare impotriva
efractien;

f)analizeaza lunar. trimestrial, semestrial §i anual activitatea politiei locale si indicatorii de
performanti stabiliti de comisia locald de ordine publica:

g)asigura informarea operativa a Consiliului Local Calafat, a Politiei Municipiului Calafat.
precum si a 1.1.J.Dolj despre evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul activititii politict
locale;

h)asigura ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avand dreptul
si propuna acordarea de recompense $i aplicarca de sanctiuni in conditiile legii;

i)propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitatii

j)asigurd masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor. a sesizarilor si a reclamatitlor
cetatenilor, in conformitate cu prevederile legale:

k)intocmeste aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentet;

I)coordoneaza activitatea de evidenta, aprovizionare, de repartizare, de intretinere i de
pastrare, in conditii de siguranta, a armamentului si a munitiei din dotare;

m)urmireste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de
ierarhizare. repartizarea si utilizarea corespunzatoare a acestora;

n)intreprinde misuri de aprovizionare i mentinere in stare de functionare a aparaturii de
pazi si alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajdri destinate serviciului de paza si ordinc;

o)mentine legatura permanenta cu beneficiarii privind modul in care se desfasoara
activitatea de pazi, semnaleaza nercgulile referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale si



propune mdsurile necesare pentru cregterea eficientei pazet:

p)analizeaza contributia personalului din politia locala la realizarea indicatorilor stabiliti, la
constatarea contraventiilor in domeniile prevazute de lege si ia masuri de organizare si imbunatatire
a acesteia;

()organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

r)organizeaza si executd controale tematice §i inopinate asupra modului in care sunt
indeplinite atributiile de serviciu de catre personalul din subordine;

s)intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile
ce ii revin, si aiba o comportare civilizatd, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand
recompense §i sanctiuni corespunzatoare;

s)intocmeste sau reactualizeaza planul de ordine §i siguranta publicd al municipiului Calafat;

t)asigura instruirea zilnica a personalului din subordine cu privire la cunoasterea situatici
operative din zona de competenta;

t)propune sefului Politiei Rutiere Calafat. in situatii deosebite. luarea unor masuri de
reglementare, cum ar fi inchidere, restrictionare, pentru anumite categorii de participanti la trafic, a
circulatiei. in anumite zone sau sectoare ale drumului public;

u)stabileste, in colaborare cu seful Politiei Rutiere Calafat. itinerariile de patrulare si
intervalele orare de patrulare in zonele de competenta;

v)ia masuri pentru ca in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care executad
activititi in domeniul circulatiei pe drumurile publice sé poarte uniforma specifica cu inscrisuri i
insemne distinctive. conform prevederilor legale:

w)asigura cunoasterea i respectarea intocmai de catre intregul personal din politia locala a
prevederilor legale ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date;

x)indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

(3) Seful biroului de ordine si liniste publica si evidenta persoanclor se subordoneaza sefului
de serviciu si are urmatearele atributii specifice:

a)organizeaza. planifica. conduce si controleaza activitatea personalului politiet locale cu
atributii in mentinerea ordinii si linistii publice si evidenta persoanelor:

b)asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a prevederilor
legale:

¢)tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personal ul politiei locale:

d)asigura pregatirea de specialitate a personalulut din subordine. in conformitate cu tematica
stabilita;

e)informeaza de indata conducerea politiei locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de paza si mentinere a ordinii publicce si tine evidenta acestora:

fanalizeaza lunar activitatea personalului:

g)intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile
ce ii revin. sa aiba o comportare civilizata. sa respecte regulile disciplinare stabilite. propunand
recompense si sanctiuni corespunzatoare:

h)participa. alaturi de conducerea politiei locale si comisia locala de ordine publica, la
intocmirea sau reactualizarea planului de ordine si siguranta publica al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

i)intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului politiei locale;

j)asigura instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din
zona de competenta;

k)organizeaza i executd controale tematice §i inopinate asupra modului in care sunt
indeplinite atributiile de serviciu de catre personalul din subordine;

I)intocmeste aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;

m)asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre functionarii publici din politia locala.
din subordine. a actelor normative ce reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor;



n)asigura cunoasterea si respectarea intocmai de catre intregul personal din politia-focata.a
prevederilor legale ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter personal si liberd cireutatic/a
acestor date;

o)participa, alaturi de conducerea politiei locale, la incheierea protocoalelor standard de
cooperare cu serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor pe linia punerii in’ -
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor peste 14 ani, care nu au acte de
identitate;

p)colaboreaza cu sefii serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor invedered
realizarii sarcinilor privind puneriea in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a
minorilor peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

r)urmareste si raspunde de punerea in aplicare de catre functionarii publici din politia locala,
din subordine, a prevederilor protocoalelor standard incheiate cu serviciile publice comunitare
locale de evidenta a persoanelor;

s)indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

PERSONALUL DE EXECUTIE
Art. 11 Politistii locali se subordoneazi nemijlocit sefului de serviciu al politiei locale,
avind urmatoarele atributii:

~(1) in domeniul ordinii si linistii publice:
a4) mentin ordinca si linistea publicd in zonele st locurile stabilite prin planul de ordine $i siguranta
publicd al municipiului Calafat, aprobat in conditiile legii;
b) mentin ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invatdmant publice. a unitatilor
sanitare publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat al municipiului Calafat, in
zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri
publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea municipiului Calafat sau a altor
institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;
¢) particip, impreuni cu autorititile competente prevazute de lege. potrivit competentelor, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare i nldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;
d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistenti sociala in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii:
¢) constatd contraventii si aplici sanctiuni, potrivit competentei. pentru nerespectarea legislatiel
privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi. a celei privind programul de
gestionare a cainilor fird stdpan si a celei privind protectia animaielor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cAinilor fara stapan, despre existenta acestor cdini §i acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost:
t) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului. din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice:
¢) participa. impreuni cu alte autorititi competente. la asigurarea ordinii i linigtii publice cu ocuzia
mitingurilor. marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare. actiunilor comerciale
promotlondlc manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative. dupa cuz,
precum si a altor asemenea activititi care se desfagoara in spatiul public si care implica aglomer riri
de persoane;
i) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convicfuirea
sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale i
locale. pentru faptele constatate pe raza municipiului Calafat;
i) executa, in conditiile legii. mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald st instantu
de judecata din municipiul Calafat. pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenti:
k) participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul



integrat-de ordine si sigurantd publica, pentru prevenirea gi combaterea infractionalitatii stradale;
|) coopercaza cu centrele militare zonale in vederea inméandrii ordinelor de chemare la mobilizare
si/sau deselarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;
m) asigura masuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executarilor silite;
n)acorda, pe teritoriul municipiului Calafat, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

(1.1) In executarea atributiilor previzute de lege In domeniul ordinii si linigtii publice,
politistii locali desfisoard urmatoarele activitii:
a)actioneaza in zona de competentd stabilitd prin planul de ordine si sigurant publica al
municipiului Calafat pentru prevenirea i combaterea faptelor antisociale, precum si pentru
mentinerea ordinii si linistii publice sau curdteniei localitatii:
b)intervin la solicitdrile ofiterului de serviciu, pe principiul ,.cel mai apropiat politist de locul
evenimentului intervine™, in functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in
limita competentei teritoriale;
c)actioneaza, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea persoanelor si a
bunurilor urmarite in temeiul legii;
d)participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgent;
¢)in cazul constatérii in flagrant a unei fapte penale. imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru
conservarea loculut faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si
predau faptuitorul Politiei municipiului Calafat. pe baza de proces-verbal. in vederea continuarii
cercetirilor;
f)conduc la sediul Politiei Locale Calafat/ Politiei municipiului Calafat persoanele suspecte a caror
identitate nu a putut {1 stabilitd, in vederea luarii masurilor ce se impun:
g)verifica si solutioneaza sesizérile si reclamatiile primite din partea cetatenilor municipiului
Calafat. legate de problemele specifice compartimentului:
h)indeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege.

(2) in domeniul circulatiei pe drumurile publice:
a) asigurd fluenta circulatiet pe drumurile publice din raza municipiului Calatat, avand dreptul de a
cfectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de 1..155/2010 in domeniul circulatiei pe drumurile publice;
b) verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeazad nereguli constatate privind
[unctionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda asistentd in zonele
unde se aplicd marcaje rutiere:
¢) participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor fenomenelor
naturale, cum sunt: ninsoare abundenti. viscol, vant puternic. ploaie torentiald. grindina, polei si
alte ascmenea fenomene, pe drumurile publice;
d) participa, impreuna cu Politia municipiului Calafat, la asigurarea masurilor de circulatie
ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de pichetare.
actiuni comerciale promotionale. manifestari cultural-artistice. sportive, religioase sau
comemorative. dupa caz. precum $i de alte activititi care se desfasoara pe drumul public i implica
aglomeriri de persoane:
¢) sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne in asigurarea masurilor de circulatic in
cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriala de competenta;
f) acordd sprijin Politici municipiului Calafat in luarea masurilor pentru asigurarea fluentei si
sigurantei tralicului;
) asigurd, n cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
masuri ce s¢ umpun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si. daca s¢
impune. transportul victimelor la cea mai apropiata unitate sanitari,
h) constatd contraven{ii 31 aplici sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarca autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de



ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;
i) constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa maxima
admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducatorilor acestor vehicule;
j) constati contraventii i aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor rutiere de catre pietoni.
biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;
k) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la
circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum §i pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu
handicap;
) aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor faré stapan sau abandonate pe
terenuri apartinind domeniului public sau privat al statului ori municipiului Calatat;
'm) coopereazi cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarca
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

(2.1) in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care desfagoard activitati in
domentul circulatiei pe drumurile publice sunt obligati:

a)sa poarte peste uniforma specifica, in functie de anotimp, vesta sau scurta cu elemente

reflectorizante, pe care este imprimata emblema ,,POLITIA LOCALA*";
b)sd poarte cascheta cu coafa aibd;
¢Jsa clectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor legale care
reglementeazi circulatia pe drumurile publice.

(3) in domeniul protectiei mediului:
a) controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
desceurilor menajere si industriale;
b) sesizeaza autorititilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;
¢) participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;
d) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al municipiului Calafat sau pe spatii
aflate in administrarea autoritatii administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice de
interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea acestora;
e) verifica igienizarea surselor de apd. a malurilor. a albiilor sau cuvetelor acestora: vegheaza la
aplicarea legislatiei in vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si solide pe domeniul public,
in ape curgatoare si n lacuri;
f) verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepartarea
zipezii si a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;
g) verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de citre persoanc fizice sau juridice,
potrivit legii; verificd respectarea obligatiilor prn ind Intretinerea curateniei de ciitre institutiile
publice, operatorii economici, persoanele fizice si juridice, respectiv curatenia fatadclor, a locurilor
de depozitare a diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor aferente nnubnldm pL
care le detin sau in care functioneaz, a trotuarelor, a rigolelor, a cilor de acces, a parcirilor, ¢
terenurilor din apropierea garajelor si a spatiilor verzi;
h) verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate cu
graficele stabilite;
i) verifici §i solutioneazi, potrivit competentelor specifice ale autorititii administratici publu,c
locale. sesizdrile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectic a mediului si a
surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localitatilor:
i) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice realiziril
atributiilor previazute la lit. a)-i), stabilite in sarcina autoritatii administratiei publice locale.



4 in domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal:
a) efectueazi controale pentru identificarea lucrérilor de constructii executate fard autorizatie de
construire sau desfiintare. dupi caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;
b) efectueazi controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de executare a
lacrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;
¢) verilica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice altd
formi de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a
activitatii economice;
d) participa la actiunile de demolare/ dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate fara
autorizatie pe domeniul public sau privat al municipiului Calafat ori pe spatii aflate in administrarea
autorititii administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes local. prin
asigurarea protectiei perimetrului §i a libertatii de actiune a personalului care participa la aceste
operatiuni specifice;
¢) constata, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege. contraventiile privind disciplina in
domeniul autorizarii executdrii lucrarilor in constructii si inainteaza procesele-verbale de constatare
a contraventiilor. in vederea aplicirii sanctiunii, sefului compartimentului de specialitate care
coordoneazi activitatea de amenajare a teritoriutui si de urbanism sau, dupa caz, primarului
municipiului Calafat sau persoanei imputernicite de acesta.

(3) in domeniul activitatii comerciale:
1) actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a
activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatea administratiei
publice locale;
b) verifica legalitatea activititilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate si producitori particulari in pietele agroalimentare,
tirguri $i oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorit pietelor
agroalimentare;
¢) verificd existenta la locul de desfasurare a activititii comerciale a autorizatiilor, a aprobdrilor. a
documentelor de provenientd a marfii. a buletinelor de verificare metrologica pentru cantare, a
avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiel
publice centrale si locale;
d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;
e) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare §i a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice; verifica dacd in incinta unitétilor de
invatdmant. a ciminelor si a locurilor de cazare pentru elevi si studenti. precum si pe aleile de acces
in aceste institutii se comercializeaza sau se expun spre vanzare bauturi alcoolice, tutun;
f) verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;
¢) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al municiptului
Calafat sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administragiei publice locale ori a altor
servicii/institutii de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora:
h) verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin acte
normative in competena autoritatilor administratiet publice locale:

i) coopereaza si acorda sprijin autorititilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora:
j) verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afigarea preturilor. a
produselor comercializate §i a serviciilor si sesizeazd autoritatile competente in cazul in care
identifica nereguli;

k) verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legatura cu actele si faptele de
comert desfasurate in locuri publice cu incalcarea normelor legale:

1) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice realizérii
atributiilor prevazute la lit. a)-j), stabilite in sarcina autorititilor administratiei publice locale.



(6) In domeniul evidentei persoanelor:
a) inméneaza cirtile de alegitor persoanelor la implinirea varstei de 18 ani; |
b) coopereazi cu alte autoritdti competente in vederea verificdrii, la cererea acestora, a unor date cu
caracter personal, daci solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii uneb atributii
previzute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor Cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;
¢) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul.
resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméni, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au
persoanele prevazute la art. 37 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenta. domiciliul. resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, aprobatd cu modificari
si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completérile ulterioare;
d) coopereazi cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
lcgalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate $i a minorilor cu vérsta peste 14 ani, care nu au
acte de identitate.

Art. 12 Pe timpul desfagurarii activititilor de serviciu. pe raza municipiului Calafat,

personalul politiei locale poate folosi autovehicule cu insemnul distinctiv ,,POLITIA LOCALA
CALAFAT

/\ulm chiculcle de patrulare sunt echipate, in mod obligatoriu, cu dlspozmve de iluminare
pentru emiterea de semnale speciale de avertizare luminoasa. de culoare albastra si cu mijloace
speciale de avertizare sonora.

Art. 13 Asigurarea ordinii si linistii publice in municipiul Calafat se desfasoara in
conformitate cu strategia aprobati de Primarul municipiului, prin Planul de ordine si siguranta
publica si se realizeaza cu politistii locali din cadrul serviciului de politie locala.

CAPITOLUL 111
DREPTURILE SI OBLIGATIILE POLITISTULUI LOCAL

DREPTURI

Art.15 - (1) In exercitarea atributiilor ce ii revin, potrivit legii, politistul local are
urméitoarele drepturi principale:

a) si efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in urmétoarele situatii:
existd indicii clare ca s-a savirsit, se savarseste sau se pregateste savarsirea unei infractiuni sau
persoana participé la manifestari publice organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme.
produse ori substante periculoase;

b) sd invite la sediul politiei locale persoanele a ciror prezenta este necesara pentru indeplinirea
atributiilor, prin aducerea la cunostintd. in scris. a scopului si a motivului invitatiei;

¢) s solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmdrirea si prinderea persoanelor care au
comis fapte de naturd penald sau contraventionald;

d) si poarte i sa foloseasca, in conditiile L.155/2010 si numai in timpul serviciului, armamentul,
munitia si celelalte mijloace de aparare si interventie din dotare:

e) si circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de competen(a, cu
mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot fi indeplinite
altfel:

f) sa foloseasca forta, in conditiile legii. proportional cu starea de fapt care justifica utilizarca
acesteia, in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu
g) s legitimeze si si stabileasca identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ort sunt
indicii ca acestea pregitesc sau au comis o faptd ilegala;



hy si conduea la sediul politiei locale sau al Politiei municipiului Calafat pe cei care prin actiunile
lor pericliteaza integritatea corporald, sanitatea sau viata persoanclor, ordinea publica ori alte valori
sociale, pre¢um si persoanele suspecte de savarsirea unor fapte ilegale, a caror identitate nu a putut
fi stabilita in conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane si luarea masurilor
[cgalel dupa caz, se realizeaza in cel mult 12 ore din momentul depistarii, ca masurd administrativa.
~ (2) Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali au acces, in conditiile legii, la

bazele de date ale Ministerului Administratiei si Internelor. In acest scop, Primaria municipiutui
Calafat si structurile abilitate din cadrul Ministerului Administratiei st Internelor incheie protocoale
de colaborare in care se reglementeazi infrastructura de comunicatii, masurile de securitate,
protectie si de asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

(3) in afara drepturilor salariale, politistul local mai are dreptul si la:
a) decontarea cheltuielilor de transport in cazul deplasirii in interesul serviciului;
b) incadrarea activititii in conditii deosebite, speciale sau alte conditii de munca, potrivit legii;
¢) asigurarea de catre Consiliul local Calafat. a asistentei juridice a politistului local pentru fapte
savarsite de acesta in exercitarea, potrivit legii, a atributiilor de serviciu:
d) asigurarca despagubirilor de viata. de sandtate si de bunuri, pentru daunele suferite in exercitarca
atributiilor de¢ serviciu, dupa cum urmeaza:

d!- pentru ranirea politistului local se asigura despagubiri pentru toate cheltuielile prevazute
la art.68 din Regulamentul-cadru. in limita bugetului aprobat;

d2- pentru invaliditate de gradul 1 se acord despagubiri in suma de péna la 10.000 euro.
cchivalentul in lei la data platii. in limita bugetului aprobat:

d3- pentru invaliditate de gradul 11 se acorda despagubiri in suméa de pana la 8.000 euro,
cchivalentul in lei la data plitii, in limita bugetului aprobat;

d4- pentru invaliditate de gradul III se acordd despagubiri in suma de pana la 6.000 euro,
cchivalentul in lei la data platii, in limita bugetului aprobat;

d5- pentru decesul politistului local se acorda despagubiri in sumd de pana la 20.000 euro.
cchivalentul in lei la data platii. in limita bugetului aprobat. si se plateste familiei politistului local
decedat;

d6- pentru prejudicii aduse bunurilor. despagubirea nu poate depdsi suma necesara pentru
aducerea bunului in starea initiala sau inlocuirii acestuia in caz de distrugere. Despagubirile nu se
acorda in cazul in care prejudiciul este acoperit partial sau in totalitate ca urmarc a existentei unei
asigurari in sistemul privat.

in toate cazurile autoritatea administratiei publice locale va initia demersuri pentru
recuperarca sumelor plitite de la persoanele care se fac vinovate de producerea prejudiciilor.

OBLIGATII

Art.16 - (1) In exercitarea atributiilor de serviciu. politistul local este obligat:

a) sa respecte drepturile si libertdtile fundamentale ale cetdtenilor. prevazute de Constitutia
Romaniei. republicata. si de Conventia pentru apararea drepturilor omului i a libertatilor
fundamentale;

b) sa respecte principiile statului de drept si sa apere valorile democratiet;

¢) sa respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritdtilor administratiei publice
centrale si locale;

d) sa respecte si sa aduci la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhict;

e) si respecte normele de conduiti profesionala si civica prevazute de lege;

f) sd isi decline, in prealabil, calitatea si sd prezinte insigna de politist si legitimatia de serviciu, cu
exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in actiune sau la inceputul
interventiei ce nu suferd amanare. politistul local este obligat sa se prezinte, iar dupd incheierea
oricdrei actiuni sau interventii si se legitimeze §i si declare functia si unitatea de politie locald din
care face parte;

g) sa intervina si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru



exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriald de competenta, cand‘ia'la cunostinta de

existenta unor situatii care justifica interventia sa:

h) sa se prezinte de indata la sediul politiei locale sau acolo unde este sollwat insituatii de

catastrofe, calamitdti ori tulburédri de amploare ale ordinii si linistit publice sal alie asénienea

evenimente. precum §i in cazul instituirii starii de urgentd ort a starii de asediu sau in caz de

mobilizare si de razboi;

1) sd respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandite in timpul

desfasurarii activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de

serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvaluirea acestora,

1) sd manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat sa nu beneficieze

si nici sd nu lase impresia ca beneficiaza de datele confidentiale obtinute in calitatea sa oficiala.
(2) Politistului local i este interzis:

a) sd faca parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori sa desfasoare propaganda in
favoarea acestora;

b) sa exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca sau in public:

¢) 5d participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu caracter politic;

d) si adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege:

¢) si efectueze, direct sau prin persoane interpuse. activitayi de comert ori sa participe la
administrarca sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitatii de actionar;

f) sd excreite activitdti de naturd sa lezeze onoarea si demnitatea politistului local sau a institutiei
din care face parte;

) sd detind orice altd functie publica sau privatd pentru care este salarizat, cu exceptia functiilor
didactice din cadrul institutiilor de invafamant, a activititilor de cercetare stiintifica si creatie literar-
artistica:

h) s participe la efectuarea oricérei forme de control in vreo entitate publici sau privata, in cazul in
care, direct ori prin intermediari. este implicat sau are interese de natura contrara activitatii specifice
de politie:

1) sé provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de la acestea ori de la o
tertd persoana de informatii sau marturisiri;

) sd primeascd. sa solicite, sd accepte, direct sau indirect, ori sd facd sa i se promitd, pentru sine sau
pentru altii, in considerarea calititii sale oficiale, daruri or1 alte avantaje;

k) sd rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii ierarhici
sau sd intervind pentru solutionarea unor asemenea cereri, In scopurile prevazute la lit. j);

1) sa colecteze sume de bani de la persoane fizice sau jundice:

m) sa redacteze, sa imprime sau s difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral sau
ilegal.

(3) Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele g1 dispozitiile date
subordonatilor. El este obligal sd verifice daci acestea au fost transmise si intelese corect si sa
controleze modul de aducere la indeplinire.

(4) Politistul local cu functie de conducere este obligat s sprijine propunerile si initiativele
motivate ale personalului din subordine. in vederea imbundtatirii activitatii politiet locale Calafat,
precum si a calitatii serviciilor publice oferite cetatenilor.

(5) Politistul local raspunde, in conditiile legii. pentru modul in care isi exercita atributiile de
serviciu. Incilcarea de citre politistul local a atributiilor de serviciu angajeazi rispunderea sa
disciplinara, patrimoniald, civila sau penald, dupa caz, potrivit legii.

(6) Politistul local are obligatia si se abtind de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii
persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului politiei locale si/sau autorititii publice.



CAPITOLUL IV

RELA TIILE DINTRE CATEGORIILE DE PERSONAL
AL POLITIEI LOCALE CALAFAT

FUNCTILIN POLITIA LOCALA CALAFAT
Art.17 (1) Functiile din Politia Locala Calafat sunt functii publice specifice de politist local.

(2) Functiile publice specifice de politist local, in raport cu nivelul studiilor necesare
ocupdrii, se clasificd dupd cum urmeaza:

a)clasa | cuprinde functiile publice pentru a céror ocupare sunt necesare studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalent;
b)clasa a lI-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare de
scurtd duratd, absolvite cu diploma;
¢)clasa a 11I-a cuprinde functiile publice pentru a cdror ocupare sunt necesare studii liceale.
respectiv studii medii liceale. finalizate cu diplomi de bacalaureat.

(3) Functionarii publici din politia locala numiti in functiile publice prevazute pentru
clascle a II-a si a [1I-a pot ocupa numai functii publice de executie.

(4) Dupa nivelul atributiilor. functionarii publici din cadrul politiei locale pot fi:
a)functionari publici de conducere:
b)functionari publici de executie.

(5) Functionarul public de conducere din cadrul politiei locale Calafat este numit, in
conformitate cu prevederile 0.U.G.57/2019 — Codul Administrativ.

(6) Functia publici de executie este structuratd pe grade profesionale astfel:
a)superior, ca nivel maxim;
h)principal:
clasistent:
d)debutant.

SEFI SI SUBALTERNI

Art.18 (1) Relatiile dintre categoriile de personal din Politia Locala se statornicesc ca
necesitati impuse de specialitatea si functionalitatea structurii.

(2) Relatiile dintre categortile de personal din Politia Locala Calafat se bazeaza pe
siguranta. incredere §i respect reciproc.

(3) Dupa functii. politistii locali sunt unii fata de altii, sefi si subalterni, acest raport
fiind stabilit prin statul de functii.

(4) Dupi gradele profesionale pe care le au. politistii locali sunt. unii fata de altii,
superiori. egali sau inferiori in grad.

(5) Sefii au obligatia s mentina si sa asigure, prin mijloace specifice functiei
indeplinite. un climat de munca adecvat in randul subordonatilor. bazat pe cunoasterea legilor,
prevederilor regulamentare, a altor acte normative ce reglementeazi conducerea $i executia
activititii desfasurate la Politia Locala Calafat.

(6) Seful cu functia imediat superioard unui subaltern se numeste sef nemijlocit.

(7) Personalul cu functii superioare pe scara ierarhica a aceleiasi structuri, altele
decét cele precizate la al.6, se numesc sefi directi.

(8) In cazul exccutirii unci activitti in comun de catre mai multi politisti locali, care
nu sunt subordonati unii fa{d de altii. i ¢and relatiile de subordonare dintre ei nu au fost stabilite de
sefl, conducerea va fi detinuti de:

cel mai vechi in gradul profesional. la grade $i tunctii cgale;
- cel mai mare in functic, la grade cgale:
cel mai mare in grad profesional.



TINUTA DE SERVICIU A POLITISTULUI LOCAL

Art.19 (1) Politistul local este obligat sd poarte tinuta regulamentara, curatd; ingrijita,
permanent ajustati pe corp i conforma cu dispozitiile privind componenta acesteia: S dplicepe
uniforma, in permanenta, insigna cu numarul matricol personal de identificare. Respectarea
regulilor elementare de politete, corectitudinea atitudinii adoptata fata de cetéteni, grija pe care
personalul politiei locale o are pentru el insusi, aspectul facial si pentru tinuta sa vestimentara,
contribuie la punerea in valoare a Politiei Locale Calafat ca serviciu public.

(2) Personalul din cadrul Politiei locale Calafat trebuie sa se prezinte la serviciu apt
din punct de vedere psihic si fizic, tuns potrivit, ras prospat, mustatd potrivitd pana la comisurile
gurii, fara barba, iar la femei machiaj facial decent.

(3) Politistul local de executie executa serviciul in uniformi, avand asupra lor dotarea
corespunzitoare. pe care o vor purta, in permanentd, pe centura sau curea, cu accesoriile fixate in
tocurile si dispozitivele special destinate. dispuse dupd cum urmeaza:

- dreapta lateral:pistol, baston de cauciuc sau tomfa;
- la spate: port-carnet, cituse;

- lateral stinga: spray iritant-lacrimogen;

- stAnga fatd: statia emisie-receptie.

(4) Personalul trebuie si aiba capul acoperit cu obiectul de coifurd corespunzitor
sezonului (sapcd, ciciuld, sepcutd), exceptie ficind situatiile in care acesta se afla in autovehicul ori
intr-o incinta.

SALUTUL

Art.20 (1) Salutul este forma de manifestare a respectului reciproc in relatiile dintre
diferitele categorii de personal. precum si a celui datorat insemnelor i autoritatilor, in relatiile cu
cetitenii pe timpul exercitarii atributiilor de serviciu.

(2) Personalul imbricat in uniforma este obligat sa acorde salutul in orice
fmprejurdri, cu exceptia situatiilor in care prin efectuarea acestuia ar periclita buna desfagurare a
unor activititi ori siguranta (sinatatea) proprie sau a altor persoane.

(3) Salutul se efectueaza prin ducerea mainii drepte la coifurd (similar regulilor
militare de salut), iar cind este descoperit, prin intoarcerea si inclinarea capului cétre cel salutat.

(4) Politistii locali cu acelasi grad. sunt obligati sa se salute reciproc, astiel:
— cel mai mic in functie, pe cel mai mare in functie, cdnd se cunosc;
- barbatii saluta femeile;

- persoana care intrd in inciipere, se descopera, salutd pe cel care este in interior. se prezintd si
informeazd motivul pentru care a venit.

Persoana salutatd. indiferent de grad/functie, este obligatd sa raspunda la salut. Cand nu este echipat
in uniforma de serviciu, politistul local trebuie sa adopte un comportament corespunzitor cerintelor
admise i practicate in societate.

(5) Intre personalul Politiei Locale se folosesc urmatoarele formule de salut:
- de la subaltern/inferior in grad la sef/superior in grad: .,am onoarea sd vd salut,
domnule/doamna ... (functia)”,

- intre persoanc cgale in grad/functie: , va salut, domnule/doamnd”™;



- de la sef/superior in grad/functie la subaltun/m!umr in grad/functic: ., hunda ziua (dimineaia,
mr;rnfqgnnule/doamna/dommé oard .

(6) Cand se intoneaza Imnul Romanici, Imnul Furopei. imnurile altor state, ori cénd
se inalla drapclul tarii, in cadrul unor ceremonialuri sau manifestari solemne, personalul echipat in
uniformi de serviciu ia pozitia ,,drepti™, iar cei care nu sc alld in formatie, salutd. in aceleasi
imprejurari, personalul care nu este echipat in uniforma se ridici in picioare, se descopera si adopta
0 pozitiedecenta. in timpul ceremonialelor religioase, tot personalul se descopera.

“PREZENTAREA PERSONALULUI IN FATA SEFILOR
Art.21 (1) Personalul politiei locale se prezinta in fata gefului nemijlocit, in urméatoarele

imprejurdri:

cu ocazia transferdrii in unitate sau numirii intr-o noud functic:
la plecarea in misiune in afara municipiului Calafat. in concediu de odihnd. precum si la Tnapoiere;

cand este chemat:
- cénd are probleme de informat sau de solutionat (inclusiv cele ce tin de interese sau nevoi
personale).

(2) Politistii locali mutati in unitate sau nou incadrati sunt prezentati personalului, la

prima adunare a efectivului.

CAPITOLULYV

CONDUCEREA ACTIVITATII POLITIEI LOCALE
DOCUMENTE DE ORGANIZARE SI PLANIFICARE

Art.22 Stabilirea si structurarea activitatilor pentru indeplinirea obiectivelor si misiunilor de
catre personalul Politiei Locale. se concretizeazd in:
- planul de ordine si sigurantd publica elaborat de comisia locala de ordine publicd. actualizat anual
si supus spre aprobare C.L.. Calafat:
- graficele lunare vizand planificarea pe schimburi a politistilor locali constituie documente de
planificare ce se intocmesc de seful de birou si seful de serviciu:
- registrul ..Buletinul posturilor™. Tn care sunt planificati zilnic. pe schimburi, politistii locali si
repartizati in posturi. cu nominalizarea itinerariului de patrulare, a postului de paza si cu luarea la
cunostin(i sub semndtura (iccdrei persoane, a misiunii incredintate. Planificarea zilnica in
registrul ..Buletinul posturilor™ se face de catre geful de serviciu. conform graficelor lunare.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.23 (1) Prevederile prezentului Regulament intra in vigoare odata cu aprobarea de catre
Consiliul Local Calafat. Cu aceeasi datd, orice alte dispozitii contrare se abroga.

(2) Intregul personal al Politiei Locale Calafat este obligat sd cunoasca si sd respecte
prevederile prezentului Regulament.

(3) Atributiile pe categorii de personal prevazute in Regulament sunt prevazute in
fisa postului.
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