Primaria Municipiului Calafat

Bd. T.Vladimirescu, nr.24, jud.Dolj
CUI : 4554424

NR. 379 113.07.2022

Afisat azi,
13 iulie 2022
ANUNT CONCURS

Potrivit prevederilor O.U.G. nr.57/2019, privind Codul administrativ, modificata si completata, ale
H.G.nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare, se organizeaza concurs pentru ocuparea unei (1)
functii publice de executie vacante, respectiv:

1. inspector, cls.I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Cadastru, Registru
agriol

I.Probele stabilite pentru concurs:

- proba scrisa: 16 august 2022, ora 10.30, la sediul institutiei-Municipiul Calafat, str. Tudor
Vladimirescu, nr.24, sala mare, etaj 1.

- proba interviu: se va sustine in maxim 3 zile lucratoare de la sustinerea probei scrise.

IL.Conditiile generale de participare la concurs:

0 are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestata pe baza

de examen medical de specialitate;

indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea fuhctiei publice;

o nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice;

0 nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

0 nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.
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IT1.Conditii specifice de participare la concurs:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in specialitatea stiinte
sociale;

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice;

- competente in domeniul tehnologiei informatiei-nivel de baza, dovedite pe baza unor documente care
sa ateste detinerea competentelor respective emise in conditiile legii.

1V.Bibliografia concursului:

-Constitutia Roméniei, republicata,

-titlul I si I1 ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare,

-Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de dlsulmmarc,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,

-Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare,

-0.G. nr.28/2008 privind Registru agricol, cu modificarile si completarile ulterioare,

-Legea nr.7/1996 privind cadastru si publicitatea imobiliara, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare,
-Legea nr.18/1991 privind fondul funciar, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.



Tematica:

-reglementari privind drepturile si libertatile fundamentale

-reglementari privind Statutul functionarilor publici

-reglementari privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare
-reglementari privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati
-reglementari privind registru agricol

-reglementari privind cadastru si publicitatea imobiliara

-reglementari privind fondul funciar

V. Dosarul candidatilor pentru inscrierea la concurs va contine urmatoarele acte:

- formularul de inscriere prevazut in Anexa nr. 1;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

- copia carnetului de munca (pentru perioada lucrata pana la data de 31.12.2010), a adeverintei eliberate
de angajator (pentru perioada lucrata dupa data de 01.01.2011), care sa ateste vechimea in munca si
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

- copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia;

- copie certificat/diploma operare pe calculator;
- dovada platii taxei de participare la concurs. %
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct.5 este prevazut in Anexa nr.2.

Adeverintele care au alt format decat cel prevazut la Anexa nr.2 trebuie sa cuprinda elemente similare celor
prevazute in acest model si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:

functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal
al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia
documentului “act de identitate™ care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail
registratura@municipiulcalafat.ro

Documentul “cazier judiciar” poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere, In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

VL. Atributiile prevazute in fisa postului corespunzatoare functiei publice de executie vacanta de
inspector, cls.I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Cadastru, Registru
agricol:

-identifica terenurile necesare pentru aplicarea Legii nr.15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru
construirea unei locuinte proprietate personala;

-eliberari copii planuri sau documente detinute de arhiva compartimentului;

-raspunsuri sau intocmire documentatie corespunzatoare, determinate de solicitarile depuse de persoane
beneficiare a Legii nr.341/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;



-participa la intocmirea dosarelor in vederea intabularii dreptului de proprietate a municipiului Calafat a
unor imobile (domeniu public/privat)-solicitare/ridicare certificate fiscale, depunere dosare la OCPI,
ridicari intabulari, prin punerea la dispozitie in mod corespunzator a documentelor pe care le gestioneaza;
-participa la elaborarea proiectelor de hotarari ce au ca obiect administrarea patrimoniului; participa la
elaborarea proiectelor de hotarari pentru aplicarea Legii nr.213/1998;

-elibereaza adeverinta ca nu figureaza in Registrul agricol al municipiului Calafat cu teren arabil
(necesara intocmire dosar persoane cu handicap sau insotitori ai acestora, spital, medicul de familie,
angajare, obtinere bursa, deducere impozit);

-inregistrare contracte de arenda conform Legii nr.287/2009, dupa ce in prealabil a verificat ca acesta este
intocmit conform modelului prevazut de legislatia in vigoare, ca terenul ce face obiectul contractului este
situat pe teritoriul administrativ al municipiului Calafat si ca au fost platite taxele corespunzatoare;
-eliberare certificate de producator agricol (in urma verificarilor in teren);

-primeste si verifica documentatia pentru eliberarea atestatului de producator, respectiv pentru eliberarea
carnetului de comercializare a produselor din sectorul agricol, solicita completarea documentatiei daca e
cazul;

-aplica prevederile Ordinului nr.1846/2408 din 28 noiembrie 2014 privind punerea in aplicare a
prevederilor art.5 alin.(1) din Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei
produselor din sectorul agricol, al ministerului agriculturii si dezvoltarii rurale, urmand a efectua in acest
sens urmatoarele:

-intocmeste Registrul de evidenta a atestatelor de producator in format pe hartie si in format electronic;
-completeaza atestatul de producator original/duplicatul, dupa caz, si il prezinta spre semnare primarului;
-inregistreaza atestatul de producator/duplicatul in Registrul de evidenta a atestatelor de producator in
format pe hartie si in format electronie;

-efectueaza mentiuni privind pierderea/distrugerea/furtul atestatului de producator in Registrul de
evidenta a atestatelor de producator in format pe hartie si in format electronic;

-inmaneaza atestatul de producator titularului/duplicatul, sub luare de semnatura pe cererea de eliberare
a atestatului, i

-aplica prevederile Ordinului nr.20/2015 privind punerea in aplicare a prevederilor art.9 alin.(1) din
Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol,
al ministerului agriculturii si dezvoltarii rurale, urmand a efectua in acest sens urmatoarele:
-completeaza prima fila a carnetului de comercializare a produselor din sectorul agricol si-1 prezinta spre
semnare primarului;

-inregistrare si tinere la zi a Registrului agricol, pastrare in siguranta si folosirea cu grija a acestora pentru
a nu se deteriora;

-tine evidenta: registrelor cadastrale al parcelelor; registrelor cadastrale ale proprietarilor; planului
cadastral al municipiului;

-aplicarea legislatiei privind subventiile pentru sectorul cresterii animalelor, cu privire la atributiunile
stabilite pentru autoritatile locale;

-eliberare bilete de adeverire a proprietatii animalelor;

-asigura aplicarea legislatiei privind subventiile pentru cultivatorii de terenuri agricole;

-adeverinte de incadrare in zona, respectiv in intravilan sau extravilan;

-eliberare adeverinte pentru intocmirea dosarelor de somaj;

-solutioneaza corespondenta pentru aplicarea Legii nr.247/2005;

-participa la aplicarea Legii nr.18/1991, republicata; a Legii nr.1/2000, cu modificarile si completarile
ultericare; a Legii nr.247/2005 prin valorificarea documentelor din arhiva pe care le detine
compartimentul, intocmire corespondenta determinata de aplicarea acestor legi;

-arhivare documente; :

-identificarea, masurarea si verificarea terenurilor care apartin domeniului public si privat al municipiului
Calafat;

-punerea in posesie a persoanelor fizice si juridice care detin terenuri in municipiul Calafat ca urmare a
sentintelor civile, concesiuni, inchirieri, asocieri, schimburi de terenuri, vanzari, dispozitii ale primarului
municipiului Calafat, hotarari ale consiliului local privind atribuiri in proprietate, administrare sau
folosinta;

-participarea la expertize tehnico-judiciare care vizeaza imobilele si pentru care este solicitata prezenta
unui reprezentant al institutiei;



-participarea la masurare, verificare si realizari de planuri de situatie cu alte compartimente din cadrul
institutiei;

-asigurarea raspunsurilor la corespondenta si orice sesizari adresate de institutii publice, persoane juridice
si cetateni:

-intocmire de planuri pentru imobile aflate in administrarea Primariei municipiului Calafat;

-eliberare de certificate de nomenclatura stradala, atribuirea si verificarea numerelor stradale;

-atribuire de adresa pentru solicitanti, proprietari de imobile situate in zone nou infiintate;

-intocmire acorduri de intabulare a dreptului de folosinta asupra terenurilor proprietatea municipiului
Calafat, conform Legii nr.7/1996 actualizata, dupa efectuarea verificarilor in teren;

-avizarea planurilor de situatie intocmite in cadrul documentatiei pentru obtinerea autorizatiei de
construire;

-participa la actiuni de delimitare a teritoriului administrativ al municipiului si asigura conservarea
punctelor de hotar materializate prin bomne;

-face propuneri de parcelare a terenurilor in vederea construirii de locuinte;

-intocmeste documentatiile si tine evidenta acestora pentru schimburi de terenuri si transmiteri in
folosinta de bunuri imobiliare aflate in patrimoniul municipiului;

-prezinta primarului rapoarte si informari cu privire la activitatea desfasurata si fac propuneri pentru
imbunatatirea standardului de calitate si cost al serviciilor prestate;

-asigura proiectele studiilor de oportunitate potrivit domeniului de competenta;

-intocmeste proiecte de hotarari si de dispozitii initiate/dispuse de primar, precum si rapoartele si
referatele de specialitate care deriva din atributiile specifice compartimentului;

-fundamenteaza propunerile de cheltuieli necesare desfasurarii actiunilor, activitatilor, proiectelor si
programelor ce deriva din atributiile specifice compartimentului.

Dosarele se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, la Serviciul Resurse Umane-
Administrativ, in perioada 13.07.2022-01.08.2022.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Str. Tudor Vladimirescu, nr. 24, Municipiul Calafat, judetul Dolj, cod postal 205200, telefon 0251
231424, interior 108, fax: 0251 232884, e-mail registratura@municipiulcalafat.ro, persoana de contact:
Vaetisi Rodica, sef serviciu Resurse Umane-Administrativ.

Intocmit,
Rosu Alina

.




Anexanr.1

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica:
Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:
Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

2>

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de scurta durata:
Institutia Perioada Diploma obtinuta
e
Studii superioare de lunga durata:
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Ite tipuri de studii:
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Limbi straine':
Limba Scris Citit Vorbit

Cunnstinte onerare calenlatord):




Anexa nr.1
Cariera profesionala®:

: et ; incipalele
Perioada Institutia/Firma Functia Prmmpa‘ R
responsabilitati
Detalii despre ultimul loc de munca®":
Persoane de contact pentru recomandari”";
MNume si prenume | Institutia Functia Numar de telefon
i ulS ]
!
Declaratii pe propria raspundere®
SUBSERIRIII o oo on sttt o oo ierennsy - JORITIAAN 081 CIBL seria..........,
numarul.......... M e | SRR L R {E T T e , cunoscand prevederile art. 465

alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenta a Guvernulyi nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- mi-a fost O

- nu mi-a fost o

interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotarare

judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani:

- am lost O destituit/a dintr-o functie publica,

- nu am fost o

sifsau

- mi-a incetat o contractul individual de munca

- nu mi-a incetat o

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- am fost o

- nu am fost o

lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.”

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmatoarele:

- imi exprim consimtamantul o

- nu imi exprim consimtamantul o

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;

- imi exprim consimtamantul o

- nu imi exprim consimtamantul o



Anexanr.1

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat
prin prezenta;

- imi exprim consimtamantul o

- nu imi exprim consimtamantul o

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici extrasul
de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovarii,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta;*)

- imi exprim consimtamantul o

- nu imi exprim consimtamantul o

cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare;

- imi exprim consimtamantul o

- nu imi exprim consimtamantul o

sa primesc pe adresa de e-mail indicata materiale de informare si promovare cu privire la activitatea
institutiei organizatoare a  concursului si la  domeniul - functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

ENAAL o s sviviansiiion
Semnatura ......c.eee...

*) Se completeaza doar de catre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii
publice de conducere vacante.
" Se vor trece calificativele ..cunostinte de baza®, ,.bine” sau ,.foarte bine*; calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinta pentru limbi straine,
nivelurilor ,utilizator elementar®, ,.utilizator independent” si, respectiv. ,utilizator experimentat®,
%) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care exista competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atesta detinerea respectivelor competente.
* Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala actuala si
anterioara.
) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani de
activitate, daca este cazul.
) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.
% Se va bifa cu ,,X* varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.
") Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile prevazute de legislatia specifica.
% Se va bifa cu ,X* varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea electronica
va fi folosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular.



Anexa nr.2

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul c& dif@na .......civeeicvasenmarsrssasisass posesor/posesoare al/a
Bl BERE ..o s sinivinny TP cicsasassisaiinni v iaainne saneiy 8 TOSEiESER anoajatul
S e e e R e T e e g e St Roraeeles tnaza actului administrativ de
numire nr. .................../contractului individual de muncd, cu norm3 intreagé/cu timp
partial de ........ ore/zi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminatd, inregistrat in
registrul general de evidentda a salaratllor cu nr.  .....feceoeceen.,  IN
functia/meseria/ocupatiade ! .......ccicievivinrnrnnnis A e

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
muncd/actului  administrativn. de numire au fost solicitate studii de
nivel 2 AR | =) 1L e

Pe durata exe::utaru cﬂntractuim individual de munca;‘raporturllor de serviciu, dl/dna
e eeerenees & dobéndit:

= yechime In mUNeE: oo resns B sai e JUAE 250i0sinne Zile

- vechime in specialitatea studiilor: .......... ani .......... luni .......... zile.

Pe durata executarii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au
lntervenit urmé‘ltcarele mutatii (modiﬁcarea, suspendarea, incetarea contractului

| . ..... Data Mc5crla.-'Func:m-fch_ﬁ]_:m_u;;Eu indicarea | Nr. -;i data uL.tuILu-g-:u-l;-I;;;a n;.ﬁ.;um 5& |
crl. c1aslc| glﬁ.datlcl pr-::dcsmnale [u.ce inscrieren §i temeiul legal i

.......... - _ e
In perioada lucratd a avut ........... zile de concediu medical 5| ceeeere. CONCEdiu FAFS plata.
in peritada |cratil.: OIIIPENIEE ..o snss i issasannmiaioss sans vovanta nu i s-a aplicat nicio
sanctiune disciplinaré;‘i s-a apiicat sanctiunea disciplinara ........ccieverveeinnininnan o
Cunoscénd normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificdm c3 datele

cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

[Data Mumele §i prenumele reprezentantului legal al angajatorului ?,

Semndtura reprezentantului legal al angajatorului

‘;‘Tﬂmplln angajatorului



