PRIMARIA MUNICIPIULUI CALAFAT
Bd. T. Vladimirescu, Nr. 24, Calafat, cod 205.200, Dolj, Roménia
Tel: 0040.251.231424, Fax: 0040.251.232884
E-mail: registratura@municipiulcalafat.ro

Nr._3099& 1.242.A5.2045

ANUNT

Priméria municipiului Calafat, in conformitate cu HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, organizeazi in data de 06.04.2023, la sediul sdu din municipiul Calafat, str.Tudor
Vladimirescu, nr.24, concursul pentru ocuparea unei functii contractuale de executie temporar vacanti, dupd
cum urmeaza:

1.Denumirea postului: Muncitor calificat tr.IV

Locul de muncé: Compartiment Garaj auto

Nivelul postului: De executie

Nivel studii: Medii

Numdrul de posturi vacante scoase la concurs:1 (unu)

Durata gi conditiile muncii: Norma intreagd — 8 ore/zi, 40 ore/sdptdméni in conditii normale de lucru
Durata angajérii: Perioadd determinati

Concediul de odihné: Concediul de odihna gi durata acestuia se acordd anual in conformitate cu prevederile
Legii 53/2003 — Codul Muncii, consolidati, in functie de vechimea fiecirui angajat;

Salarizarea: Salariul de bazi se stabileste in conformitate cu reglementérile legale in vigoare.

Cerinte generale pentru ocuparea functiei:

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candidatii trebuie si indeplineascé
urmitoarele conditii generale, conform art.15 din H.G. 1336/2022:

a) are cetitenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvefiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autoritéfii, contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii
justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa funcia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevézute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Cerinte specifice pentru ocuparea functiei de muncitor calificat tr.IV:
-studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat/scoald profesionald;
-vechime in muncd-minim 1 an.



Dosarul de concurs va cuprinde:

-cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare:

-copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

-copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publici;

-carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in munca, in meserie sifsau
specialitatea studiilor, in copie:
—cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-l facd
incompatibil cu functia pentru care candideazi. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere cé nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu péna la data desfagurdrii primei probe a
concursului;

-adeverinti medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate,
acesta va contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii:

-curriculum vitae

-dovada platii taxei de participare la concurs;

Concursul se va organiza la sediul unititii conform calendarului urmator:

22.03.2023-28.03.2023: perioada de depunere a dosarelor

29.03.2023: afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs

in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data
afisirii rezultatului probei practice si al interviului, candidatii nemultumiti pot depune contestatie.
06.04.2023 ora 10.00: proba practici la sediul Primériei municipiului Calafat

Interviul se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise. Data §i
ora sustinerii interviului va fi afisati odatd cu rezultatele la proba practici.

Informatii suplimentare: telefon: 0251 231424, interior 108, fax: 0251 232884, e-mail:
registraturaf@municipiulcalafat.ro, persoana de contact: Rosu Alina, inspector Resurse Umane-
Administrativ.

Resurse Umane
Rosu Alina




