Primaria Municipiului Calafat
Bd. T.Vladimirescu, nr.24, jud.Dolj
CUI : 4554424
NR._3 { A28 /05.05.2023
Afisat azi,
05 mai 2023

ANUNT CONCURS

Potrivit prevederilor O.U.G. nr.57/2019, privind Codul administrativ, modificata si completata, ale
H.G.nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare, se organizeaza concurs pentru ocuparea unei (1)
functii publice de executie vacante, respectiv:

1. inspector, cls.I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Economie, Compartimentul
Financiar- Contabil

LProbele stabilite pentru concurs:

-proba scrisa: 08 iunie 2023, ora 10.30, la sediul institutiei-Municipiul Calafat, str. Tudor Vladimirescu,
nr.24, sala mare, etaj 1.

-proba interviu: se va sustine in maxim 5 zile lucratoare de la sustinerea probei scrise.

Il.Conditiile generale de participare la concurs:
0 are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
0 cunoaste limba romana, scris si vorbit;
o are varsta de minimum 18 ani impliniti;
o are capacitate deplina de exercitiu;
este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sandtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie, respectiv pe bazi
de evaluare psihologic# organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
o indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previizute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
o findeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
0 nu a fost condamnatd pentru sévérsirea unei infractiuni contra umanitiitii, contra statului sau contra
autoritifii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justifiei,
infractiuni de fals ori a unei infracfiuni sévérgite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
o nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea céreia a sivérgit fapta, prin hotdrre judecitoreascd definitiva, in conditiile legii;
o nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca

pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
o nu a fost lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislafia
specifici.

a

III.Conditii specifice de participare la concurs:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in stiinte economice;

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- competente in domeniul tehnologiei informatiei-nivel de baza, dovedit pe baza unor documente care
sa ateste detinerea competentelor respective emise in conditiile legii.

I'V.Bibliografia concursului:

-Constitutia Roméniei, republicati,

-titlul I 5i II ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare,

-Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare,

-Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,



-Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata;

-Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr.500/2002, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinul nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

Tematica:

-reglementari privind functia publica

-reglementari privind administratia publica

-reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului

-reglementari privind discriminarea

-reglementari privind prevenirea si combaterea incitarii la ura

-organizarea si conducerea contabilitatii; Registrele de contabilitate; Situatii financiare; Contabilitatea
Trezoreriei Statului si a institutiilor publice

-principii si reguli bugetare; Dispozitii privind veniturile si cheltuielile bugetare; Continutul si structura
bugetelor; Reglementari privind executia bugetara

-reglementari privind Codul fiscal

-reglementari privind finantele publice

-reglementari privind plata cheltuielilor publice

-reglementari privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor
si capitalurilor proprii

V. Dosarul candidatilor pentru inscrierea la concurs va contine urmatoarele acte:

- formularul de inscriere prevazut in Anexanr. 1;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

- copia carnetului de munca (pentru perioada lucrata pana la data de 31.12.2010), a adeverintei eliberate
de angajator (pentru perioada lucrata dupa data de 01.01.2011), care sa ateste vechimea in munca si
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

- copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica;

- copie certificat/diploma operare pe calculator;

- dovada platii taxei de participare la concurs.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct.5 este prevazut in Anexa nr.2.

Adeverintele care au alt format decat cel prevazut la Anexa nr.2 trebuie sa cuprinda elemente similare
celor prevazute in acest model si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:

functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.



Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisie] de concurs, cu
exceptia documentului “act de identitate” care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-
mail primariacalafat(@yahoo.com.

Documentul “cazier judiciar” poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea |a coneurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar
Nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire,

VL. Atributiile prevazute in fisa postului corespunzatoare functiei publice de executie vacanta de
inspector, cls.I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Economic, Compartimentul
Financiar- Contabil:

-intocmeste documentele de plata catre Trezorerie si Banci legate de salarii, asigurand depunerea lor la
termenele stabilite;

-inregistreaza in sistemul national de raportare FOREXEBUG receptiile privind salariile urmarind
incadrarea in bugetul disponibil;

-intocmeste ordonantarile de plata la salarii, pe baza documentelor Justificative;

-intocmeste si transmite lunar, catre DGRFP, in termenele stabilite, situatia ,. monitorizarea cheltuielilor
de personal’’;

-tine evidenta sintetica si analitica a conturilor de salarii intocmind notele contabile cu privire la platile
si costurile cu salariile pe fiecare capitol de cheltuiala (421, 423, 425, 426, 427, 428, 431, 437, 438):
-tine evidenta sintetica si analitica a conturilor 461 — Debitori diversi sj 462 — Creditori diversi, urmarind
respectarea termenelor legale, pana la clarificareq acestora;

-intocmeste Darea de seama lunara, trimestriala si anuala privind monitorizarea cheltuielilor de personal,
respectand termenele legale;

-intocmeste Darea de seama trimestriala privind fondul de salarii si numarul de personal la termenele
stabilite;

-listeaza zilnic extrasele de cont pentru salarii si le repartizeaza pe capitol, asigurandu-se de exactitatea
datelor inscrise cu cele din documentele insotitoare;

-in baza centralizatoarelor de evidenta a salariilor si evidenta contributiilor, lunar va proceda la verificarea
fiselor conturilor cu balantele sintetice;

-intocmeste (si raspunde) ordinele de plata pentru achitarea datoriilor catre furnizori, inclusiv pentru
furnizorii de investitii din bugetul local din bugetul de venituri proprii, cat si din bugetul fondurilor
nerambursabile, dupa caz, cu respectarea normelor intocmite de catre Trezoreria Statulu s; cu respectarea
prevederilor legale. Nici o plata nu poate fi efectuata fara sa aiba baza legala si prevedere bugetara;
-listeaza si raporteaza sefului ierarhic zilnie, extrasele de cont si le repartizeaza pe capitol, asigurandu-se
de exactitatea datelor inscrise cu cele din documentele insotitoare si sesizeaza neconcordante, daca este
cazul;

-aplica in mod corespunzator atributiile prevazute de OMFP 1792/2002 in legatura cu angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor pe baza documentelor de plata corespunzatoare, a
contractelor de achizitie publica, conventiilor si orice alte documente prin care se angajeaza legal obligatii
de plata din bugetul aprobat pe anul respectiv;

-intocmirea ordonantarilor de plat ape baza documentelor justificative in ori ginal, respectiv factura fiscala
confirmata cu ,,bun de plata”® si documente specifice achizitiei cu care se atesta parcurgerea fazei de
lichidare;

-inregistreaza in programul informatic de contabilitate creditele si angajamentele bugetare globale
individuale;

-face rezervarile initiale de credite de angajament in programul FOREXEBUG cu incadrarea in bugetul
disponibil;



-urmareste executia veniturilor si cheltuielilor pe surse de finantare si face propuneri de rectificare, dupa
caz;

-analizeaza executia bugetului si face propuneri de rectificare, de virari de credite, de repartizare pe
trimester in vederea aprobarii de Consiliul local sau al ordonatorului de credite:

-intocmeste angajamentele legale si credite bugetare sau credite de angajament, dupa caz;

-tine evidenta angajamentelor legale si bugetare si a creditelor bugetare conform legislatiei in vigoare;
-intocmeste ordine de plata catre banci comerciale privind imprumuturile contractate de catre Primaria
Calafat;

Dosarele se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, la Serviciul Resurse Umane-
Administrativ, in perioada 05.05.2023-24.05.2023.

Coordonate de contact pentry primirea dosarelor de concurs:

Str. Tudor Vladimirescu, nr. 24, Municipiul Calafat, judetul Dolj, cod postal 205200, telefon 0251
231424, interior 108, fax: 0251 232884, e-mail registratura@municipiulcalafat.m, persoana de contact:
Rosu Alina, inspector Resurse Umane-Administrativ,

Intocmit,
Rosu Alina
(f
/—




Anexa nr.]
FDRMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea say institutia publica:

Functia publica solicitata:

Data organizari concursulyj:

Numele si prenumele candidatyly;:

Datele de contact ale candidatulyj (se utilizeaza Pentru comunicares ¢y privire |a concurs):

Telefon:

Fax:

Studii generale sj de Specialitate:
Studii medij liceale sau postliceale:

Cunostinte anerare calenlatopr2)



Anexa nr. 1
Cariera profesionala®:

Perioada

Principalele
responsabilitati

Institutia/Firmg ; Functia

|

i

Detalii despre ultimu] loc de munca®;

. N
Persoane de contact pentry recomandari’):
Nume si prenume ( Institutia Functia Numar de telefon
Declaratii pe propria raspunderes)
Subsemmatub’a, legitimat/a cu CIBIL, seria.......... ,
numarul.......... , eliberat/a de.................... . ladata de.............._. » cunoscand prevederile art, 465

alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cy
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere cg:
- mi-a fost o
- hu mi-a fost o
interzis dreptu] de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia orj activitatea, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.
Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr., 37/2019, cy
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimij 3 ani;
- am fost o destituit/a dintr-o functie publica,
- nu am fost g
si/sau
- mi-a incetat 0o contracty] individual de munca
- U mi-a incetat o
pentru motive disciplinare,
Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) Iit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr, 57/201 9, cu
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:
- am fost o
- nu am fost o
lucrator al Securitatii say colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica,”
Cunoscand prevederile art, 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin, (1) lit. a) din Regulamentu] (UE) 2016/679 a]
Parlamentului European si al Consiliuly; din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor Cu caracter personal si privind libers circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consimtamantu] cy privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmatoarele:
- imi exprim consimtamantul o
- nu imi exprim consimtamanty] mi
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal necesare
indeplinirii atributijlor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare g
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;
- imi exprim consimtamantul o
- U imi exprim consimtamanty] o



Anexa nr,]

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat
prin prezenta;

- Imi exprim consimtamanty] =i

- U imi exprim consimtamanty] mi

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentie; Nationale a Functionarilor Publici extrasul
de pe cazierul administrativ cy scopul constituirii dosaruluj de concurs/examen in vedereg promovarii,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantuluj acordat prin prezenta; *)

- imi exprim consimtamantu] o

- U imi exprim consimtamantu] o

- imi exprim consimtamanty] i

- U imi exprim consimtamantul o

sa primesc pe adresa de e-mai] indicata materiale de informare si promovare cu privire la activitatea
institutiei Organizatoare  a  concursulyj si  la  domeniul functiei publice,

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate,

Data.......covvee
Semnatura ...,

*) Se completeaza doar de catre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii
publice de conducere vacante.
') Se vor trece calificativele ,,cunostinte de baza®, , bine* sau , foarte bine"; calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinta pentru limbi straine,
nivelurilor , utilizator elementar*, utilizator independent* si, respectiv, ,utilizator experimentat®,
2 Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care exista competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele,

activitate, daca este cazul.

) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

%) Se va bifa cu »X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

" Se va completa numai in cazyl in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa calitatii

de lucrator al Securitatii say colaborator al acesteia, emisa in conditiile prevazute de legislatia specifica.

¥ Se va bifa cu ,, X* varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea electronica
va fi folosita adresa de e-mai] indicata de candidat in prezentul formular,



mnexa nr.2

Denumire angajator

Date de identificare aje angajatory|y; (adresy complets, Cun)
Date de contact ale angajatory|yj {’teh—:—fon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrrij

ADEVERINTA
Prin Prezenta se atests faptul c3 dl/dna posesorfposesnare al/a
I seria ... nr. eraienn., CNP , a fost/este angajaty|

, in  baza actuluj adminfstrativ de
Numire nr, ..,................fcantractu!u! Individual ge muncg, cy norms intreags/cy timp
Partial de ., . . Ore/zi, incheiat Pe duraty deterrnfnatﬁfnedetermfnaté, inregistrat in
registry) general de evidenty 5 Salariatilor cu nr, 0 A om0
func;ﬁajmeseriafocupai;ia de 1 :

Pentry EXercitareg atributiilor stabilite in fisa posty|y; aferenty Contractu|yi individual de
munca/actyly; administratiy de NUmire gy fost solicitate studii  de

Nive| 2 g . ST Specialitates e TR
Pe durata ExXecutdrij contractulyj individual de muncéfraporturilor de Serviciu, di/dna
a dobéndit:

- vechime in munca: ... ani .......... luni e Zile;

- vVechime in Specialitatea studiilor: ek W unl......... Zile,

Pe durata executarij contractuly; individua| de muncé{raporturﬂor de serviciy au
intervenit urmdtoarele Mmutatji (mﬂdiﬁcarea, suspendarea, incetarea contractulyj

individual de muncﬁfraporturnur de serviciu):
| Nr. | M:ch'im’Fuuc;Ia-"chpaﬁn Ut indicares Nr. 5i datg ncrufui_pe_'baza ciruja s |
Data | cruei-"g.rada;f::i profesiongle fice inscrieren i tempiyl legal

In perioada lucratd a avut........... Zile de concediu medjca] -] K concediu f3r3 plats.
in perioada lucratd, diui/dne b e R e MU I s-a aplicat nicio
sanctiune discip!inaréﬁ S-a aplicat sanctiuneg disciplinars el N
Cunoscingd normele penale INCidente in Materia falsy|yj in declaratij, certificdm c3 datele
Cuprinse in Prezenta adeverin;a“* sunt reale, eXacte sj -

Data Mumele 5i pre umele reprezentaniyyi legal al angajatomypy; X
T ScmnE['un! épﬁmmmului legal a angajatomy fug

Stﬂnp:]a ;r.lg.;.an;ﬂrujui



