Proiect de hotarare

ROMANIA
JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CALAFAT

HOTARARE
cu privire la constituirea Grupului de lucru local pentru problemele romilor

Consiliul Local al municipiului Calafat, intrunit in sedinta extra/ordinara la data de
34 09.2023;

Analizand Proiectul de hotarare privind constituirea Grupului de fucru local pentrii
problemele romilor, din initiativa primarului municipiului Calafat, referatul inregistrat sub
numarul 4 ZZ?_ [2£.09.2023 si raportul corespunzator acestuia inregistrat sub
£223 2o, .09.2023 ;

Avand in vedere :

- avizele comisiilor de specialitate ;

- H.G. nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei (.
incluziune a cetétenilor romani apartinind minorititii rome pentru perioada 2022-202

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 , privind Codul administrativ

HOTARASTE

Art.1.(1)Se revoca HCL nr.25/31.08.2012 privind constituirea Grupului de lucry local pentri
romi.

Art.2.Grupul de lucru local (GLL) pentru Incluziunea minoritatilor rome, ia -nivel loca
constituie in urméatoarea componenta

Presedinte: MITULETU DOREL - Primar al municipiului Calafat;

Vicepresedinte: PETRE PETRICA - viceprimar al municipiului Calafat;

Consilier iocal: - -membru
Consilier locat: - -memibry
Consilier local: - -membru
Mediator sanitar: Cismaru Mihaela -membru
Insp. Protectie sociala: Beloiu Tatiana -membru
Reprezentant Comunitate romi: lancu Florea -membru
Reprezentant Unitati sanitare: Bicu Mantuzia -membru
Reprezentant Unitati invatamant: Popa Adrian -membru
Reprezentant ordine si sigurant3 publica: Nedelcovici Cornel -membru

Memibri Grupului de initiativd de Initiativa Locala (GIL)
Comunitatea locala: -

(2) Grupul de lucru local (GLL), va exercita urmitoarele atributiuni:
a)- Elaborarea planului local de masuri privind incluziunea cetitenilor roméni apartinand
minoritatii rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de
facilitare comunitara in cadrul GIL sau identificate de citre autoritaile publice locale. cu
misurile prevazute in Strategie. Planul de actiune va fi asumat de citre Consiliu! Local
prin hotérére.
b)- Fiecare membru al GLL va fi responsabil pentru implementarea misurilor din aria 5. .
activitate, cuprinse 1n planul local de actiune.



¢)- Introducerea planului local de actiune privind incluziunea romilor in strategia de dezvoltare
a localitatii.

d)- Transmiterea planului local de actiune citre BJR in vederea introducerii in planul
judetean de masuri. - Monitorizarea implementarii masurilor din planul de actiune locala

si formularea de propuneri in vederea imbunititirii acestora.

Art.3. Reprezentantii Grupului de Initiativd locala (GIL) ai altor entititi se vor nominaliza .-
catre acestea.

Art.4.Activitatea Grupului de lucru local pentru romi se va desfdsura in spatiile pusc !
dispozitie de catre primarul municipiului Calafat.

Art.5.Hotarrea se comunica catre membrii Grupului de lucru local (GLL) pentru Incluziunea

minoritdtilor rome, reprezentantilor Grupului de Initiativd locald (GIL), Primaruiui
municipiului Calafat si Institutia Prefectului judetului Dolj .

Initiator Vizat

Secretar generai

o=




PRIMARIA MUNICIPIULU CALAFAT
CABINET PRIMAR \

Nr. -
Data: anul juna ziua JOJ

Anera ___ ...

REFERAT

la proiectul de hotiirire cu privire la constituirea Grupului de lucru
local pentru problemele romilor

Avénd in vedere prevederile Hotdrdrea Guvernului Romaniei nr. 560 din 28 upii
2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaéniei de incluziune a cetitenilor roméni
aparfindnd minoritdfii rome pentru perioada 2022-2027, Capitolul 11 (4) 6.Implicares
autoritdtilor regionale si locale - Implementarea Strategiei va urmiri punerea in aplicaic =
principiului subsidiarititii. Aceasta se va realiza conform partajirii competentelor specitice
dintre institutiile si autorititile publice centrale si cele locale si va urmdri asigurarea Huisii
deciziilor cit mai aproape de cetiifean. De asemenea, se va urmdri ca in strategiile de Jevvol
regionald, judeteana si locala sa se dezvolte obiective si misuri dedicate incluziunii romilor: si
Subcapitolul I, SECTIUNEA 2: 9.2.2. Implementarea Strategiei la nivel Local (4) Grapui de
Lucru Local (GLL) si Grupul de Initiativa locald (GIL)

Grupul de lucru local este format din presedinte,vicepresedinte, mediatorul sanitar .
comunitétile cu romi, reprezentanti ai institutiilor publice locale, membri ai Consilinlui Locsi.
membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al comunititii locale a ceidjenil -
roméni apartindnd minorititii rome din cadrul GIL al carei scop este asigurarea inciuzinail
socio-economice a cetdfenilor roméni apartinind minoritifii rome prin implementarea unor
politici integrate in domeniile: educatie, ocuparea fortei de munci, sinitate, locuire, cultura «
infrastructura social.

GLL este structura de consultare locald pentru realizarea si implementarea Planului de actiune
locald pentru incluziunea comunitétilor de romi precum si peniru monitorizarea periodics
acestuia, si va fi Infiintat prin hotdrire a Consiliului Local. Grupul de Initiativd Locaii esic
format din cetdteni de etnie roma apartinand grupurilor vulnerabile, la nivelul unui sat/cartizr

comunitate de romi.

Principalele functii ale GIL sunt de identificare a nevoilor comunititii de romi specifics §i <=
identificare a solutiilor si facilitare a implementarii acestora, precum si de consultare msern e
mdsurilor care sunt necesare pentru incluziunea unei comunititi si reducerea starii
vulnerabilitate.

In conformitate cu etapele organizatorice stabilite prin stategia susmentionatd, la nivelul
primdriilor isi desfasoara activitatea mediatorul sanitar in comunititile cu romi, care se
subordoneaz tehnic birourilor judetene pentru romi din cadrul institutiilor prefectului si
administrativ primarului.

Potrivit atributiilor stabilite in Strategia Guvernului Romaéniei de incluziune a
cetdfenilor roméni apartindnd minorititii rome, Grupul de lucru local elaborareazi planui
local de mdsuri prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesui de
facilitare comunitard in cadrul GIL sau identificate de catre autorititile publice locale.
Planul de actiune va fi asumat de catre Consiliul Local prin hotéréare.



Fatd de cele prezentate, propunem Hotardrea Consiliului Local al Primdriei municipiului
Calafat, aprobarea constituirii Grupului de lucru local (GLL) pentru Incluziunea minorititilor

rome, la nivel local.

Presedinte: MITULETU DOREL - Primar al municipiului Calafat;
Vicepresedinte: PETRE PETRICA - viceprimar al municipiului Calafat;

Consilier local: -

Consilier local: -

Consilier local: -

Mediator sanitar: Cismaru Mihaela

Insp. Protectie sociald: Beloiu Tatiana
Reprezentant Comunitate romi: Iancu Florea
Reprezentant Unitati sanitare: Bicu Mantuzia
Reprezentant Unitati invatamant: Popa Adrian

Reprezentant ordine si siguranti publici: Nedelcovici Cornel

Membri Grupului de initiativd de Initiativa Locala (GIL)

Comunitatea locala: -

PRIMAR,
HEFU DOREL

-membru
-membru
-membiu
-membru
-membru
-membru
-membru
-membru

~-membru

SECRETAR GENERAL,



“ PRIMARIA MUNICIPIULUI CALAFAT |
CABIN nglMAR
un: Ziuacdld

RAPORT

la proiectul de hotérare cu privire la constituirea Grupului de lucru local pentru
problemele romilor

Potrivit prevederile Hotararii Guvernului Romaniei. nr. 560 din 28 aprilie 2022
privind Strategia Guvernului Romaéniei de incluziune a cetitenilor roméni apartinand
minoritdtii rome pentru perioada 2022-2027, al cirei scop este asigurarea incluziunii
socio-economice a cetitenilor roméni apartindnd minoritatii rome prin implementarea
unor politici integrate in domeniul educatiei, ocuparii fortei de munca, sanatatii, locuirii.
culturii, infrastructurii si serviciilor sociale si avand in vedere rolul esential al
autoritatilor locale si al expertilor locali pe problemele romilor in procesul de incluziune
sociald a cetdtenilor roméani apartinind minoritatii rome, Strategia Guvernului urmareste
responsabilizarea autorititilor publice centrale si locale, a minorititilor rome si a
societatii civile pentru cresterea gradului de incluziune socio-economici a cetatenilor
romdni apartindnd minorititii rome.

Avénd in vedere Capitolul Il (4) 6. Implicarea autoritdfilor regionale si locaie -
Implementarea Strategiei va urmdri punerea in aplicare a principiului subsidiaritatii. Aceast
se va realiza conform partajérii competentelor specifice dintre institutiile si autoritatile pun He
centrale i cele locale si va urmari asigurarea Iudirii deciziilor cit mai aproape de cetitean. ‘lw
asemenea, se va urmdri ca in strategiile de dezvoltare regionald, judeteana si locala s se
dezvolte obiective §i masuri dedicate incluziunii romilor; si Subcapitolul II. SECTIUNEA
2:9.2.2. Implementarea Strategiei la nivel Local (4)_Grupul de Lucru Local (GLL) si Grupui
de Initiativa locala (GiL)

Grupul de lucru local este format din presedinte,vicepresedinte, mediatorul sunii:
comunitéfile cu romi, reprezentanti ai institutiilor publice locale, membri ai Consiliuiui Locai.
membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al comunitatii locale a cet a;@n ilor
romani apartindnd minorititii rome din cadrul GIL al cirei scop este asigurarea incluziunii
socio- economice a cetétenilor roméni apartindnd minorititii rome prin implementarea uoor
politici integrate in domeniile: educatie, ocuparea fortei de munci, sandtate, locuire, cuiturd
infrastructur social.

GLL va f1 infiintat priu Hotérare a Consiliului Local. Grupul de lucru local (GLL;}

are ca atributii:

- Elaborarea planului local de misuri privind incluziunea cetitenilor romani
apartindnd minoritdfii rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin
procesul de facilitare comunitara in cadru! GIL sau identificate de citre autoritiile
publice locale, cu masurile previzute in Strategie. Planul de actiune va fi asumat de
catre Consiliul Local prin hotirére.

- Fiecare membru al GLL va fi responsabil pentru implementarea misurilor din aria sa
activitate, cuprinse in planul local de actiune.

QJ

- Introducerea planului local de actiune privind incluziunea romilor in strategia oo
dezvoltare a localitatii.

- Transmiterea planului local de actiune citre BJR in vederea introducerii in planul
judetean de misuri. - Monitorizarea implementarii masurilor din planul de ac{iune
locala i fermularea de propuneri in vederea imbunétatirii acestora.

La nivelul municipiului Calafat, numarui persoanelor de etnie roma la nivelul anuiui
2022 este de 2819 persoane, 1436 de sex feminin si 1383 de sex masculin. In ceea c«



priveste ocuparea i integrarea pe piata muncii mentionim c, in general nivelul
pregatire scolard este mai redus (clase primare) in comparatie cu populatia majoritara,
ceea ce le limiteaza accesul pe piata muncii si i orienteazi spre munca sezonierd in
agricultura din strdinatate. Procentul persoanelor inscrise la medicul de familie/acces
la servicii de sanitate este de 99%.

Prin traditie, romii din municipiul Calafat sunt o populatie de spoitori si rudari, ce isi
pastreaza foarte multe obiceiuri, traditii specifice etniei rome, dar care au asimilat o
serie de elemente de civilizatie, traditii culturale, obiceiuri caracteristice populatiei

nerome langa care si-au dus existenta.

Compartiment Protectie Sociala Autoritate Tutelara




ANEXA LA HCL.......
REGULAMENT DE ORGANIZAREA GRUPULUI DE LUCRU LOCAL PENTRU ROMI al MUN, CALAFAT
Pentru asigurarea implementdrii Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune -

cetatenilor roméni apartindnd minoritatii rome, in municipiul Calafat.

Art. 1 Reglementéri legale

Conform anexei I la H.G. nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei
Guvernului Roméniei de incluziune a cetitenilor roméani apartinand minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027, Grupul de lucru local (GLL) este format din:
expertul local romi, reprezentanti ai institufiilor publice locale, membri ai
consiliului local, membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al
comunitatii locale a cetdtenilor roméni apartindnd minorititii rome din cadrul
Grupului de initiativa locald (GIL).

Art. 2 Scop, misiune, viziune G.L.L municipiului Calafat

Are ca axd prioritard analiza, planificarea, organizarea si implementarea

activitdtilor sectoriale in indeplinirea obiectivelor si sarcinilor din planul de

masuri prevazute in anexa I la H.G. nr. nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru

aprobarea Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetiteniler romani

apar{inand minoritétii rome pentru perioada 2022-2027 in municipiul Calafat.

» Elaboreaza Planul Local de Actiune privind Incluziunea minoritatii rome,
stabilit in baza Strategiei Guvernului Roméniei si a procesului de identificare
st selectie a principalelor nevoi ale comunitdtii de romi din municipiul
Calafat;

» Supune spre aprobare Consiliului Local al municipiului Calafat Planul Local de Actit .
privind Incluziunea minorititii rome;

> Transmite Biroului Judetean pentru romi Planul Local de Actiune privind Incluziunea
minoritdtii rome, aprobat de Consiliul local;

# Monitorizeaza implementarea masurilor din Planul Local de Actiune priving
Incluziunea minoritatii rome si face propuneri in vederea imbunatatirii acestora;

> Intocmeste rapoarte semestriale de progres privind implementarea Planului
Local de Actiune si transmite Biroului Judetean pentru romi si Agentiei
Nationale pentru Romi;
> Indeplineste orice alte atributii prevazute in Strategia Guvernului Romdéniei
incluziune a cetitenilor romani apartindnd minorititii romilor.
Art. 53 Componenta (G.L.L.) municipiului Calafat

3.I (G.L.L.) municipiul Calafat se organizeazi si isi desfisoard activitatea
conform dispozitiilor cuprinse in prezentul Regulament.

3.2 (G.L.L.) din municipiul Calafat este format din reprezentantii primariei.
instituiilor publice locale, reprezentanti apartindnd minoritatii romilor din municipiul
Calafat, conform anexei nr. 1

3.3 calitatea de membru a (G.L.L) municipiul Calafat poate fi solicitatd
de orice organizatie neguvernamentald, infiintatd conform O.U.G nr. 26/2000,
cumodificarile si completarile ulterioare, indiferent de orientarea etnica, politici
sau religicasa.

Art 4. Organizarea si Functionarea (G.L.L.) municipiului Calafat



4.1 Structura de conducere a (G.L.L.) municipiului Calafat este formati din: un
presedinte, un vicepresedinte, consilieri si membri.

4.2 (G.L.L.) municipiului Calafat se intruneste semestrial, sau ori de cate ori este
nevoie, la convocarea presedintelui sau a majoritétii membrilor, cu precizarea ordinii de
Zi;

4.3 Sedintele sunt conduse de presedintele grupului sau in lipsa acestuia
de cétre vicepresedinte si se vor desfisura, de reguld, la sediul Primiriei
municipiului Calafat sau dupa caz in locatiile disponibile;

4.4 Intocmirea si comunicarea proiectului ordinii de zi, se face de cdire secretarui
(G.L.L.) municipiului Calafat, cu cel putin 3 zile inainte;

4.5. Intrunirile extraordinare se fac prin convocare scrisa cu cel putin 24 ore inainte;

4.6. Secretarul (G.L.L.) municipiului , intocmeste un proces-verbal in cadrui
fiecarei sedinte si il comunicd membrilor la cerere;

4.7. Daca un membru al (G.L.L.) municipiului Calafat nu poate participa |
sedintd, acesta poate delega o altd persoani care si-l reprezinte.

4.8 Hotérérile (G.L.L.) municipiului Calafat se adoptd cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

4.9 Dreptul de veto poate fi exercitat de orice membru, dacd deciziile
(G.L.L.) municipiului Calafat nu sunt in concordantd cu Planul General de
Masuri, cu principiile directoare ale H.G. nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru
aprobarea Strategici Guvernului Roméniei de incluziune a cetitenilor romani
apartindnd minoritétii romilor pentru perioada 2022-2027;

4.10 In situatii de urgentd, presedintele poate initia masuri temporare. care
vor fi aprobate sau revocate de cétre (G.L.L.) municipiului Calafat in cadrul primei
sedinte.

Art. 5 Atributii (G.L.L.) municipiului Calafat

5.1 Grupul de lucru local este un grup informal, nu are personalitate juridica
si se constituie pe durata de 4 ani cu scopul indeplinirii tuturor obictivelor propuse;

5.2 Asigurd la nivel local, expertiza implemendrii sectoriale a Guvernului
Romaéniei de incluziune a cetitenilor roméni apartinAnd minorititii romilor
pentru perioada 2022-2027 prevazute de H.G. nr. 560 din 28 aprilie 2022;

5.3 Elaboreazi si face public Planul de actiune localad privind imbunatatirea
situatiei romilor din municipiul Calafat;

5.4 Elaboreazi, supervizeazi §i monitorizeazd proiectele si programele de
imbunitatire a situatiei romilor, n conformitate cu principiile H.G. nr. 560 din 28 apriiie
2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernuiui Roméniei de incluziune a cetitenilor romari
apartinand minoritétii romilor pentru perioada 20622 — 2027);

5.5 Are posibilitatea de a initia, solicita, primi si realiza rapoarte si studii cu privire
la situatia romilor, elaborate de ONG-uri, institutii guvernamentale, autorititi publice
locale si organisme internationale.

5.6 Poate colabora cu expertii din {ar3 si strainitate In vederea realizirii obiectivelor
propuse.

5.7 Urmdreste introducerea planului de actiune locali privind incluziunea minorititii
rome in strategia de dezvoltare a localititii.

5.8 Analizeazd componenta, priorititile si stabileste modul de lucru in cadrut (GLL)
al municipiului Calafat si cu Grupul de Initiativd Locala (GIL ) al municipiului Calafat.



Art. 5 Diverse

Prezentul regulament se completeazi cu prevederile H.G. nr. 560 din 28 aprilie
2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
roméni apartindnd minorititii romilor.



