Proiect de hotarare

ROMANIA
JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CALAFAT

HOTARARE
privind constituirea Grupului de Lucru Local (GLL) pentru incluziunea comunititilor de romi

Consiliul Local al municipiului Calafat, intrunit in sedinta ordinara la data de
28.01.2026;

Analizand Proiectul de hotarare privind constituirea Grupului de Lucru Local (GLL)
pentru incluziunea comunitatilor de romi, referatul inregistrat sub numarul 2146/21.01.2026 si
raportul corespunzator acestuia inregistrat sub nr. 2147/21.01.2026;

Avand in vedere :

- avizele comisiilor de specialitate;

- H.G. nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Roméniei de
incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027,

-Legea nr. 24/2000 privind normele de tchnicd legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicati;

-Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139, alin. (1), ale art. 140, alin. (1) siart. 196, alin. (1), lit. ,,a” din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE

Art.1. (1)Se aproba constituirea Grupul de lucru local (GLL) pentru incluziunea comunitétilor

de romi, cu urmétoarea component:

Presedinte: GITUVELEA MIHAI - MARIUS
Vicepresedinte: CARANDA VIVIANA

Consilier local: - DIHORU MARIAN - COSTINEL -membru
Consilier local: - CIOBANU MIRCEA -membru
Consilier local: - CIOBANU LUCIAN -membru
Mediator sanitar: CISMARU MIHAELA -membru
Insp. Protectie sociala: PAMPU CLAUDIA -membru
Reprezentant Comunitate romi: FLORICA VIOREL -membru
Reprezentant Unitifi sanitare: BICU MANTUZIA -membru
Reprezentant Unitati invatamant: FERA MARIOARA -membru
Reprezentant ordine si siguranta publicd: MARIA DOREL -membru

Membri Grupului de initiativa de Initiativa Locala (GIL)
Comunitatea locald: - TRUSCA FLORIN

(2) Grupul de lucru local (GLL), va exercita urmatoarele atributiuni:

a) - Elaborarea planului local de masuri privind incluziunea cetatenilor roméni apartindnd
minoritd{ii rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare
comunitard in cadrul GIL sau identificate de catre autoritatile publice locale, cu mdsurile
prevazute in Strategie. Planul de actiune va fi asumat de cétre Consiliul Local prin hotérére.

b) - Fiecare membru al GLL va fi responsabil pentru implementarea masurilor din aria sa
de activitate, cuprinse in planul local de actiune.



¢) - Introducerea planului local de actiune privind incluziunea romilor in strategia de
dezvoltare a localitatii.

d) - Transmiterea planului local de actiune cétre BJR in vederea introducerii in planul
judetean de masuri.

- Monitorizarea implementarii masurilor din planul de actiune locald si formularea de

propuneri in vederea imbunétatirii acestora

Art.2. Se aproba Regulamentului de Organizare si functionare a Grupului de lucru local
pentru incluziunea comunitéfilor de romi.

Art.3. Reprezentantii Grupului de Initiativa locala (GIL) ai altor entitati se vor nominaliza
de catre acestea.

Art.4.Activitatea Grupului de lucru local pentru romi se va desfasura in spatiile puse la
dispozitie de citre primarul municipiului Calafat.

Art.5.Cu data prezentei se abroga orice alte dispozitii contrare prezentei hotarri.

Art.6. Prezenta hotéirdre se comunica citre membrii Grupului de lucru local (GLL) pentru

incluziunea comunitdtilor de romi, reprezentantilor Grupului de Initiativa locald (GIL),
Primarului municipiului Calafat si Institutiei Prefectului judetului Dolj .

Primar, Vizat pentru legalitate
Cotea Mihai Secretar general, Colind Maria




Priméria municipiului Calafat Aprobat,
Nr. 2147/21.01.2026 Primar

RAPORT

la proiectul de hotirare privind constituirea Grupului de Lucru Local (GLL) pentru incluziunea
comunitatilor de romi

Potrivit prevederile Hotirarii Guvernului Romaniei. nr. 560 din 28 aprilie 2022 privind Strategia
Guvernului Romaéniei de incluziune a cetitenilor romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada
2022-2027, al cérei scop este asigurarea incluziunii socio-economice a cetdtenilor romani apartindnd
minorititii rome prin implementarea unor politici integrate In domeniul educatiei, ocupdrii fortei de
munca, sanatitii, locuirii, culturii, infrastructurii si serviciilor sociale si avand in vedere rolul esential al
autoritdtilor locale si al expertilor locali pe problemele romilor in procesul de incluziune sociald a
cetdtenilor romani apartinind minorititii rome, Strategia Guvernului urméreste responsabilizarea
autoritatilor publice centrale si locale, a minoritatilor rome si a societatii civile pentru cresterea gradului
de incluziune socio-economici a cetatenilor roméani apartindnd minoritatii rome.

Avénd in vedere Capitolul IT (4) 6. Implicarea autoritatilor regionale si locale - Implementarea
Strategiei va urmdri punerea in aplicare a principiului subsidiaritatii. Aceasta se va realiza conform
partajarii competentelor specifice dintre institugiile gi autorititile publice centrale si cele locale si va
urmari asigurarea ludirii deciziilor cdt mai aproape de cetiifean. De asemenea, se va urmdri ca in strategiile
de dezvoltare regionald, judeteand si locald sd se dezvolte obiective si masuri dedicate incluziunii
romilor; si Subcapitolul 11, SECTIUNEA 2: 9.2.2. Implementarea Strategiei la nivel Local (4)_Grupul
de Lucru Local (GLL) si Grupul de Initiativa locala (GIL)

Grupul de lucru local este format din presedinte, vicepresedinte, mediatorul sanitar in
comunitdtile cu romi, reprezentanti ai institugiilor publice locale, membri ai Consiliului Local, membri
ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al comunitatii locale a cetatenilor roméni apartindnd
minorititii rome din cadrul GIL al cdrei scop este asigurarea incluziunii socio - economice a cetifenilor
romani apartindnd minoritatii rome prin implementarea unor politici integrate in domeniile: educatie,
ocuparea fortei de munca, sanatate, locuire, cultura si infrastructura social.

GLL va fi infiintat prin Hotrare a Consiliului Local. Grupul de lucru local (GLL) are ca atributii:
- Elaborarea planului local de masuri privind incluziunea cetitenilor romani apartindnd minorititii rome
prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitard in cadrul GIL
sau identificate de catre autoritatile publice locale, cu mésurile prevazute in Strategie. Planul de actiune
va fi asumat de catre Consiliul Local prin hotirare.

- Fiecare membru al GLL va fi responsabil pentru implementarea masurilor din aria sa de activitate,
cuprinse in planul local de actiune.

- Introducerea planului local de actiune privind incluziunea romilor in strategia de dezvoltare a localitatii.
- Transmiterea planului local de actiune cédtre BJR in vederea introducerii in planul judetean de masuri.
- Monitorizarea implementarii masurilor din planul de actiune locald si formularea de propuneri in
vederea imbunatatirii acestora.

La nivelul municipiului Calafat, numirul persoanelor de etnie roma la nivelul lunii sepembrie
2025 este de 3150 persoane, 1585 de sex feminin si 1565 de sex masculin. In ceea ce priveste ocuparea
si integrarea pe piata muncii mentionim ci, in general nivelul de pregitire scolara este mai redus (clase
primare) In comparatie cu populatia majoritard, ceea ce le limiteazd accesul pe piata muncii si i
orienteaza spre munca sezoniera din striindtate, in agricultura. Procentul persoanelor inscrise la medicul
de familie/acces la servicii de sinitate este de 99%.

Prin traditie, romii din municipiul Calafat constituie 0 comunitate de spoitori si rudari, care isi
pastreazd numeroase obiceiuri i traditii specifice etniei rome, integrand totodatd o seric de elemente de
civilizatie, traditii culturale i practici caracteristice populatiei nerome, alaturi de care si-au desfasurat
existenta.

Secretar general, Comp. Protectie Sociala Autoritate Tutelara

Colind Maria Insp, Pampu Claudio




Primaria municipiului Calafat Aprobat,

Nr. 2146/21.01.2026 Primar
Cotea Mihai

REFERAT
la proiectul de hotiirare privind constituirea Grupului de Lucru Local (GLL)
pentru incluziunea comunititilor de romi

Avind in vedere prevederile Hotararea Guvernului Roméniei nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru
aprobarea Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetafenilor romani aparfinind minoritafii
rome pentru perioada 2022-2027, Capitolul II (4) 6.Implicarca autorititilor regionale gi locale -
Implementarea Strategiei va urmiri punerea in aplicare a principiului subsidiaritdtii. Aceasta se va
realiza conform partajirii competentelor specifice dintre institutiile §i autoritatile publice centrale §i cele
locale si va urmiri asigurarea ludirii deciziilor cat mai aproape de cetifean. De asemenea, se va urmari
ca in strategiile de dezvoltare regionald, judeteani si locald s se dezvolte obiective si masuri dedicate
incluziunii romilor; si Subcapitolul I, SECTIUNEA 2: 9.2.2. Implementarea Strategiei la nivel Local
(4)_Grupul de Lucru Local (GLL) si Grupul de Initiativa locald (GIL)

Grupul de lucru local este format din presedinte,vicepresedinte, mediatorul sanitar in
comunitatile cu romi, reprezentanti ai institutiilor publice locale, membri ai Consiliului Local, membri
ai organizatiilor neguvernamentale §i un delegat al comunitatii locale a cetdtenilor romani apartinénd
minoriti{ii rome din cadrul GIL al cérei scop este asigurarea incluziunii socio-economice a cetdfenilor
roméani apartinand minorititii rome prin implementarea unor politici integrate in domeniile: educatie,
ocuparea fortei de munci, sandtate, locuire, cultura si infrastructurd social.

GLL este structura de consultare locald pentru realizarea si implementarea Planului de acfiune locala
pentru incluziunea comunititilor de romi precum si pentru monitorizarea periodica a acestuia, si va fi
infiintat prin hotirare a Consiliului Local. Grupul de Initiativd Locala este format din cetafeni de etnie
roma apartinind grupurilor vulnerabile, la nivelul unui sat/cartier, comunitate de romi.

Principalele functii ale GIL sunt de identificare a nevoilor comunititii de romi specifice si de identificare
a solutiilor si facilitare a implementirii acestora, precum si de consultare asupra masurilor care sunt
necesare pentru incluziunea unei comunititi si reducerea starii de vulnerabilitate.

fn conformitate cu etapele organizatorice stabilite prin stategia susmentionatd, la nivelul
primiriilor isi desfisoara activitatea mediatorul sanitar in comunititile cu romi, care se subordoneaza
tehnic birourilor judetene pentru romi din cadrul institutiilor prefectului si administrativ primarului.
Potrivit atributiilor stabilite in Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetifenilor romani
apartinind minorititii rome, Grupul de lucru local elaborareazi planul local de médsuri prin armonizarea
principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitara in cadrul GIL sau identificate de
citre autorititile publice locale. Planul de actiune va fi asumat de catre Consiliul Local prin hotérare.
Fati de cele prezentate, propunem Hotirdrea Consiliului Local al Primédriei municipiului Calafat,
aprobarea constituirii Grupului de lucru local (GLL) pentru Incluziunea minorititilor rome, la nivel
local.

Presedinte: GITUVELEA MIHAI - MARIUS
Vicepresedinte: CARANDA VIVIANA

Consilier local: - DIHORU MARIAN - COSTINEL -membru
Consilier local: - CIOBANU MIRCEA -membru
Consilier local: - CIOBANU LUCIAN -membru
Mediator sanitar: CISMARU MIHAELA -membru
Insp. Protectie sociald: PAMPU CLAUDIA -membru
Reprezentant Comunitate romi: FLORICA VIOREL -membru
Reprezentant Unititi sanitare: BICU MANTUZIA -membru
Reprezentant Unitdti invatdmant: FERA MARIOARA -membru
Reprezentant ordine si siguranta publicd: MARIA DOREL -membru

Membri Grupului de initiativa de Initiativa Locala (GIL)
Comunitatea locala: - TRUSCA FLORIN

Comp. Protectie Sociald Autoritate Tutelard

Insii Pamiu Claudia




ANEXA LA HCL nr. /28.01.2026

Regulamentului de Organizare si functionare a Grupului de Lucru Local pentru
incluziunea comunititilor de romi

Pentru asigurarea implementirii Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetdtenilor
roméni apartindnd minoritatii rome, in municipiul Calafat.

Art. 1 Reglementiri legale
Conform anexei nr. I la H.G. nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului

Romaéniei de incluziune a cetitenilor romani apartinind minoritatii rome pentru perioada 2022-2027,
Grupul de lucru local (GLL) este format din: expertul local romi, reprezentanti ai institutiilor publice
locale, membri ai consiliului local, membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al
comunititii locale a cetdtenilor romani apartindnd minoritatii rome din cadrul Grupului de initiativa
locala (GIL).

Art. 2 Scop, misiune, viziune G.L.L municipiului Calafat

Are ca axa prioritard analiza, planificarea, organizarea si implementarea activitétilor sectoriale
in indeplinirea obiectivelor si sarcinilor din planul de masuri prevazute in anexa I la H.G. nr. nr. 560 din
28 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor roméni
apartindnd minorititii rome pentru perioada 2022-2027 in municipiul Calafat.

- Elaboreazi Planul Local de Actiune privind Incluziunea minoritdtii rome, stabilit in baza
Strategiei Guvernului Roméniei si a procesului de identificare si selectie a principalelor nevoi ale
comunitdtii de romi din municipiul Calafat;

- Supune spre aprobare Consiliului Local al municipiului Calafat Planul Local de Actiune privind
Incluziunea minorititii rome;

- Transmite Biroului Judetean pentru romi Planul Local de Actiune privind Incluziunea
minoritatii rome, aprobat de Consiliul local;

- Monitorizeaza implementarea masurilor din Planul Local de Actiune privind Incluziunea
minorititii rome si face propuneri in vederea imbunatatirii acestora;

- Intocmeste rapoarte semestriale de progres privind implementarea Planului Local de Actiune §i
transmite Biroului Judetean pentru romi si Agentiei Nationale pentru Romi;

- Indeplineste orice alte atributii prevazute in Strategia Guvernului Romaéniei de incluziune a
cetatenilor romani apartindnd minoritatii romilor.

Art. 3 Componenta (G.L.L.) municipiului Calafat

3.1 (G.L.L.) municipiul Calafat se organizeaz si isi desfigoara activitatea conform dispozitiilor
cuprinse in prezentul Regulament.

3.2 (G.L.L.) din municipiul Calafat este format din reprezentantii primariei, institutiilor publice
locale, reprezentanti apartindnd minoritatii romilor din municipiul Calafat.

3.3 calitatea de membru a (G.L.L) municipiul Calafat poate fi solicitati de orice organizatie
neguvernamentald, infiintatd conform O.U.G nr. 26/2000, cu modificarile si completirile ulterioare,
indiferent de orientarea etnica, politica sau religioasa.

Art 4. Organizarea si Functionarea (G.L.L.) municipiului Calafat

4.1 Structura de conducere a (G.L.L.) municipiului Calafat este formatd din: un presedinte, un
vicepresedinte, consilieri si membri.

4.2 (G.L.L.) municipiului Calafat se intruneste semestrial, sau ori de céte ori este nevoie, la
convocarea presedintelui sau a majoritatii membrilor, cu precizarea ordinii de zi;

4.3 Sedintele sunt conduse de presedintele grupului sau in lipsa acestuia de cétre vicepresedinte
si se vor desfasura, de reguld, la sediul Primdriei municipiului Calafat sau dupa caz in locatiile
disponibile;

4.4 intocmirea si comunicarea proiectului ordinii de zi, se face de citre secretarul (G.L.L.)
municipiului Calafat, cu cel putin 3 zile Inainte;



4.5. Intrunirile extraordinare se fac prin convocare scrisa cu cel putin 24 ore inainte;

4.6. Secretarul (G.L.L.) municipiului , intocmeste un proces-verbal in cadrul fiecérei sedinte si il
comunica membrilor la cerere;

4.7. Daca un membru al (G.L.L.) municipiului Calafat nu poate participa la sedinta, acesta poate
delega o alta persoana care si-1 reprezinte;

4.8 Hotararile (G.L.L.) municipiului Calafat se adopti cu votul majoritétii membrilor prezenti;

4.9 Dreptul de veto poate fi exercitat de orice membru, dacd deciziile (G.L.L.) municipiului
Calafat nu sunt in concordanti cu Planul General de Masuri, cu principiile directoare ale H.G. nr. 560
din 28 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetdtenilor roméni
apar{indnd minoritatii romilor pentru perioada 2022-2027;

4.10 In situatii de urgenta, presedintele poate initia masuri temporare, care vor fi aprobate sau
revocate de catre (G.L.L.) municipiului Calafat in cadrul primei sedinte.

Art. 5 Atributii (G.L.L.) municipiului Calafat

5.1 Grupul de lucru local este un grup informal, nu are personalitate juridica si se constituie pe
durata de 4 ani cu scopul indeplinirii tuturor obictivelor propuse;

5.2 Asigurd la nivel local, expertiza implemenirii sectoriale a Guvernului Romdniei de
incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatii romilor pentru perioada 2022-2027 prevazute de
H.G. nr. 560 din 28 aprilie 2022;

5.3 Elaboreaza si face public Planul de actiune locala privind imbunatétirea situatiei romilor din
municipiul Calafat;

5.4 Elaboreaza, supervizeazi si monitorizeazi proiectele si programele de imbunitatire a situatiei
romilor, in conformitate cu principiile H.G. nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei
Guvernului Roméniei de incluziune a cetdtenilor roméni apartindnd minoritdtii romilor pentru perioada
2022 - 2027);

5.5 Are posibilitatea de a initia, solicita, primi si realiza rapoarte §i studii cu privire la situatia
romilor, elaborate de ONG-uri, institutii guvernamentale, autorititi publice locale si organisme
internationale.

5.6 Poate colabora cu expertii din tard si striinatate in vederea realizirii obiectivelor propuse.

5.7 Urmareste introducerea planului de actiune locald privind incluziunea minoritatii rome in
strategia de dezvoltare a localitatii.

5.8 Analizeazd componenta, priorititile si stabileste modul de lucru in cadrul (GLL) al
municipiului Calafat gi cu Grupul de Initiativa Locala (GIL ) al municipiului Calafat.

Art. 5 Diverse

Prezentul regulament se completeazd cu prevederile H.G. nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru
aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetitenilor romani apartinind minoritatii
romilor.





