PrimariaMunicipiuluiCalafat
N1.18308/22.06.2026

ANUNT
privind desfasurarea examenului organizat pentru posturile contractuale vacante, puse la dispozitie pe
perioada preavizului

Potrivit:
-Hotdrarii Consiliului Local nr.53/16.04.2026 privind recorganizarea aparatului de specialitate al primarului,
desfiintarea Casei de Cultura si a Clubului Sportiv ,.Dunérea™ Calafat precum si aprobarea organigramei si statului
de functii ale aparatului de specialitate al primarului:
-Hotararii Consiliului Local nr.60/28.04.2026 privind aprobarea metodologiei de reorganizare a aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Calafat:
Primaria Municipiului Calafat,cu sediul in Calafat.Str.Tudor Vladimirescu nr.24, organizeaza
examen pentru urmatorul post vacant. pus la dispozitie pe perioada preavizului:

Examen-Compartimentul Gospodirie comunala, respectiv:
-1 post - functie contractuala de executie — muncitor necalificat tr.]
I1.Cererile de inscriere la examen se depun la registratura institutiei, in perioada 23-25.06.2026
- Locul de desfasurare - locul de munca detinut, in data de 29.06.2026 ora 9 (noua)
-Selectia cererilor de inscriere si afisarea rezultatului selectiei cererilor de inscriere 26.06.2026
- Afisare rezultate proba practici in data de 29.06.2026
- Contestare rezultate proba practicd 30.06.2026
- Afisare rezultate finale 30.06.2026
I11.Conditii de participare la examen:
-cerere de inscriere conform modelului anexat:
-indeplinirea conditiilor pentru ocuparea functiei contractuale din lista functiilor contractuale pentru
care se organizeaza examenul, respectiv: categoria, treapta functiei contractuale:

I'V. Examenul

Pentru functia contractuald de executie din lista. examenul consta in executarea probei practice stabilita in
functie de atributiile din fisa postului de catre comisia de concurs. Fisa postului de muncitor necalificat, tr.l
face parte integranta din prezentul anunt.

Personalul contractual declarat admis in urma examenului este numit in functia contractuali in
cadrul Compartimentului Gospodirie comunala, iar personalului contractual declarat respins fii
inceteaza contractul individual de munca cu respectarea dreptului de preaviz.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a examenului, inclusiv selectia cererilor, se face prin
specificarea mentiunii "admissau "respins”. si vor fi comunicate candidatilor prin afisare la sediul
rimariel  Municipiului  Calafat  (avizierul institutiei) si pe pagina de internet
www.municipiulcalafat.ro, in sectiunea INFORMATII PUBLICE-REORGANIZARE.

Primar Serv. Resurse umane-Administrativ
Cotga-Mihai Vaetisi Rodica /)
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Anexa 5

CERERE DE TNSCRIERE LA EXAMEN

Subsemnatul(@)...c.eeeicoeiee e o O —— , Imi
exprim optiunea in vederea inscrierii la examenul organizat in data de......cccoooovevecieiceeeeneenns ’
pentru ocuparea postului contractual de eXecutie de......ccoooiiiiiriorieoieeee e , din

cadrul serviciului/compartimentului ....cooeoeeveeeeeeee e

* Doresc pseudonimizarea datelor cu caracter personal continute de listele care vor fi afisate
referitor la organizarea examenului, in cazul in care pentru o functie existd mai multe cereri de
inscriere.
* Nu doresc pseudonimizarea datelor cu caracter personal continute de listele care vor fi afisate
referitor la organizarea examenului, in cazul in care pentru o functie existd mai multe cereri de
inscriere.

Data Semnatura

* Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de examen, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

*pseudonimizarea = prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un asemenea mod incat
acestea sa nu mai poata fi atribuite unei anume persoane vizate fard a se utiliza informatii
suplimentare, cu conditia ca aceste informatii suplimentare s3 fie stocate separat si sa faca
obiectul unor mdsuri de naturd tehnicd si organizatoricA care si asigure neatribuirea
respectivelor date cu caracter personal unei persoane fizice

identificate sau identificabile.



Primaria municipiului Calafat Aprobat
Judetul Dolj Primar
Cotea Mihai

FISA DE POST
[ Date de identificare

Denumirea postului: Muncitor necalificat tr.l
Compartiment: Gospodarie comunala
Locul de muncia: Activitate pe teren

Nivelul postului: Executie
Se subordoneaza: Coordonatorului activititii de gospodarie comunala

2. Scopul postului

Paricipa la activitatea de colectare, manipulare si incarcare a deseurilor menajere si similare, contribuind la
mentinerea curditeniei si salubrititii domeniului public si privat

3. Atributii si responsabilitati

o Insoteste autospeciala de colectare a deseurilor pe traseele stabilite.

o Ridica, manipuleazi si goleste recipientele de colectare a deseurilor

e Asigurid readucerea recipientelor la locul de amplasare dupa golire.

e Colecteaza deseurile cazute accidental in timpul operatiunilor de incarcare.

e Participi la activititile de salubrizare si mentinere a curateniei in zonele repartizate.

» Respectd programul de lucru si traseele stabilite de conducerea societatii.

o Utilizeaza corespunzator echipamentele si materialele puse la dispozitie.

» Poarta permanent echipamentul individual de protectie.

o Semnaleazi superiorului ierarhic orice defectiuni. incidente sau situatii care pot afecta desfasurarea
activitatii.

« Respectd instructiunile privind colectarea selectiva a deseurilor.

« Participd la instruirile organizaie de angajator privind securitatea §i sdndtatea in munca.

« Indeplineste si alte sarcini specifice postului dispuse de superiorul ierarhic. in limitele competentelor si
prevederilor legale.

4. Responsabilitati

e Raspunde de executarea corecti si la timp a sarcinilor de serviciu.

e Rispunde de utilizarea si pastrarea corespunzitoare a echipamentului de protectie.
o Raspunde de respectarea normelor de securitate §i sanatate in munca.

e Raispunde de respectarca regulamentului intern si a procedurilor societatii.

« Rispunde pentru mentinerea unui comportament civilizat fata de colegi si cetateni.



5. Cerinte pentru ocuparea postului
Studii
o Studii generale/gimnaziale: nu este necesara calificare profesionald specifica.
Aptitudini si competente
o Capacitate de munca fizica.
o Rezistentd la efort si lucru in conditii de exterior.
e Spirit de echipa.
e Responsabilitate si disciplina.
« Respectarea regulilor de securitate.
6. Conditii de munci
« Activitate desfasurata predominant in aer liber.
o Program conform organizarii activitatii societatii, inclusiv in schimburi, daca este cazul.
e Expunere la conditii meteorolozice variate, zgomot, praf si mirosuri specifice activitatii de
salubrizare.
7. Securitate si sAnitate in munca
Salariatul are obligatia:
e sarespecte normele SSM si PSI:
» sdutilizeze corect echipamentul individual de protectie;

e sa comunice imediat orice accident de muncad, incident sau situatie de pericol;
e s participe la instruirile periodice obligatorii.

Intocmit de:

Aprobat de:

Salariat:

Data:

Semnatura:






