Priméria Municipiului Calafat

ANUNT

privind desfasurarea examenelor organizate pentru functionarii putdici de executie din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Calafat, ale caror functii au fost supase reorganizirii, conform H.C.1..£3/16.04.2026

Potrivit:
-Hotararii Consiliului Local nr.53/16.04.2026 privind reorganizar=a eparatului de specialitate al primarului, desfiintarea Casei «
Culturd si a Clubului Sportiv ., Dunarea™ Calafat precum si aprobarea orgar igramei $i statului de functii ale aparatului de specialita
al primarului:
-Hotéardarii Consiliului Local nr.60/28.04.2026 privind aprobarea metcdologiei de reorganizare a aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Calafat:
-Art.518 si art.519 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul adminiswativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.

LLISTA FUNCTIILOR PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA EXAMENUL

I-Examen Serviciul Politia locala, pentru 6 posturi, respectiv:
-2 posturi - functii publice de executie — politist local cls.l gmd superior
-4 posturi - functii publice de executie — polifist local ¢ls.I1I zrad superior
1-Examen Compartimentul Impozite si taxe locale, pertra 1 post, respectiv:
-1 post - functie publica de executie — inspector cls.| grad supsrior
ILCererile de inscriere la examen se depun la registratura institutizi, 'n perioada 04-05.06.2026
II1.Locul de desfasurare Sala de sedinte a Consiliului local al mumicoiului Calafat, str. A.l.Cuza nr.34. Calafat, in data de
16.06.2026 ora 9(noud) pentru examenul - Serviciul Politia Locala si sediul Primériei municiului CalaTat (cabinet
viceprimar) pentr examenul Compartimentul Impozite si taxe locele:
-Selectia cererilor de inscriere are loc in data de 08.06.20%6
-Contestatie la selectia cererilor de inscriere in data de 0906 2026
-Afisare rezultate proba scrisa in data de 17.06.2026
- Contestare rezultate proba scrisa 18.06.2026
- Afisare rezultate finale 19.06.2026
IV.Conditii de participare la examen:
-cerere de inscriere conform modelului anexat
-indeplinirea conditiilor pentru ocuparea functiei publice dir lista functiilor publice pentru care se organizeazi
examenul, respectiv: categoria, clasa si gradul profesional al funciei publice
-si fi1 desfasurat activitati similare,
V. Bibliografia/tematica

a) Bibliografia si tematica pentru postul de inspector cls.] grad superior din cadrul Compartimentului

Impozite si taxe locale:
1. Constitutia Roméniei, actualizata

Titlul Il Drepturile, libertatile $i indatoririle fundamentak ;
2. OUG nr. 572019 — Codul administrativ
Partea a Ill-a — Administratia publica locala, Titlul V Aatoritagile administratiei publice lccale, Capitolul 11:
Consiliul local:
3. Legea nr. 227/2015 — Codul fiscal, actualizati
Titlul IX - Impozite $i taxe locale;
4. HG nr. 172016 — Norme metodologice ale Codului fiscal, mctealizata
Titlul 1X ~ Impozite si taxe locale;
5. Legea nr. 207/2015 — Codul de procedura fiscal, actualizata
Capitolul IV: Actele emise de organele fiscale:
6.Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratamendt ir tre femei §i barbati — actualizati
Capitolul I1: Egalitatea de sanse §i de tratament intre fermei §i biarbati in domeniul muncii.



| |

b) Bibliografia si tematica pentru posturile de politist locad cls.] grad superior
1. Constitutia Romaniei, republicati
I'ematica: Titlul 1l = Drepturile, libertatile st indatoririle fundamer tak

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificiri ¢ si completirile ulterioare

lematica

Partea | - Dispozitii generale;

Partea a Vl-a — Titlul I (Dispozitii generale) st Titlul 1l (Statutul fanctionarilor publici)

3. Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament ntre femei si birbati, republicatd, cu modificirile §
completirile ulterioare

lematicd

Capitolul 11 - Egalitatea de sanse si de tratament intre femet $i1 ba-ba.i in domeniul muncn

4. Legea politiei locale nr. 155/2010, republicati, cu modificarile =i completirile ulterioare

I'ematica: In integralitate

S. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru ce organizare si functionare a politiei locale
l'ematicd: In integralitate

6. Ordonanta 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilo

lematicd: In integralitate

7. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de convietuire socialéi, a ordinii si linis
pubhice

lematicd: In integralitate

8. Legea nr.421/2002 privind vehiculele abandonate

I'ematica: In integralitate

\ 202 privind regimul de detinere al cainilor
Fematica: In integralitate
¢) Bibliografia si tematica pentru posturile de politist leca cls 11 grad superior
1. Constitutia Roméniei, republicata
Fematica: Titlul Il — Drepturile, libertatile $1 indatoririle fundamentake
2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificiri e i completirile ulterioare

lematica

Partea | - Dispozitii generale:

Partea a Vl-a — Titlul | (Dispozitii generale) si Titlul 11 (Statutul tunctionarilor publici)

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament ‘ntre femei $i barbati, republicata, cu modificirile ¢
completirile ulterioare

lematica

Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre feme! a-bati in domer munci

4. Legea politiei locale nr. 155/2010, republicati, cu modificir le i completirile ulterioare

[ematica: In integralitate

5. Ordonanta nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventi lor

Iematica: In integralitate

6. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incilcare a anor norme de convietuire sociala, a ordinii si linist
publice

I'ematica: In integralitate

7.Legea nr.421/2002 privind vehiculele abandonate

I'ematicd: In integralitate

Nedepunerea cererii de inscriere la examen in termenul mentiomat, va atrage dupi sine aplicarea prevederilor lega
in vigoare cu privire la incetarea raportului de serviciu, la finalu perioadei de preaviz.

In caz de egalitate a punctajelor, departajarea candidatilor se ac: prin luarea in considerare a notei obtinute la ultim
evaluare a performantelor individuale.

Functionarii publici care sunt declarati admisi in urma examenulai sunt numiti in noile functii publice, iar functionar
publici care sunt declarati respinsi sunt eliberati din functie pot-ivit art. S19 alin. (1) lit. ¢), cu respectarea dreptul
de preaviz,

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului, inclusiv szleetia cererilor, se face prin specificarea punctajulus
final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins”, si vo- fi comunicate candidatilor prin afisare la sediul
Primarier Municipiului Calafat (avizierul institutiei) si pe pagina de internet www.municipiulcalafat.ro, in se

INFORMATH UTILE-REORGANIZARI
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Anexa 5

CERERE DE INSCRIERE _A EXAMEN

SUBSEMINARUIR) .iiiicssissiiissansisssissimisisisomsies s s CNIP iisiisissiscsssessiassmsosissnionssini Jimi
exprim optiunea in vederea inscrierii la examenul organizat in data de........cooceiieenns )
pentru ocuparea functiei publice de eXecutie de ...........cus cereereeriererienreesesssnne s e e s sasseesas ,din
cadrul compartimentului/ServiCiulUi........cccueeerrieiernreiains cis serersamresensassenes

e Doresc pseudonimizarea datelor cu caracter p2rsonal continute de listele care vor fi
afisate referitor la organizarea examenului, in cazul in care pentru o functie exista mai
multe cereri de inscriere.

e Nu doresc pseudonimizarea datelor cu caracte- p2rsonal continute de listele care vor
fi afisate referitor la organizarea examenului, n cazul in care pentru o functie exista
mai multe cereri de inscriere.

Data Semnatura

e Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter
personal necesare indeplinirii atributiilor membr lor comisiei de examen, membrilor
comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secr2tarului, in format electronic.

* pseudonimizarea = prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un asemenea mod incat
acestea sa nu mai poata fi atribuite unei anume percoane vizate fara a se utiliza informatii
suplimentare, cu conditia ca aceste informatii suplimentare sa fie stocate separat si sa faca
obiectul unor masuri de natura tehnicd si organizatorica care sa asigure neatribuirea
respectivelor date cu caracter personal unei persoane fizice identificate sau identificabile.






